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তফিসল-১ 
 

(ধারা ২, ১৭, ১৮, ৮৬, ৩৬৭ ) 
 

শয়ার ারা সীিমতদায় কা ানীর ব াপনা সং া  িবধানস হ  
ারি ক 

 
১। সংেগর েয়াজেন িভ প না হইেল, এই িবধানস েহ- 

 
(ক)  কা ানী আইন, ১৯৯৪ এ কান অিভ ি  য অেথ ব ত 

হইয়ােছ উ  অিভ ি  সই অথ বহন কিরেব; 
 

(খ) একবচেন অথ কাশকারী শ স হ উহােদর ব বচনেক অ  
কিরেব এবং অ পভােব ব বচেন অথ কাশকারী শ স হ 
উহােদর একবচনেকও অ  কিরেব; 

 

(গ) ষবাচক শ স হ উহােদর ীবাচক শ স হেক অ  
কিরেব; 

 
(ঘ) ি  বিলেত িনগিমত সং াও অ  হইেব। 

 
কাযািদ 

 
২। পিরচালকগণ, কা ানীর কাযারে র ে , কা ানী আইন, ১৯৯৪ 

এর ১৫০ ধারা ক ক আেরািপত বাধা-িনেষধ তত র মািনয়া চিলেবন যত র 
তাহা কা ানীর উপর বা তা লক হয়। 

 
শয়ার 

 
৩।  কা ানীর সংঘ ারেক কান িবধান থািকেল তাহা সােপে , এবং 

কা ানীর িব মান শয়ার হা ারগণেক ইিত েব িবেশষ িতকার দ  হইয়া 
থািকেল তাহা  না কিরয়া, কান কা ানী িবেশষ িস া  ারা সময় সময় 
য প িনধারণ কিরেব স েপ- 

 
(ক) অ ািধকার (preference) শয়ার, িবলি ত (deferred) শয়ার বা 

অ া  িবেশষ অিধকার স  শয়ার ই  কিরেত পািরেব; 
 

(খ) লভ াংশ, ভাটদান, শয়ার- লধন ফরত বা অ  কান িবষেয় 
বাধা-িনেষধ আেরাপ কিরেত পািরেব; 

 
(গ) অ ািধকার শয়ার এই শেত ই  কিরেত পািরেব য, ইহা 

ন ার করা হইেব অথবা কা ানীর ই া যায়ী (at the 
option) তাহা ন ারেযা  হইেব। 
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৪।  (১) কান কা ানীর শয়ার- লধনেক যখন িবিভ  ণীর শয়াের 
িবভ  করা হয় তখন অ পভােব িবভ  কান ণীর শয়ােরর সিহত স ৃ  
অিধকারস হ, উ  ণীর শয়ার ই র শেত অ প িক  না থািকেল, এবং 
কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ধারা ৭১-এর িবধান সােপে , উ  ণীর ই ত 
শয়ােরর িতন-চ থাংশ শয়ার হা ারগেণর িলিখত স িত েম অথবা 

তাহােদর এক  থক সাধারণ সভার িবেশষ িস াে র ারা অ েমাদন েম 
পিরবতন করা যাইেব।  
 

(২)  উপ- িবধান (১) এ উি িখত থক সাধারণ সভার ে , এই 
িবধানস েহর সাধারণ সভা স িকত িবধানাবলী, েয়াজনীয় পিরবতনসহ, 
েযাজ  হইেব; এবং সভার েয়াজনীয় কারােমর জ  এই প ই ি র 

উপি িত েয়াজন হইেব যাহারা উ  ণীর ই ত শয়ােরর অ তঃ 
এক তীয়াংেশর ধারক বা ি র মা েম িতিনিধ কারী ি । 
 

৫।  কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ধারা ১৪৮ এবং ১৫১ এর িবধানাবলী 
যত র শয়ার বরাে র ে  েযাজ  হয়, কা ানীর কান শয়ার বরাে র 

ে , পিরচালকগণ উ  িবধানাবলী তত র মািনয়া চিলেবন, এবং কান 
শয়াের চ দা দােনর জ  জনসাধারেণর িনকট াব করার ে , উ  শয়ােরর 

নািমক ে র (Nominal value) কমপে  শতকরা প চ ভাগ অথ শয়ােরর 
আেবদেনর সিহত জমা কিরেত হইেব মেম এক  শত যাগ করা না হইেল উ  

াব করা যাইেব না। 
 

৬।  কা ানীর সদ  বিহেত যাহােদর নাম সদ  িহসােব তািলকা  
হইয়ােছ এই প েত ক ি  িবনা ে  কা ানীর সাধারণ সীল- মাহরাংিকত 
এমন এক  সা িফেকট পাইবার অিধকারী হইেবন যাহােত উ  ি র 
শয়ােরর সং া এবং ত  দ  অেথর পিরমাণ উে খ থািকেব : 

 
তেব শত থােক য, যৗথ শয়ারেহা ারগেণর ে  একািধক সা িফেকট 

ই  কিরেত কা ানী বা  থািকেব না এবং উ প শয়ারেহা ারগেণর এক বা 
একািধক শয়ােরর জ  তাহােদর য কান একজেনর বরাবের ই ত এক  
মা  সা িফেকট সকেলর জ  যেথ  হইেব। 
 

৭।  য ে  কান শয়ার সা িফেকট িব ত (Defaced), হারাইয়া বা 
িবন  হইয়া যায় সে ে -অনিধক প চ টাকা িফস, যিদ ধায থােক, দান করা 
হইেল, এবং পিরচালকগণ উহার মাণ ও িত রণ স েক য প শত আেরাপ 
কেরন তাহা রণ করা হইেল উ  সা িফেকট ন ন েপ ই  করা যাইেব।  
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৮।  কা ানী আইন ১৯৯৪ এর ধারা ৫৮ এর িবধােন যত  অ েরািদত 
হইয়ােছ তত  তীত, কান কা ানী উহার শয়ার য় বাবদ অথবা উহার 
শয়ার জামানত রািখয়া ঋণ দােন উ  কা ানীর তহিবল বা উহার কান 

অংশ বহার কিরেত পািরেব না। 
 

৯।  (১) িন বিণত শয়ার িলর  বাবদ েদয় সকল অথ এবং উহােদর 
উপর েদয় লভ াংেশর উপর কা ানীর ব  থািকেব, যথা :- 
 

(ক)  স ণ  পিরেশাধ করা হইয়ােছ এই প শয়ার তীত 
অ া  সকল শয়ার  তাহা তাৎ িণকভােব (presently) 

েদয় হউক বা না হউক, িনিদ  সময়াে  তলব করা হয় বা 
পিরেশাধেযা  হয়; এবং 

 

(খ)  স ণ  পিরেশাধ করা হইয়ােছ এই প শয়ার তীত 
অ া  য সকল শয়ার কান ি র একক নােম িনবি ত 
থােক এবং যাহার  উ  ি  ক ক বা তাহার স ি  
হইেত কা ানীেক তাৎ িণকভােব েদয়। 

 
(২)  উপ- িবধান (১) এ উি িখত য কান শয়ারেক স ণ বা 

আংিশকভােব কা ানীর পিরচালকগণ এই িবধােনর আওতা বিহ ত বিলয়া 
ঘাষণা কিরেত পািরেবন। 

 
১০। কা ানীর ব  রিহয়ােছ এই প য কান শয়ার উ  কা ানী, 

উহার পিরচালকগেণর মেত য প িত উপ  হয় সই প িতেত, িব য় কিরেত 
পািরেব : 
 

তেব শত থােক য উ  শয়ােরর  বাবদ িক  নগদ অথ তাৎ িণকভােব 
কা ানীেক েদয় না হইেল এবং; 

 
উ  নগদ অথ দাবী কিরয়া, আপাততঃ িনবি ত শয়ারেহা ারেক িকংবা তাহার 

 বা দওিলয়াে র কারেণ িযিন উ  শয়ােরর অিধকারী হন তাহােক উ  
আইেনর দাবী স িলত িলিখত না শ দােনর পর চৗ  িদন অিতবািহত না 
হইেল, উ  শয়ার উ েপ িব য় করা চিলেব না। 
 

১১। (১) কা ানীর ব  থাকার কারেণ িবধান ১০ এর অধীেন 
িব য়ল  অথ হইেত য নগদ অথ তাৎ িণকভােব েদয় হয় তাহা থেম 
িমটাইেত হইেব এবং বাকী অথ িব েয়র তািরেখর েব উ  শয়ােরর উপর 
কা ানীর ব  থািকেল তাহা িমটােনা সােপে , য ি  িব েয়র তািরেখ 

উ  শয়ােরর অিধকারী িছেলন তাহােক দান কিরেত হইেব। 
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(২)  উ প িব য়কােল িযিন শয়ার য় কেরন তাহার নাম শয়ার 
হা ার িহসােব িনবি ত হইেব; এবং শয়ার িব য় বাবদ পযা  অথ িক েপ য় 

করা হয় তদিবষেয় তাহার কান িক  বলার বা করার অিধকার থািকেব না বা 
শয়ার িব য় কায েম কান অিনয়ম বা অৈবধতার কারেণ উ  
শয়ারেহা ােরর  কান েপ  হইেব না। 
  

শয়ার বাবদ অথ তলব 
 

১২। পিরচালকগণ সমেয় সমেয় সদ গেণর শয়ােরর অপিরেশািধত  
তলব কিরেত পািরেবন, তেব উ  শয়ােরর নািমক ে র এক চ থাংেশর 
অিধক  তলব করা যাইেব না অথবা সবেশষ তলেবর অ ন এক মােসর মে  
তাহা পিরেশাধেযা  হইেব না; এবং েত ক সদ  তাহার শয়ােরর উপর 
তলব ত  ১৪ িদেনর এক  না শ াি  সােপে , িনধািরত সমেয় 
কা ানীেক পিরেশাধ কিরেত বা  থািকেবন। 

 
১৩। যৗথ শয়ারেহা ারগণ যৗথভােব এবং এককভােব (Jointly and 

severally) উ  শয়ােরর তলবী  পিরেশাধ কিরেত বা  থািকেবন। 
 

১৪। কান শয়ােরর  ত  িনধািরত তািরেখ িকংবা তৎ েব পিরেশাধ 
করা না হইেল, উ  তািরেখর পরবত  য সময় উহা পিরেশাধ করা হইেব উ  
সময় পয  অপিরেশািধত অথ বাবদ শতকরা প চভাগ হাের দ দান কিরেত 
হইেব; তেব পিরচালকগণ ই া কিরেল উ  দ স ণ বা আংিশক ম ফ 
কিরেত পািরেবন। 
 

১৫। কান শয়ােরর  পিরেশাধ বা উহার িকি  দান বাবদ তলব ত 
অথ শয়ার ই র শতাবলীেত িনধািরত সমেয় পিরেশাধ করা না হইেল, উহা 
আদােয়র ে , এই িবধানমালার দ আদায় সং া  িনয়মাবলী েযাজ  
হইেব। 
 

১৬। িবিভ  শয়ারেহা ারগেণর িনকট শয়ার ই র সময়, পিরচালকগণ 
তলবী ে র পিরমাণ এবং উহা পিরেশােধর সময় িনধারেণর ে , িভ  িভ  

ব া রািখেত পািরেবন। 
 

১৭। কান শয়ার হা ার তাহার শয়ােরর অতলব ত ও অপিরেশািধত 
ে র স ণ বা অংশ িবেশষ অি ম পিরেশাধ কিরেত চািহেল, পিরচালকগেণর 

ই া যায়ী (at their option) হণ করা যাইেব, এবং কা ানীর সাধারণ 
সভায় অ েমাদন িতেরেক, উ  অি ম কা ানীেক নগদ েদয় না হওয়া 
পয  শয়ারেহা ার এবং পিরচালকগেণর মে  সমেঝাতা (arrangement) 
মাতােবক উহার উপর অ ধ শতকরা ছয়ভাগ হাের দ দান করা যাইেব। 
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শয়ার হ া র এবং া র, ইত ািদ 
 

১৮। শয়ার হ া র-দিলল উহার হ া রকারী ও হ া র হীতা উভয় প  

ক ক স ািদত হইেব এবং সদ -বিহেত হ া র হীতার নাম িলিপব  না 

হওয়া পয  শয়ার িবে তাই শয়ারেহা ার বিলয়া গ  হইেবন। 
 

১৯। িনে  িব ত ছেক িকংবা চিলত স শ ছেক িকংবা পিরচালকগণ 

ক ক অ েমািদত অ  কান স শ ছেক (ফরম) কা ানীর শয়ারস হ হ া র 

করা যাইেব, যথা- 
 
 

শয়ার হ া েরর ছক 
 

(ক) হ া রকারীর ণ নাম, কানা . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

(খ) হ া র হীতার ণ নাম, কানা . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

(গ) হ া েরর প িত (িব য়/দান ইত ািদ) . . . . . . . . . . . . . . .  

(ঘ) য শয়ার িল হ া িরত হইেতেছ উহােদর সং া . . . .. . . . .  

(ঙ) উহােদর ন র . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

(চ) পণ এর পিরমাণ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
 

 আিম/আমরা (হ া রকারী) . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (নাম 

ও কানা) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . কা ানী িলিমেটেডর . . . . . . . . . . .  শয়ার, . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . যাহার/যাহােদর ন র . . . . . . . . . . . . হইেত . . . . . . . . . 

. . আপিন/আপনােদর (হ া র হীতা) . . . . . . . . . . . . . (নাম/ কানা) এর 

িনকট হইেত . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . টাকা (বা অ  িক ) পণ প িঝয়া পাইয়া উ  শয়ার/ শয়ার িল 

এত ারা আপনার/আপনােদর িনকট িব য় বা অ  কান প িতর মা েম হ া র 

কিরলাম এবং ত  উ  পণ িঝয়া পাইলাম। 
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হ া েরর অ বিহত েব উ  শয়ােরর ে  য সকল শত হ া রকারীর উপর 
েযাজ  িছল স িল হ া র হীর উপর েযাজ  হইেব এবং হ া র হীতা বা 

তাহার িতিনিধ/িনবাহক/ শাসক/  িনেয়াগী সই শেত ঐ িলর ধারক 
হইেবন। 

 
 উপেরা  শেত আমরা উভয় প  এত ারা এই হ া র দিলেল অ  . . . . . 
. . . . . . . . . .  . . . . .সােলর . . . . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . তািরেখ া রদান কিরলাম। 
 
. . . . . . . . . . . .. . . . .  .      . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . .. . . . . . . . . .      . . . . . . . . . . . . . . . . .  
(হ া রকারী)  (হ া র হীতা) 
হ া েরর সা ী  হ া েরর সা ী 
. . . . . . . . . . (নাম, কানাসহ)  . . . . . . . . . . (নাম, কানাসহ) 

কানাসহ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 
২০। (১) স ণ পিরেশািধত শয়ার তীত অ  কান শয়ার কান ি র 

নােম িনব ন কিরেত বা কা ানীর ব  রিহয়ােছ এই প শয়ােরর হ া র 
িনব ন কিরেত পিরচালকগণ অ ীকার কিরেত পািরেবন। 
 

(২)  পিরচালকগণ িত বৎসর কা ানীর গতা গিতক (Ordinary) 
সাধারণ সভা অ ি ত হওয়ার অ াবিহত এ শ িদন বকালীন সমেয়র জ   
হ া র িনব ন িগত রািখেত পািরেবন। 
 

(৩) শয়ার হ া েরর আেবদেনর সিহত- 
 

(ক) কা ানী ক ক িনধািরত অনিধক দশ টাকা হ া র িফস 
কা ানীর িনকট পিরেশাধ করা না হইেল, 

 
(খ) সংি  শয়ার সা িফেকট সং  কিরয়া দওয়া না হইেল , এবং 
 
(গ) পিরচালকগণ শয়ার িবে তার শয়াের তাহার অিধকােরর সমথেন 

য প মাণািদ েয়াজনীয় বিলয়া ি সংগতভােব মেন কেরন 
সই প মানািদ দািখল কিরেত থ হইেল, কা ানীর 

পিরচালকগণ উ  শয়ার হ া রেক ী িতদান কিরেত নাও 
পােরন বা উ  হ া েরর িনব ন ত া ান কিরেত পােরন। 
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(৪) পিরচালকগণ এই িবধােনর িবধান অ যায়ী কান শয়ার হ া র 
িনব েনর আেবদন ত া ান কিরেল বা উহােক ী িতদান না কিরেল 
তৎস েক আেবদনপ  দািখেলর িদন হইেত পরবত  ই মােসর মে  শয়ার 
হ া রকারী ও হ া র হীতােক না শ ারা অবিহত কিরেবন। 
 

২১। কান শয়ােরর একক ধারেকর  ঘ েল উ  শয়ারেহা ােরর 
িনবাহক বা শাসক, এবং ই বা তেতািধক ধারক থািকেল এবং তাহােদর 
কাহারও  ঘ েল, অ া  ধারক বা ত ি র িনবাহক বা শাসক উ  
শয়ােরর একমা  বান ি  বিলয়া কা ানী ক ক ী ত হইেবন। 

 
২২। (১) কান শয়ারেহা ােরর , বা দউিলয়া  না ঘ েল, িতিন তাহার 

শয়ার য প হ া র কিরেত পািরেতন, তাহার  বা দউিলয়াে র ফেল, 
কান ি  উ  শয়ােরর বান হইেল এবং পিরচালকগেণর মেত সমেয় 

সমেয়, েয়াজনীয় মাণ দািখল করা হইেল, সই ি  ল শয়ারেহা ারেদর 
ায় সই একই েপ উ  শয়ােরর জ  একজন সদ  িহসােব িনবি ত 

হওয়ার িকংবা উ  শয়ার হ া র করার অিধকারী হইেবন। 
 

(২)  উপ- িবধান (১) এ যাহা িক ই থা ক না কন, উ  হ া রেক 
ী িতদান না করা বা উহার িনব ন ত া ান বা িগত রাখার ে  

পিরচালকগণ িবধান ২০ অ সাের সই একই অিধকার েয়াগ কিরেত পািরেবন 
য অিধকার উ  ল শয়ারেহা ােরর  বা দউিলয়াে র েব উ  শয়ার 

হ া েরর ে  েয়াগ করা যাইত। 
 

২৩। কান শয়ারেহা ােরর  বা দউিলয়াে র কারেণ কান ি  
শয়ারেহা ার হইেল তাহার নাম সদ  িহসােব িনবি ত না হওয়া পয , 
কা ানীর সভা সং া  াপাের, উ  শয়ােরর ধারক সদ  িহসােব কান 

অিধকার েয়াগ িতত, িতিন উ  শয়ােরর লভ াংশ এবং অ া  িবধা 
লােভর অিধকারী হইেবন। 
 

শয়ার বােজয়া করণ 
 

২৪। কান সদ  তলবী শয়ােরর  বা উহার িকি  এত ে ে  ধায ত 
িদেন পিরেশাধ কিরেত থ হইেল, উ  িদেনর পর য কান সমেয়, 
পিরচালকগণ উ  অপিরেশািধত  বা উহার িকি র অংশিবেশষ দসহ 
পিরেশাধ কিরবার জ  তাহােক না েশর মা েম িনেদশ িদেত পািরেবন। 
 

২৫। না েশর ারা ধায ত তািরেখ অথবা তদ েব তলব ত  
পিরেশাধ করা না হইেল শয়ার  য বােজয়াি েযা  হইেব তাহাও উ  না েশ 
উে খ কিরেত হইেব এবং বােজয়াি র উে ে  অপর এক  তািরখ ধায কিরয়া 
িদেত হইেব, তেব  বা িকি  পিরেশােধর জ  ধায ত তািরেখর পর হইেত 
চৗ  িদেনর মে  বােজয়াি র জ  কান তািরখ ধায করা যাইেব না। 
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২৬। না েশ দ  িনেদশ পািলত না হইেল য শয়ার স েক উ  না শ 
দ  হইয়ািছল সং া  অপিরেশািধত অথ ধায ত সমেয়র মে  পিরেশাধ করা 

না হইেল না েশ উে িখত অথ পিরেশােধর েব পিরচালকগণ এক  িস া  
হণ কিরয়া উ  শয়ার বােজয়া  কিরেত পািরেবন। 

 

২৭। পিরচালকগেণর মেত উপ  শেত এবং প িতেত য কান 
বােজয়া ত শয়ার িব য় বা অ  সব িবিলবে জ (dispose of) করা যাইেব, 
তেব এই েপ িব য় বা িবিলবে েজর েব পিরচালকগণ য শত বা প িতেত 
উপ  মেন কেরন সই প শত ও প িতেত উ  বােজয়া করণ বািতল কিরেত 
পািরেবন। 
 

২৮। য কান ি র কান শয়ার বােজয়া  করা হইেল উ  বােজয়া ত 
শয়ােরর ে , তাহার সদ পেদর অবসান হইেব, তেব শয়ার বােজয়াি র 

তািরেখ য পিরমাণ অথ কা ানীেক উ  শয়ারেহা ার ক ক নগেদ েদয় 
িছল িতিন তাহা পিরেশাধ কিরেত বা  থািকেবন এবং িব য় বা 
িবিলবে জকােল শয়ােরর নািমক ে র (nominal value) ণ অথ 
কা ানীেক দান করা হইেল উ  ি র দায়-দািয়ে র অবসান ঘ েব। 

 

২৯। (১) যিদ কান শয়ােরর বােজয়াি  স েক যথাযথভােব সত া ান ত 
(verified) এই প এক  িলিখত ঘাষণাপ  থােক যাহােত এই মেম উে খ 
থােক য, ঘাষণাকারী ি  কা ানীর একজন পিরচালক এবং ঘাষণায় বিণত 
তািরেখ কা ানীর শয়ার  িবিধস তভােব বােজয়া  করা হইয়ােছ, তেব 
এই প ঘাষণাপ  উ  শয়ােরর দাবীদার সকল ি র িব ে  শয়ার র 
বােজয়াি  সং া  ড়া  সা  িহসােব গ  হইেব। 
 

(২) কান বােজয়া ত শয়ােরর িব য় বা িবিলবে জকােল উ  ঘাষণাপ  
থািকেল এবং শয়ােরর িব য়  াি র রিশদ কান ি েক দওয়া হইেল িতিন 
উ  শয়ােরর ািধকারী হইেবন এবং তাহার নাম শয়ারেহা ার িহসােব শয়ার 
িনব ন বিহেত িলিপব  হইেব। 
 

(৩) উপ- িবধান (২) এর অধীেন য ি  শয়ারেহা ার হইেবন, শয়ার 
িব েয়র অথ বহার স েক তাহার কান দায়-দািয়  থািকেব না, তেব 
বােজয়া ত শয়ার িব য় বা িবিলবে জ কায েম কান অিনয়ম বা  থাকার 
কারেণ উ  ি র অিধকার কানভােব  হইেব না। 
 

৩০। কান শয়ার ই র শতা যায়ী িনধািরত তািরেখ উ  শয়ােরর  বা 
উহার Premium বাবদ পিরেশাধেযা  অথ পিরেশাধ করা না হইেল, উহার 

ে  এই িবধানমালার িবধানাবলী সই একইভােব েযাজ  হইেব য েপ উ  
িবধানাবলী যথাযথভােব তলব ত ও না শ- দ  শয়ার বােজয়াি র ে  

েযাজ  হয়। 
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শয়ারেক ক-এ রপা র 
 

৩১। পিরচালকগণ সাধারণ সভার বা মিত লইয়া কান পিরেশািধত 
শয়ারেক ক-এ এবং য কান কেক য কান অংেকর পিরেশািধত শয়াের 
পা র কিরেত পািরেবন। 

 
৩২। কান শয়ার েক পা র হওয়ার েব য প িতেত ও শতাধীেন এবং 

য সকল িবধান সােপে  উ  পা র করা হইয়ািছল সই প িতেত, শতাধীেন 
এবং িবধান অ সাের বা যথাস ব ঐ প িত, শত ও িবধান অ সাের ক 
হা ারগণ তাহােদর ক বা উহার কান অংশ হ া র কিরেত পািরেবন; তেব 
কা ানীর পিরচালকগণ হ া রেযা  েকর নতম পিরমাণ, উ  ক য 
শয়ার হইেত উ ূত হইয়ােছ উহার নািমক ে র পিরমাণ পয , িনধারণ কিরেত 

পািরেবন এবং উ  িনধািরত েকর হ া র িনয় ণ বা িনিষ ও কিরেত 
পািরেবন। 
 

৩৩। কেহা ারগণ তাহােদর েকর পিরমাণ অ সাের লভ াংশ, কা ানীর 
সভায় ভাটািধকার েয়াগ এবং অ া  িবষেয় এই প েযাগ পাইেবন যন, য 
শয়ার হইেত উ  ক-অংশ (aliquote part of stock) উ ূত হইয়ােছ, িতিন 
সই শয়ােরর মািলক, িক  কা ানীর লভ াংশ ও নাফার অংশ হেণর ে  
তীত এই প কান িবেশষ িবধা তাহােক দওয়া যাইেব না যাহা উ     
পা েরর েব উ  শয়ােরর ে  েদয় িছল না। 

 
৩৪। কা ানীর য সকল িবধান, শয়ার ওয়াের  সং া  িবধান 

তীত, পিরেশািধত শয়ােরর ে  েযাজ  সই িল ক-এর ে  েযাজ  
হইেব, এবং সকল িবধােন ‘‘ শয়ার’’ ও ‘‘ শয়ারেহা ার’’ শ িলেত যথা েম 
‘ ক’ ও ‘ কেহা ার’ শ িল অ  গ  কিরেত হইেব। 
 

শয়ার ওয়াের  
 

৩৫। (১) কা ানী শয়ার ওয়াের  ই  কিরেত পািরেব এবং তদ যায়ী 
পিরচালকগণ তাহােদর ই াধীন মতাবেল (discretion) স ণ পিরেশািধত 
শয়ােরর ে , শয়ারেহা ার িহসােব িনবি ত কান ি র িলিখত 

আেবদন েম এবং া রদাতার পিরিচিত স েক পিরচালকগেণর মেত সমেয় 
সমেয় েয়াজনীয় া  মাণ ারা ত ািয়ত হইেল এবং শয়ােরর াপাের 
সা িফেকট থািকেল তাহা এবং ওয়ােরে র উপর ধায ত া  িডউ  
থািকেল তাহা এবং পিরচালকগণ তাহােদর মেত েয়াজনীয় বিলয়া িবেবিচত 
িফস হণ কিরয়া এবং কা ানীর সীলেমাহর  কিরয়া ও যথাযথ া  
লাগাইয়া উ  ওয়াের  ই  কিরেত পােরন। 
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(২)  উ  ওয়াের  ই  করা হইেল উহােত উে খ কিরেত হইেব য, অ  
ওয়াের ধারীেক উহােত উে িখত শয়ার বাবদ কান লভ াংশ বা অ িবধ অধ 

পেনর মা েম বা অ ভােব পিরেশােধর ব া করা যাইেব। 
 

৩৬। শয়ার ওয়াের ধারী ওয়ােরে  উি িখত শয়ােরর অিধকারী হইেবন 
এবং শয়ার অপেণর (delivery) ারা সংি  শয়ার হ া র করা যাইেব এবং 
তৎে ে  কা ানীর শয়ার    হ া র বা তা র (transmission) সং া  

িবধানস হ েযাজ  হইেব না। 
 

৩৭। শয়ার ওয়াের ধারী তাহার ওয়াের  বািতেলর উে ে  কা ানীর 
িনকট সমপণ েম (surrender) এবং পিরচালকগণ ক ক িনধািরত অথ 
পিরেশাধ েম উ  ওয়ােরে  অ  শয়ােরর াপাের তাহার নাম সদ  
বিহেত সদ  িহসােব অ  করাইবার অিধকারী হইেবন। 
 

৩৮। শয়ার ওয়াের ধারী য কান সমেয় তাহার ওয়াের  কা ানীর 
অিফেস জমা িদেত পািরেবন, এবং যতিদন উহা এই েপ জমা থািকেব ততিদন, 
উ  জমাদানকারী জমাদােনর বিদন অিতবািহত হওয়ার পর, কা ানীর কান 
সভা আহবােনর ির ইিজশেন া র করা এবং সভায় যাগদান, ভাটদান ও 
সদ  িহসােব অ া  িবধা ভােগর ে  এই প অিধকারী হইেবন যন জমা 
দওয়া ওয়ােরে  অ  শয়ােরর শয়ারেহা ার িহসােব তাহার নাম সদ  

বিহেত িলিপব  হইয়ােছ, তেব কা ানী একািধক ি েক শয়ার ওয়াের  
জমাদানকারী িহসােব ী িত দান কিরেব না এবং ই িদেনর িলিখত না শ 
পাইেল জমাদানকারীেক তাহার শয়ার ওয়াের  ফরৎ িদেব। 
 

৩৯। এই তফিসেলর অ া  িবধান সােপে  কান শয়ার ওয়াের ধারী 
কা ানীর কান সভা আহবােনর ির ইিজশেন া র কিরেবন না অথবা 
কা ানীর কান সভায় যাগদান বা ভাটদান বা সদ  িহসােব কান িবধা 
হণ কিরেবন না অথবা কা ানীর কান না শ পাইবার অিধকারী হইেবন না, 

তেব কান শয়ার ওয়াের ধারী অ া  ে  সই একই িবেশষ িবধািদ ও 
েযাগ লােভর অিধকারী হইেবন যন ওয়ােরে  অ  শয়ােরর শয়ারেহা ার 

িহসােব সদ  বিহেত সদ  িহসােব তাহার নাম িলিপব  আেছ এবং িতিন 
কা ানীর একজন সদ । 

 
৪০। পিরচালকগণ সমেয় সমেয় উপ  মেন কিরেল িব ত, হারােনা বা ন  

বা ংস া  শয়ার ওয়াের  বা পন নবায়নকে  ন ন শয়ার ওয়াের  বা 
পন ই  করার াপাের েযাজ  শতাবলী িনধারেণর জ  িবধান কিরেত 

পািরেবন। 
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লধেনর পিরবতন 
 

৪১। কা ানীর সাধারণ সভার অ েমাদন ও িস া  অ সাের পিরচালকগণ 
শয়ার লধন ি  এবং বিধত শয়ার লধনেক িনিদ  মােনর শয়াের 

িবভাজন কিরেত পািরেবন। 
 

৪২। কা ানীর শয়ার লধন ি র িস াে র িনেদশ সােপে , ন ন 
শয়ার ই র েব য সকল ি  শয়ার িব েয়র াবদােনর তািরেখ না শ 

পাইবার অিধকারী িছেলন তাহািদগেক তাহােদর িব মান শয়ােরর ে র 
আ পািতক হাের শয়ার িব েয়র াব িদেত হইেব। এই প াব না েশর 
ারা িদেত হইেব, এবং উ  না েশ শয়ােরর সং া এবং উহা হেণর 

সময়সীমাসহ উে খ কিরেত হইেব য, উ  সমেয়র মে  শয়ার হীত না হইেল 
াব ত া ান করা হইয়ােছ বিলয়া অবিহত হওয়ার পর িকংবা াহক াব 

ত া ান কিরয়ােছন বিলয়া অবিহত করার পর পিরচালকগণ তাহােদর 
িবেবচনামত কা ানীর জ  সবািধক লাভজনক প ায়, উ  শয়ােরর িবিল 

ব া কিরেবন। পিরচালকগেণর মেত যিদ কান তন শয়ার উ  অ পােতর 
কারেণ এই িবধােনর অধীেন িবধাজনকভােব িব েয়র াব করা না যায়, 
তাহা হইেল পিরচালকগণ এই প শয়ারও কা ানীর জ  সবািধক লাভজনক 
প ায় িবিল ব া কিরেবন। 
 

৪৩। তলবী অেথর পিরেশাধ, ব , হ া র, তা র, বােজয়া করণ এবং 
অ িবধ ে , আিদ শয়ার লধেনর শয়ার স েক য িবধানস হ েযাজ  
হয়, ন ন শয়ার িলর ে ও সই একই িবধান েযাজ  হইেব। 
 

৪৪। কা ানী উহার সাধারণ িস াে র মা েম - 
 

(ক)  কা ানীর লধন একী তকরণ কিরেত এবং উহােক বতমান 
শয়ার  অেপ া উ তর ে র শয়াের িবভ  কিরেত 

পািরেব। 
 

(খ)  িব মান শয়ারস হ বা উহার য কান সং ক শয়ারেক 
নঃিবভািজত কিরয়া, কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ৫৩ ধারার (১) 

উপ-ধারার (ঘ) দফার িবধান সােপে , সংঘ ারক ারা িনধািরত 
লধেনর স ণেক বা উহার অংশ িবেশষেক তর ে র 
শয়াের িবভ  কিরেত পািরেব; 

 

(গ)  কান শয়ার, যাহা িস া  হেণর তািরেখ কান ি  হণ 
কেরন নাই বা হণ কিরেত ী ত হন নাই তাহা, বািতল কিরয়া 
িদেত পািরেব। 

 
৪৫।  কা ানী িবেশষ িস া  ারা আইনা গ য কান প িতেত এবং কান 

ঘটনা সংঘ ত হওয়া সােপে  এবং আইনতঃ েয়াজনীয় স িত 
সােপে  উহার শয়ার লধন াস কিরেত পািরেব।  



কা ানী আইন, ১৯৯৪ 

 

122
 

সাধারণ সভা  
 

৪৬। কা ানীর সংিবিধব  সাধারণ সভা (statutory general meeting) 
কা ানী আইন, ১৯১৪ এর ৮৩ ধারায় িনেদিশত সমেয়র মে  অ ি ত হইেব। 

 
৪৭। কা ানী িনগিমত হওয়ার তািরখ হইেত ১৮ (আঠার) মােসর মে  

এবং অতঃপর িত বৎসর কমপে  এক  সাধারণ সভা হইেব, যাহা কান েমই 
ববত  সবেশষ সাধারণ সভা হইেত পনর মােসর অিধক সমেয়র পের হইেব না; 

এবং উ  সভা কা ানী ক ক সাধারণ সভায় িনধািরত ােন হইেব। 
 

৪৮। উপেরাি িখত সাধারণ সভা িল িনয়িমত (Ordinary) সাধারণ সভা 
িহসােব অিভিহত হইেব; অ া  সকল সাধারণ সভা অসাধারণ 
(extraordinary) সভা িহসােব অিভিহত হইেব। 
 

৪৯। পিরচালকগণ উপ  মেন কিরেল, কান িবেশষ সাধারণ সভা আহবান 
কিরেত পািরেবন এবং ির ইিজশন পাইেলও তাহািদগেক িবেশষ সাধারণ সভা 
আহবান কিরেত হইেব অথবা তাহা করা হইেল কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ৮৪ 
ধারার িবধানাবলী অ যায়ী উ  ির ইিজশনকারীগণ ক ক উ  সভা আহবান 
করা যাইেব। যিদ কান সমেয় কারাম গঠেনর উে ে  পযা  সং ক পিরচালক 
বাংলােদেশ উপি ত না থােকন, তাহা হইেল য কান পিরচালক অথবা 
কা ানীর য কান ইজন সদ , পিরচালকগেণর সভা যভােব আহবান করা 

যায় যত র স ব সই একইভােব, িবেশষ সাধারণ সভা আহবান কিরেত 
পািরেবন। 
 

সাধারণ সভার কাযিববরণী 
 

৫০। কা ানী আইন ১৯৯৪ এর ৮৭ ধারার (২) উপ-ধারার িবেশষ িস া  
স িকত িবধান সােপে , সাধারণ সভা অ ােনর জ  অ তঃ চৗ  িদেনর 
এক  না শ জারী কিরেত হইেব; এই চৗ  িদন গণনার ে , যিদন না শ 
জারী ত বা জারী ত বিলয়া গ  হয় সই িদন বাদ যাইেব, তেব সভা অ ােনর 
িদন  উ  চৗ  িদেনর মে  অ  করা যাইেব; উ  না েশ সভার তািরখ 
ও সময় িনধািরত কিরয়া এবং কান িবেশষ কায স াদেনর ে  উ  কােযর 
সাধারণ িত বণনা কিরয়া অতঃপর বিণত প িতেত অথবা অ  য প িত 
(যিদ থােক) কা ানীর সাধারণ সভা ক ক িনধািরত হইয়ােছ সই প িতেত, 
কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর অধীন অথবা কা ানীর সংঘিবিধ অ যায়ী, য 

সকল ি  কা ানীর িনকট হইেত না শ পাওয়ার অিধকারী সই সকল 
ি র িনকট উ  না শ দান কিরেত হইেব; তেব দব েম কান সদে র 

িনকট না শ দান কিরেত ল হইেল িকংবা কান সদ  উ  না শ না 
পাইেল, কান সাধারণ সভায় কাযধারা অৈবধ হইেব না। 
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৫১। িবেশষ সাধারণ সভায় য সকল কায স ািদত হয় তাহা িবেশষ কায 
বিলয়া অিভিহত হইেব, তেব লভ াংেশর অ েমাদন, িহসাবপ , ালা  শীট এবং 
পিরচালকগণ ও িনরী কগেণর সাধারণ িতেবদন িবেবচনা, পালা েম 
অবসর হণকারী পিরচালক ও অ া  কমকতাগেণর ােন পিরচালক ও 
কমকতা িনবাচন এবং িহসাব িনরী কগেণর পাির িমক িনধারণ িবেশষ কায 
িহসােব অিভিহত হইেব না। 
 

৫২। কান সাধারণ সভায় কান কায স াদন করা যাইেব না, যিদ উ  
সভায় কায আর  হওয়ার সময় কারাম না থােক, তেব এই তফিসেল য িবধান 
করা হইয়ােছ সইে ে  িতেরেক াইেভট কা ানীর ে  ইজন সদ  
এবং অ  য কান কা ানীর ে  প চজন সদ  ি গতভােব উপি ত 
থািকেল কারাম হইয়া যাইেব। 
 

৫৩। যিদ সভার জ  িনধািরত সমেয়র অধ ঘ ার মে  কারাম না হয়, 
তাহা হইেল সদ গেণর ির ইিজশেনর িভি েত আ ত সভার ে  সভা  ভংগ 
হইয়া যাইেব। অ  য কান ে  এই সভা পরবত  স ােহর এই িদেন একই 
সমেয় এবং একই ােন অ ি ত হওয়ার উে ে  লতবী হইয়া যাইেব এবং 

লতবী ত সভার জ  িনধািরত সমেয়র অধ ঘ ার মে  কারাম না হয়, তাহা 
হইেল উপি ত সদ গেণর ারা কারাম গ ত হইেব। 
 

৫৪। পিরচালনা পিরষদ তাহােদর ম  হইেত একজন সদ েক পিরষেদর 
চয়ার ান িনবািচত কিরেবন, িযিন কা ানীর েত ক সাধারণ সভায় 

সভাপিত  কিরেবন: তেব শত থােক য, একই ি  চয়ার ান এবং 
ব াপনা-পিরচালক হইেবন না। 

 
৫৫। যিদ সভা অ ােনর জ  িনধািরত সমেয়র পর ি শ িমিনেটর মে  

চয়ার ান উ  সভায় উপি ত না হন, তাহা হইেল উপি ত সদ গণ তাহােদর 
ম  হইেত কান একজনেক উ  সভার চয়ার ান িনবািচত কিরয়া লইেবন। 
 

৫৬। কান সভায় কারাম হইেল উ  সভার স িত েম চয়ার ান সমেয় 
সমেয় এবং এক ান হইেত অ  ােন উ  সভা অ ান কিরেত পািরেবন এবং 
িতিন যিদ সভা ক ক অ প িনেদিশত না হন, তাহা হইেল অব ই সভা লতবী 
কিরেবন; িক  য পযায় হইেত সভার লতবী চনা হইয়ািছল সই পযােয়র 
পরবত  কায তীত অ  কান কায কান লতবী সভায় স াদন করা যাইেব 
না। যখন কান সভা দশ বা তেতািধক িদেনর জ  লতবী করা হয়, তখন ল 
সভার য প না শ দান করা হইয়ািছল লতবী ত সভার জ ও সই প 
না শ দান কিরেত হইেব। উপেরা  ে  তীত, সভা লতবী ত অথবা 
লতবী ত সভায় স ািদত  কায স েক কান না শ দােনর েয়াজন 

হইেব না। 
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৫৭। য কান সাধারণ সভায় ভােট দ  কান ােবর উপর সদ গেণর 
হ  উে ালন ারা িস া  হীত হইেব; যিদ হ  উে ালেনর ফলাফল ঘািষত 
হওয়ার েব বা ঘািষত হওয়ার সংেগ সংেগ কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ৮৫ 
ধারার (১) উপ-ধারার (গ) দফার িবধান অ যায়ী উ  ােবর উপর আ ািনক 
ভাট হণ (Poll) দাবী করা না হয়, তেব হ  উে ালেনর মা েম াব  হীত 

হইয়ােছ অথবা াব  সবস িত েম বা এক  িবেশষ সং ািধক  ারা হীত 
বা ত া াত হইয়ােছ মেম চয়ার ান ঘাষণা কিরেল এবং কা ানীর 
কাযিববরণী বিহেত তাহা িলিপব  থািকেল, ােবর পে  বা িবপে  কত ভাট 
িলিপব  করা হইয়ােছ ইহার সা  মাণ িতেরেকই, উহা এতি ষয়ক ত 
অব ার ড়া  সা  হইেব। 
 

৫৮। যিদ আ ািনক ভাট হণ দাবী করা হয়, তাহা হইেল চয়ার ান 
যভােব িনেদশ িদেবন সইভােব ভাট হণ করা হইেব এবং ভােটর ফলাফল য 

সভায় ভাট হণ দাবী করা হইয়ািছল সই সভার িস া  বিলয়া গ  হইেব। 
 

৫৯। হ  উে ালেনর মা েমই হউক, বা আ ািনক ভাট হেণর মা েমই 
হউক, কান িবষেয়র পে  এবং িবপে  দ  ভােটর সং া সমান হইেল, য 
সভায় উ প ভাট দ  হয় সই সভায় সভাপিত এক  ি তীয় বা িনণায়ক 
ভাট দান কিরেত পািরেবন। 

 
৬০। সভাপিতর িনবাচন বা সভা লতবীর াপাের আ ািনক ভাট হণ 

দাবী করা হইেল তাহা অিবলে  অ ি ত হইেব। অ  য কান ে  ঐ প ভাট 
হণ দাবী করা হইেল তাহা সভার চয়ার ান ক ক িনেদিশত সমেয় হণ 

কিরেত হইেব। 
 

সদ গেণর ভাট 
 

৬১। ি গতভােব উপি ত েত ক সদ  হ  উে ালন কিরয়া এক  ভাট 
িদেত পািরেবন। আ ািনক ভাট হেণর ে , েত ক সদ  তাহার িত 
শয়ােরর জ  অথবা িত একশত টাকার েকর জ  এক  ভাট িদেত 

পািরেবন। 
 

৬২। যৗথ হা ারগেণর ে  ি গতভােব হউক বা ি র মা েম হউক, 
অ া  যৗথ হা ারগেণর ভাট বাদ িদয়া জ  (িসিনয়র) হা ােরর ভাট 
হণ করা হইেব এবং এত ে ে  সদ গেণর নাম সদ -বিহেত য মা সাের 

িলিপব  আেছ সই মা সাের তাহােদর জ তা িন িপত হইেব। 
 
৬৩। মানিসকভােব অ  (unsoundmind) কান সদ  অথবা উ াদ 

(Junatic) বিলয়া ঘাষণা করার এি তয়ারস  কান আদালত ক ক উ াদ 
মেম ঘািষত কান সদ  তাহার জ  িন  কিম  বা আইনা গ অিভভাবেকর 
মা েম হ  উে ালন কিরয়া বা অ িবধভােব ভাট দান কিরেত পােরন; এবং 
এই প য কান কিম  বা অিভভাবক ভাট হেণর ে  ি র মা েমও ভাট 
িদেত পািরেবন। 
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৬৪। যিদ কান শয়ার বাবদ সকল তলবী বা অ  অথ, যাহা 
তাৎ িণকভােব েদয় তাহা, পিরেশাধ করা না হয়, তাহা হইেল কান সদ  উ  
শয়ােরর িভি েত সাধারণ সভায় ভাটদােনর অিধকারী হইেবন না। 

 
৬৫। আ ািনক ভােটর ে  ি গতভােব বা ি র মা েম ভাট 

দওয়া যাইেত পাের, তেব কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ৮৬ ধারার িবধান অ যায়ী 
পিরচালকগণ ক ক হীত িস া  বলবৎ থািকেল, কান সদ - কা ানী 
(member-company) ি র মা েম ভাট দান কিরেবন না। 
 

৬৬। য দিলল ারা ি  িনেয়াগ করা হয় তাহা িনেয়াগকারীর িনজ া ের 
অথবা যথাযথভােব িলিখত মতা দ  তাহার এটন র া ের িনেয়াগ কিরেত 
হইেব অথবা িনেয়াগকার যিদ এক  িনগিমত সং া হয় তাহা হইেল উহার 
সাধারণ সীলেমাহেরর মা েম অথবা সই মেম মতা া  উহার কান কমকতা 
বা এটন র া ের িনেয়াগ কিরেত হইেব। 
 

৬৭। য দিলল ারা ি  িনেয়াগ করা হয় তাহা এবং আম- মা ারনামা 
(পাওয়ার অব এটন ) অথবা ক  দানকারী অ েকান দিলল যিদ থােক, যাহার 
বেল ইহা া িরত হয় অথবা নাটারী পাবিলক ক ক উ  আম- মা ারনামা বা 
ক  দানকারী দিলেলর সত ািয়ত অ িলিপ কা ানীর িনব ন ত কাযালেয় 
জমা িদেত হইেব, তেব উ  িনেয়াগ, দিলেল ি  িহসােব উে িখত ি  
সংি  সভার অ ন আটচি শ ঘ া েব উহা জমা না িদেল উ  দিলল বধ 
বিলয়া গ  হইেব না। 
 

৬৮। ি -িনেয়াগ দিলল  িন িলিখত ছেক অথবা পিরচালকগণ ক ক 
অ েমািদত অ  য কান স শ ছেক ণীত হইেব :- 
 
আিম  কা ানী িলিমেটড, কানা 
( জলা ইত ািদ) জনাব  কানা 
ক তািরেখ অ ি ত  কা ানী িলিমেটড এর 

িনয়িমত/িবেশষ সাধারণ সভায় অথবা েয়াজেন লতবী সভায় আমার জ  এবং 
আমার প  হইেত ভাট দান করার জ  এত ারা ি  িন  কিরলাম। 
 
(সদ  নং বা  (উে খ ক ন)  
অ া  পিরিচিত নং    
শয়ার নং তািরখ  া র 

 
৬৯। পিরচালকগেণর সং া এবং কা ানীর থম পিরচালকগেণর নাম 

িন িপত হইেব সংঘ ারেক া রকারীগেণর সং ািধেক র ারা এবং এই প 
িন পণ িলিখত থািকেব। 
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৭০। আপততঃ বলবৎ আইেনর কান িবধান (যিদ থােক) সােপে , 
পিরচালকগেণর পাির িমক সময় সময় কা ানীর সাধারণ সভায় িন িপত 
হইেব। 
 

৭১। কান কা ানীর পিরচালেকর যা তা িহসােব উ  কা ানীেত 
তাহার এক  শয়ার থািকেত হইেব এবং কা ানী আইন, ১৯১৪ এর ৯৭ ধারার 
িবধান মা  করা তাহার কত  হইেব। 
 

পিরচালেকর মতা ও কত  
 

৭২। কা ানীর বসা বা কাযাবলী কা ানীর পিরচালকগণ ক ক 
পিরচািলত হইেব এবং তাহারা কা ানীর গঠন ও িনব েনর যাবতীয় য় িনবাহ 
কিরেত পািরেবন; এবং কা ানী আইন ১৯৯৪ অথবা এই িবধানমালা অ াযায়ী 
কা ানী ক ক উহার সাধারণ সভার মা েম য সকল মতা েয়ােগর িবধান 

করা হইয়ােছ স সকল  তীত অ া  সকল ে  পিরচালকগণ মতা 
েয়াগ কিরেত পািরেব; তেব এই মতা এই িবধানমালার অ া  িবধান এবং 
কা ানীর সাধারণ সভায় িনধািরত িবধান অ সাের েয়াগ কিরেত হইেব, িক  

সাধারণ সভা এমন িবধান কিরেত পািরেব না যাহা উ  আইন বা এই 
িবধানমালার সিহত সংগিত ণ নয়। 

 
৭৩। পিরচালকগণ সময় সময় তাহােদর মে  এক বা একািধক ি েক 

ব াপনা পিরচালক অথবা ােনজার পেদ িনেয়াগ কিরেত পািরেবন, এবং 
িনেয়ােগর শত ও পাির িমক, যাহা বতন অথবা লভ াংেশ অংশ হণ অথবা 
ঐসেবর সি িলত প িতেত হইেত পাের, তাহা স েক তাহারা য প উপ  
মেন কিরেবন সই েপ, িনধািরত হইেব। এই েপ িনেয়াগ া  কান পিরচালক 
তাহার পেদ বহাল থাকাকােল পযায় িমক অবসর হণ সােপ  হইেবন না বা 
পযায় িমক অবসর হেণর সময় গণনার উে ে  উ  পেদ বহাল থাকার 
ময়াদ গণনা করা হইেব না; তেব যিদ িতিন কান কারেণ পিরচালক পেদ বহাল 

না থােকন অথবা কা ানীর সাধারণ সভার িস া  হীত হয় য, ব াপনা 
পিরচালক অথবা ােনজােরর পেদর পিরসমা  হাক তাহা হইেল তাহার িনেয়াগ 
ঐ িস া  অ যায়ী পিরসমাি  সােপ  হইেব। 
 

৭৪। শয়ার লধন ই র মা েম তীত অ ভােব কা ানীর জ  
আপাততঃ ঋণ ত বা আহিরত অেথর অপিরেশািধত অংেশর পিরমাণ কান 
সময়ই, কা ানীর সাধারণ সভার অ েমাদন তীত, ই ত শয়ার লধেনর 
অিধক হইেব না। 
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৭৫। পিরচালকগণ কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর িবধানাবলী যথাযথভােব 
মািনয়া চিলেবন, এবং িবেশষতঃ কা ানীর স ি েক ভািবত কের এই প 
ব ক বা চাজ সং া  ত ািদ িনব ন, পিরচালকগেণর তািলকা বিহ 
র ণােব ণ, রিজ ােরর িনকট সদ েদর বািষক তািলকা রণ এবং 
তৎসং া  িববরণািদর সারাংশ, শয়ার লধন একী তকরণ অথবা উহা ি  
সং া  না শ, শয়ারেক েক পা র এবং িবেশষ িস াে র অ িলিপ এবং 
পিরচালক বিহর অ িলিপ এবং ঐ িলেত য কান পিরবতন সং া  কান 
না শ এই সেবর ে  েযাজ  িবধানাবলী মািনয়া চিলেবন। 

 
৭৬। (১) পিরচালকগণ িন িলিখত িবষেয়র উপর ণীত কাযিববরণী 

এত ে ে  সংরি ত বিহেত িলিপব  কিরয়া রািখেবন- 
 

(ক)  পিরচালকগণ ক ক সকল কমকতা িনেয়াগ; 
 
(খ) পিরচালকগেণর েত ক সভায় উপি ত পিরচালকগেণর নাম এবং 

য কান কিম র সদ গেণর নাম; এবং 
 
(গ)  কা ানীর কিম স হ, এবং পিরচালকগেণর কিম স েহর 

সকল সভার িস া  ও কাযিববরণী। 
 

(২)  পিরচালক সভায় অথবা তাহােদর কান কিম র সভায় উপি ত 
েত ক সদ  সংি  বিহেত নাম া র কিরেবন। 

 
সীলেমাহর 

 
৭৭। পিরচালক পিরষেদর িস া েম মতা দ  না হইেল, কা ানীর 

সাধারণ সীলেমাহর কান দিলেল অংিকত করা যাইেব না; এবং কমপে  ইজন 
পিরচালক, যাহােদর একজন হইেবন ব াপনা পিরচালক বা কা ানীর ধান 
িনবাহী ( য নােমই অিভিহত হউন), এবং সিচব বা অ প অ  ি , যাহােক 
পিরচালকগণ ত ে ে  িনেয়াগ কিরয়ােছন, এর স ুেখ তীত, কা ানীর উ  
সীল কান আইনগত দিলেল অংিকত করা যাইেব না, এবং উি িখত ইজন 
পিরচালক এবং সে টারী অথবা েবা  অ  কান ি  য আইনগত দিলেল 
কা ানীর এই প সীল অংিকত করা হয় উহার েত ক েত তাহােদর 

উপি িতেত া র কিরেবন। 
 

পিরচালেকর অেযা তা 
 

৭৮। কান পিরচালেকর পদ  হইেব, যিদ উ  পিরচালক- 
 

(ক)  কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ৯৭ ধারায় (১) উপ-ধারার িবিনিদ  সমেয়র 
মে  তাহার িনেয়ােগর জ  েয়াজনীয় যা তা লক শয়ার অজন 
কিরেত থ হন বা পরবত েত িতিন উ  শয়ার িলর ধারক না থােকন; 
অথবা 
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(খ)  উপ  এি তয়ারস  কান আদালত ক ক মানিসকভােব অ  বিলয়া 
ঘািষত হন; অথবা 

 

(গ)  দউিলয়া ঘািষত (adjudged) হন; অথবা 
 

(ঘ)  তাহার শয়ােরর  তলব করার পর ছয় মােসর মে  তলেবর অথ 
পিরেশাধ কিরেত থ হন; অথবা 

 

(ঙ)  ব াপনা পিরচালক অথবা ােনজার, অথবা আইন বা কািরগরী উপেদ া 
অথবা াংকার িহসােব তীত, কা ানীর সাধারণ সভার অ েমাদন না 
লইয়া কা ানীর অধীেন কান লাভজনক পদ (office of profit) হণ 
কেরন বা উ  পেদ বহাল থােকন; অথবা 

 

(চ) পর পর িতন  পিরচালক সভায় পিরচালক পিরষেদর বা েমাদন তীত 
অ পি ত থােকন; অথবা 

 

(ছ)  কা ানীর িনটক হইেত ঋণ হণ কেরন; অথবা 
 

(জ)  কা ানীর সিহত এমন ি েত আব  হন যাহা কান নাফার সিহত 
সংি  হয় বা উ  নাফায় িতিন অংশ হণ কেরন; অথবা 

 
(ঝ)  ছয় মােসর অিধক কান ময়ােদর কারাদে  দি ত হন : 
 

        তেব শত থােক য, কা ানীর কান পিরচালক এর পদ  এই 
কারেণ  হইেব না য, িতিন অ  কান কা ানীর সদ  থাকা 
অব ায় উহা থেমা  কা ানীর সিহত কান ি েত আব  
হইয়ােছ, অথবা উ  কা ানীর জ  উহার পিরচালক িহসােব িতিন 
কান কাজ কিরয়ােছন, তেব কান পিরচালক অ প কান ি  বা 

কােজর ে  ভাট দান কিরেত পািরেবন না এবং যিদ িতিন 
এই প ভাট দান কেরন, তাহা হইেল তাহার এই ভাট গণনা করা 
হইেব না িহসােব ধরা যাইেব না। 

 

পিরচালকগেণর আবতন 
 

৭৯। কা ানীর থম সাধারণ সভায় সকল পিরচালক তাহােদর পদ হইেত 
অবসর হণ কিরেবন এবং পরবত ত িত বৎসর সাধারণ সভায় এক- তীয়াংশ 
পিরচালক অথবা যিদ িব মান পিরচালকগেণর সং া িতন িকংবা িতেনর 
িণতক না হয়, তাহা হইেল এক- তীয়াংেশর সবিনকটবত  সং ক পিরচালক 

তাহােদর পদ হইেত অবসর হণ কিরেবন। 
 

৮০। পিরচালকগেণর মে  যাহারা তাহােদর পেদ সবেশষ িনবাচেনর সময় 
হইেত সবােপ া বশী সময় অিধি ত িছেলন তাহারা িত বৎসর অবসর হণ 
কিরেবন; তেব য ে  উ  ি গণ একই িদেন পিরচালক হইয়ািছেলন 
সে ে , তাহােদর মে  কাহারা অবসর হণ কিরেবন তৎস েক তাহারা যিদ 

িনেজেদর মে  মৈতেক  না পৗঁেছন তাহা হইেল িবষয়  লটারীর মা েম 
িন িপত হইেব। 
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৮১। অবসর হণকারী পিরচালক নরায় িনবািচত হইবার যা  হইেবন। 
 

৮২। য সাধারণ সভায় কান পিরচালক উপির উ েপ অবসর হণ কেরন 
সই সাধারণ সভায় কা ানী উ   পেদ কান ি েক পিরচালক িনবািচত 

কিরয়া উহা রণ কিরেত পািরেবন। 
 

৮৩। য সভায় পিরচালেকর িনবাচন হওয়ার কথা িছল সই সভায় যিদ 
অবসর হণকারী পিরচালকগেণর পদ রণ করা না হয়, তাহা হইেল উ  সভা 
পরবত  স ােহর একই িদন একই সময় এবং একই ােন অ ি ত হওয়ার জ  

লতবী হইয়া যাইেব এবং যিদ লতবী সভায় উ  পিরচালকগেণর  পদ 
রণ করা না হয়, তাহা হইেল অবসর হণকারী পিরচালকগণ অথবা তাহােদর 

মে  যাহােদর পদ রণ করা হয় নাই তাহারা তাহােদর পেদ উ  লতবী সভায় 
নঃিনবািচত হইয়ােছন বিলয়া গ  হইেব। 

 
৮৪। কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ৯০ এবং ৯১ ধারার িবধানস হ সােপে , 

কা ানী সমেয় সমেয় ইহার সাধারণ সভায় পিরচালকগেণর সং া ি  বা াস 
কিরেত পািরেব এবং িক প সমেয়র আবতেন বিধত বা াস ত সং ক 
পিরচালক পদ  হইেব তাহাও িনধারণ কিরেত পািরেব। 
 

৮৫। পিরচালক পিরষেদর কান পেদ সামিয়ক তা দখা িদেল তাহা 
পিরচালকগণ ক ক মেনানয়েনর মা েম রণ করা যাইেব; িক  অ পভােব 
মেনানীত কান ি  য এই েপ অবসর হণ কিরেবন, যন িতিন য 
পিরচালেকর েল মেনানীত হইয়ােছন সই পিরচালক য তািরেখ সবেশষ 
পিরচালক িনবািচত হইয়ািছেলন সই একই তািরেখ িতিনও পিরচালক 
হইয়ািছেলন। এই প পিরচালক িবক -পিরচালক নােম অিভিহত হইেবন। 
 

৮৬। পিরচালকগণ য কান সমেয় এবং িনিদ  সমেয়র বধােন কান 
ি েক অিতির  পিরচালক িহসােব িনেয়াগদান কিরেত পািরেবন এবং 

অ পভােব িন  ি  পরবত  িনয়িমত সাধারণ সভায় তাহার পদ হইেত 
অবসর হণ কিরেবন; তেব উ  সভায় িতিন একজন অিতির  পিরচালক 
িহসােব কা ানী ক ক িনবািচত হওয়ার যা  হইেবন। 
 

৮৭। কা ানী অসাধারণ িস া  ারা য কান পিরচালকেক তাহার পেদর 
ময়াদ অিত া  হওয়ার েব অপসারণ কিরেত পািরেব এবং সাধারণ িস াে র 
ারা অ  কান ি েক তাহার েল িনেয়াগ কিরেত পািরেব; অ পভােব 

পিরচালক িহসােব িন  কান ি  এই েপ অবসর হণ কিরেবন যন িতিন য 
পিরচালেকর েল িনেয়াগ া  হইয়ােছন সই পিরচালক য তািরেখ সবেশষ 
পিরচালক িনবািচত হইয়ািছেলন সই একই তািরেখ িতিনও পিরচালক 
হইয়ািছেলন। 
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পিরচালকগেণর কাযিববরণী 
 

৮৮। পিরচালকগণ য েপ উপ  মেন কেরন সই েপ একে  কাযিনবাহ 
করার জ  সভায় িমিলত হইেত, সভা লতবী কিরেত এবং অ ভােব তাহােদর 
সভা িনয় ণ কিরেত পােরন। কান সভায় কান  উ ািপত হইেল িবষয়  
সং ািধেক র ভােট িন িপত হইেব; এবং িবষয় র পে  বা িবপে  ভােটর 
সং া সমান হইেল চয়ার ােনর এক  ি তীয় বা িনণায়ক ভাট থািকেব। কান 
পিরচালক য কান সময় পিরচালকগেণর সভা আহবান কিরেত পািরেবন এবং 
কান পিরচালক এত ে ে  কান ফরমােয়স িদেল সিচব অব ই সভা আহবান 

কিরেবন। 
 

৮৯। পিরচালকগেণর কায স াদেনর জ  েয়াজনীয় কারাম সং া 
পিরচালকগণ ক ক িনধািরত হইেব এবং যিদ এই প িনধািরত না থােক তাহা 
হইেল য ে  পিরচালেকর সং া িতেনর অিধক হয় সে ে  কারাম সং া 
হইেব িতন। 
 

৯০। পিরচালক পিরষেদ কান পদ  থাকা সে ও, পেদ বহাল আেছন 
এমন অ া  পিরচালকগণ কায স াদন কিরেত পািরেবন; িক  যিদ এবং য 
পয  তাহােদর সং া কা ানীর ারা ণীত িবধান ারা বা উ  িবধান 
অ সাের পিরচালকগেণর কারাম িহসােব িনধািরত সং া অেপ া কম থােক স 

ে  এবং স পয  পেদ বহাল পিরচালকগণ উ  সংখা পয  পিরচালকগেণর 
সং া ি র উে ে  অথবা কা ানীর সাধারণ সভা আহবান কিরবার উে ে  
কাজ চালাইেত পািরেবন, এত তীত অ  কান উে ে র জ  নয়। 
 

৯১। চয়ার ােনর কাযকাল কতিদন হইেব তাহা পিরচালকগণ ি র 
কিরেবন। 
 

৯২। পিরচালকগণ তাহােদর য কান মতা তাহােদর িবেবচনা মেত 
তাহােদর ম  হইেত এক বা একািধক সদ  সম েয় গ ত কান কিম র উপর 
অপণ কিরেত পািরেবন; এই েপ গ ত য কান কিম  উ  অিপত মতা 

েয়ােগর ে  পিরচালকগণ ক ক তাহােদর উপর আেরািপত য কান শত ও 
িবধান মািনয়া চিলেব। 
 

৯৩। কিম  উহার সভার জ  একজন চয়ার ান িনবািচত কিরেত 
পািরেব; যিদ এই প কান চয়ার ান িনবািচত না হন অথবা যিদ কান সভায় 
সভা অ ােনর িনধািরত সমেয়র পর ি শ িমিনেটর মে  চয়ার ান উপি ত না 
হন, তাহা হইেল উপি ত সদ গণ তাহােদর ম  হইেত একজনেক চয়ার ান 
িনবািচত কিরেত পািরেবন। 
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৯৪। কিম  য প উপ  মেন কের সই েপ সভায় িমিলত হইেত এবং 
সভা লতবী কিরেত পািরেব এবং কান সভায় কান  উ ািপত হইেল তাহা 
উপি ত সদ গেণর সং ািধেক র ভােট িন িপত হইেব এবং িবষয় র পে  বা 
িবপে  ভােটর সং া সমান হইেল চয়ার ােনর এক  ি তীয় বা িনণায়ক 
ভাট থািকেব। 

 
৯৫। পিরচালকগেণর সভা বা পিরচালক কিম র সভা ক ক অথবা 

পিরচালক িহসােব য কান ি  ক ক স ািদত সকল কায, পরবত  সমেয় 
অ প কান পিরচালক অথবা অ পভােব কায স াদনকারী কান ি র 
িনেয়ােগ  রিহয়ােছ অথবা তাহারা বা তাহােদর মে  য কান ি  অেযা  
িছেলন ইহা উ া ত হওয়া সে ও এই প বধ হইেব যন অ প েত ক ি  
যথাযথভােব িনেয়াগ া  হইয়ািছেলন এবং পিরচালক হওয়ার যা  িছেলন। 
 

লভ াংশ এবং িরজাভ 
 

৯৬। কা ানী উহার সাধারণ সভায় লভ াংশ ঘাষণা কিরেত পাের, িক  
কান লভ াংেশর পিরমাণ পিরচালকগণ ক ক পািরশ ত অেথর অিতির  

হইেব না। কান লভ াংশ ঘাষণা করা হইেল উহা ঘাষণার তািরখ হইেত ই 
মােসর মে  দান কিরেত হইেব : 
 

তেব শত থােক য, উ  ই মােসর ময়াদ ে  েযাজ  হইেব না যিদ- 
 

(ক)  লভ াংেশর অথ হণ করার অিধকার সং া  িবষেয় িবেরাধ 
থােক; অথবা 

 

(খ)  শয়ারেহা ােরর িনকট হইেত কা ানীর কান পাওনা অেথর 
িবপরীেত উ  লভ াংশ আইনা গভােব কা ানী ক ক সম য় 
সাধন করা হয়। 

 
৯৭। পিরচালকগণ সময় সময় সদ িদগেক এই প অ বত কালীন লভ াংশ 

দান কিরেত পািরেবন, যাহা তাহােদর িনকট কা ানীর নাফার িভি েত 
ায়সংগত বিলয়া তীয়মান হয়। 

 
৯৮। সংি  বৎসেরর নাফা অথবা অ  কান অব ন ত নাফা 

িতেরেক অ  কান অথ হইেত লভ াংশ দান করা যাইেব না। 
 

৯৯। লভ াংেশর াপাের িবেশষ অিধকারস  শয়ােরর অিধকারী 
ি গেণর অিধকার, (যিদ থােক) সােপে , সকল কার লভ াংশ শয়ার এর 

পিরেশািধত অেথর পিরমাণ অ যায়ী ঘাষণা করা এবং দান করা হইেব; িক  
যিদ এবং য পয  কা ানীর কান শয়ােরর বাবদই কান অথ পিরেশাধ করা 
না হইয়া থােক, তেব শয়ােরর নািমক ে র পিরমাণ অ যায়ী লভ াংশ ঘাষণা 
এবং দান করা যাইেব। তলব করার আেগ কান শয়ােরর জ  দ  অি ম অথ 
যাহার দ িদেত হইেব, তাহা এই িবধােনর উে  রণকে  শয়ােরর জ  
পিরেশািধত অথ িহসােব গ  হইেব না। 
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১০০। কান লভ াংেশর পািরশ করার েব পিরচালকগণ য প উপ  
মেন কেরন সই প অথ পিরচালকগেণর ই া যায়ী ভিব ত ঘটনাসােপ  খরচ 
িমটােনার জ , অথবা লভ াংেশর মে  সমতা িবধােনর জ , অথবা কা ানীর 
নাফা স কভােব েয়াগ করা যায় এই প কান উে  সাধেনর জ  এক বা 

একািধক িরজাভ িহসােব থক কিরয়া রািখেত পােরন, এবং এই প েয়াগ 
িগত রািখয়া তাহােদর ই া যায়ী কা ানীর বসােয় লাগাইেত অথবা 

পিরচালকগণ সমেয় সমেয় য প উপ  মেন কিরেবন সই প উ  অথ 
িবিনেয়াগ কিরেত পািরেবন। 
 

১০১। যিদ কিতপয় ি  কান শয়ােরর যৗথ শয়ারেহা ার েপ 
িনবি ত হন, তাহা হইেল তাহােদর য কান একজন অ প কান শয়ােরর 
উপর েদয় লভ াংশ- াি র াপাের কাযকর াি  রিশদ িদেত পািরেবন। 
 

১০২। ঘাষণা করা হইয়ােছ এই প লভ াংেশর জ  না শ অতঃপর 
উি িখত প ায়, না েশ উি িখত শয়ােরর অিধকারী ি গেণর িনকট দান 
কিরেত হইেব। 
 

১০৩। কান লভ াংেশর উপর কা ানী ক ক দ েদয় হইেব না। 
 

িহসাব প  
 

১০৪। পিরচালকগণ িন িলিখত িবষেয় যথাযথ িহসাব-বিহ র েণর ব া 
কিরেবন, যথা :- 

 

(ক)  কা ানী ক ক া  এবং িয়ত সকল অথ এবং য সকল 
িবষেয়র ে  অথ াি  এবং অথ য় ঘেট; 

 
(খ)  কা ানী ক ক সকল পে র য় এবং িব য়; 
 
(গ)  কা ানীর পিরস দ ও দায়- দনাস হ; 
 
(ঘ)  অিধক য়-িহসাব (cost-accounts) যে ে  েযাজ । 

 
১০৫। িহসাব-বিহস হ কা ানীর িনবি ত কাযালেয় অথবা 

পিরচালকগেণর মেত উপ  অ  কান ােন রািখেত হইেব এবং ঐ িল অিফস 
চলাকালীন সমেয় পিরচালকগেণর পিরদশেনর জ  উ ু  থািকেব। 
 

১০৬। পিরচালক নেহন এই প কান সদে র পিরদশেনর জ  কা ানীর 
িহসাবপ  এবং বিহস হ অথবা উহােদর য কান  উ ু  রাখা হইেব িকনা এবং 
উহােদর কত  অংশ কান কান সমেয় এবং ােন এবং কান কান শত অথবা 
িবধান সােপে  ঐ িল উ ু  রাখা হইেব তাহা পিরচালকগণ সমেয় সমেয় ি র 
কিরেবন; এবং পিরচালক তীত অ  কান সদ  কা ানীর কান িহসাব বা 
বিহ বা দিলল, আইন অথবা পিরচালকগণ বা কা ানীর সাধারণ সভা ক ক 

দ  মতা অ সাের তীত, পিরদশন করার অিধকারী হইেবন না। 
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১০৭। কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ১৮৩ এবং ১৮৪ ধারার িবধান মাতােবক 
পিরচালকগণ সাধারণ সভায় উপ াপেনর উে ে  উ  ধারাস েহ উি িখত 
কা ানীর লাভ ও িতর িহসাব অথবা আয়- েয়র িহসাব, ােল  শীট এবং 
িতেবদন তরী করার ব া কিরেবন। 

 
১০৮। (১) কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ১৮৫ ধারার (২) উপ-ধারায় উি িখত 

িবষয়াবলী ছাড়াও লাভ এবং িতর িহসােব সবািধক িবধাজনক িশেরানােমর 
অধীেন, সবেমাট আেয়র পিরমাণ, এবং াংক কা ানীর ে , িনরী কগেণর 
স ◌ুি মেত অনাদায়েযা  (bad debts) এবং সে হ ণ ঋণ এর জ  বি ত 
অথ বাদ িদয়া উ  আয় য কিতপয় উৎস হইেত া  হইয়ােছ উহার থক থক 
বণনা িদয়া, এবং সং াপন (establishment) বতন ও অ া  অ প 
িবষয়াবলী সং া  খরচ ত ভােব িব  কিরয়া দশন কিরেত হইেব। 
 

(২)  বৎসের আেয়র উপর স কভােব খরচ ধরা যায় এই প খরেচর েত ক 
পদ উ  িহসােব দশন কিরেত হইেব, যাহােত লাভ ও িতর এক  স ক 
অব া সাধারন সভায় উপ াপন করা যায়; এবং য ে  কান এক  িবেশষ 
বৎসের কান পেদর অধীেন কত খরচ ায়সংগতভােব কেয়ক  বৎসেরর মে  
ভাগ কিরয়া দওয়া যায় সইে ে  ঐ প পেদর অধীেন দিশত স ণ অথ 
উে খ কিরেত হইেব এবং কন এই প খরেচর কবলমা  এক  অংশ উ  
বৎসেরর িবপরীেত খরচ ধরা হইয়ােছ তাহার কারণও িলিপব  কিরেত হইেব। 
 

১০৯। েত ক বৎসর এক  ালা  শীট ণয়ন কিরেত হইেব এবং উহা 
সাধারণ সভায় উপ াপন কিরেত হইেব। ালা  শীট এমন এক  তািরখ পয  
সমেয়র জ  ণীত যন উ  তািরখ সাধারণ সভার তািরেখর ববত  নয় মােসর 
মে  পেড়। কা ানীর িবষয়ািদর অব া এবং য পিরমাণ অথ পিরচালকগণ 
লভ াংশ িহসােব পািরশ কিরেত চােহন তাহা এবং য পিরমাণ অথ (যিদ থােক) 
সংরি ত তহিবেল (িরজাভ ফা ) রািখয়া িদেত চােহন তৎস েক তাহারা এক  

িতেবদন ােল শীেটর সিহত সংেযািজত কিরেব। 
 

১১০। উ  ােল শীট এবং িতেবদেনর অ িলিপ সাধারণ সভার না শ 
পাওয়ার অিধকারী ি গেণর িনকট সাধারণ সভায় না শ য প িতেত রণ 
কিরেত হয়, সই প িতেত, উ  সভার এ শ িদন েব রণ কিরেত হইেব। 
 

১১১। পিরচালকগণ কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ১৮১ হইেত ১৯১ পয  
ধারাস েহর িবধানাবলী মািনয়া চিলেবন। 
 

িনরী া 
 

১১২। কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ২১২ এবং ২১৩ ধারা অ সাের 
িনরী কগণেক িনেয়াগ কিরেত হইেব এবং তদ সাের তাহােদর কত  িনয়ি ত 
হইেব। 
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না শ 
 

১১৩। কান সদ েক কা ানী ক ক ি গতভােব অথবা তাহার 
িনবি ত কানায় রিজ াড ডাকেযােগ অথবা বাংলােদেশ তাহার কান 
িনবি ত কানা না থািকেল না শ রেণর জ  কা ানীর িনকট তৎক ক 
সরবরাহ ত তাহার বাংলােদেশর কানায় না শ রণ করা যাইেত পাের। 
 

১১৪। যিদ কান সদে র বাংলােদেশ কান িনবি ত কানা না থােক 
এবং তাহার িনকট না শ রেণর জ  িতিন কা ানীেক বাংলােদেশর িভতের 
তাহার কান কানা সরবরাহ না কিরয়া থােকন তাহা হইেল তাহার সবেশষ জানা 

কানা িলিপব  কিরয়া এক  না শ এবং কা ানীর িনবি ত কাযালেয়র 
পা বত  এলাকায় চািরত কান সংবাদপে  িব াপন চার কিরেত হইেব; উ  
িব াপন য তািরেখ কািশত হয় সই তািরেখ তাহার িনকট উ  না শ 
যথাযথভােব দ  হইয়ােছ, বিলয়া গ  হইেব। 
 

১১৫। কান শয়ােরর যৗথ ধারেকর ে  সদ  তািলকায় যাহার নাম 
থেম িলিখত থােক তাহার িনকট না শ দান কিরয়া যৗথ ধারকগেণর িনকট 
না শ দান করা যাইেব। 

 
১১৬। কান সদে র  হওয়া বা দউিলয়া ঘািষত হওয়ার ফেল তাহার 

শয়ােরর ািধকারী ি গেণর িনকট তাহােদর নােম অথবা ত ি র 
উ রািধকারী িনেয়াগী (assignee) বা িতিনিধগেণর িনকট অথবা 
দউিলয়ার িনেয়াগীর িনকট অথবা অ প পিরচেয়র কান লােকর িনকট 

অথবা অ প দাবীদার ি  ক ক এত ে ে  সরবরাহ ত বাংলােদেশর কান 
কানায় (যিদ থােক) মা ল পিরেশািধত ডাকেযােগ না শ দওয়া যাইেত 

পাের; তেব এই প কান কানা সরবরাহ করা না হইেল উ  না শ যিদ উ  
ি র  না ঘ ত বা িতিন দউিলয়া ঘািষত না হইেতন তাহা হইেল য প 

প িতেত দওয়া যাইত সই প কান প িতেত না শ দওয়া যাইেব। 
 

১১৭। েত ক সাধারণ সভার না শ এতদ েব অ েমািদত কান প িতেত 
িন িলিখত ি গেণর িনকট দান কিরেত হইেব : 

 
(ক)  কা ানীর শয়ার ওয়ােরে র ধারকগণসহ উহার েত ক সদ , 

তেব য সকল সদে র বাংলােদেশ িনবি ত কানা নাই এবং 
তাহােদর িনকট না শ দােনর জ  কা ানীর িনকট উহা 
সরবরাহ করা হয় নাই সই সকল সদ  তীত এবং 

 
(খ)   না ঘ েল বা দউিলয়া ঘািষত না হইেল সভার না শ 

পাওয়ার অিধকারী হইেতন এই প সদে র  বা দউিলয়াে র 
কারেণ তাহার শয়ােরর অিধকারী হইয়ােছন বা িনয় ণ লাভ 
কিরয়ােছন এই প েত ক ি । 



কা ানী আইন, ১৯৯৪ 
 

 

135

 

তফিসল-২ 
(ধারা ৩৪৮ এবং ৩৬৩ ) 

রিজ ারেক েদয় িফেসর তািলকা 
 
১। শয়ার- লধন স  কা ানী ক ক েদয় িফস  :-  িফেসর 

পিরমাণ 

 (১)  কা ানীর নািমক শয়ার- লধন অনিধক িবশ হাজার 
টাকা হইেল উহা িনব েনর জ  . . . . . . . . . . . . . 
. . . 

টাকা 

১২০.০০ 

 (২)  কা ানীর নািমক শয়ার- লধন িবশ হাজার টাকার 
অিধক হইেল উহা িনব েনর জ  উপিরউ  ১২০.০০ 
টাকা িফস ছাড়াও নািমক লধেনর পিরমাণ অনযায়ী 
িন িবণত হাের অিতির  িফস িদেত হইেব:- 

 

 (ক) থম িবশ হাজার টাকার উে  প াশ হাজার 
টাকা পয  িত দশ হাজার টাকা বা উহার 
অংশ িবেশেষর জ  িফস .  

 
৬০.০০ 

 (খ) থম প াশ হাজার টাকার উে  দশল  টাকা 
পয  িত দশ হাজার টাকা বা উহার অংশ 
িবেশেষর জ  িফস . . . . 

 
১৫.০০ 

 (গ) থম দশ ল  টাকার উে  প াশ ল  টাকা 
পয  িত দশ হাজার টাকা বা উহার অংশ 
িবেশেষর জ  িফস . . . . 

 
৮.০০ 

 (ঘ) থম প শ ল  টাকার উে  য কান পিরমাণ 
টাকা পয  িত এক ল  টাকা বা উহার অংশ 
িবেশেষর জ  িফস . .  

 
১৫.০০ 

 (৩)  কা ানীর িনব েনর পর বিধত শয়ার- লধন 
িনব েনর জ  একই হাের িফস েদয় হইেব যন 
কা ানী িনব েনর সময়ই বিধত শয়ার লধন ল 
শয়ার লধেনর অংশ িছল। 

 

 (৪)  িনব েনর ে  এই আইেন য সকল কা ানীেক 
িফস দান হইেত অ াহিত দওয়া হইয়ােছ সই 
সকল কা ানী তীত, য কান িব মান কা ানী 
িনব েনর জ  সই পিরমাণ িফস েদয় হইেব, যাহা 
এক  ন ন কা ানী িনব েনর জ  েদয় হয়। 
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 (৫)  িরিসভার ক ক রিজ ােরর িনকট য সংঘ- ারক 
বা য সারাংশ িকংবা কা ানী অব ি র ে  
িল ইেডটর ক ক রিজ ােরর িনকট েয়াজনীয় 
য িব িত দািখল কিরেত হয় তাহা তীত, এই 

আইেনর অধীন েয়াজনীয় বা অ েমািদত য কান 
দিলল দািখেলর জ  িফস . . 

 
 

 
২০.০০ 

 (৬)  এই আইেনর অধীন েয়াজনীয় বা অ েমািদত 
কান িক  রিজ ার ক ক িলিপব  করােনার 

জ  িফস . .  

 

২০.০০ 

 (৭)  ব ক, িডেব ার ও চাজ িনব েনর জ  িফস-  

 (ক) ব ক বা িডেব ার িকংবা চােজর ারা 
িন য়তা িবধান ত (secured) অেথর 
মাট পিরমাণ অনিধক প চ ল  টাকা 

হওয়ার ে  িফস .. ..  

 
৫০.০০ 

 (খ) থম প চ ল  টাকার উে  প াশ ল  টাকা 
পয , িত প চ ল  টাকা বা উহার অংশ 
িবেশেষর জ  িফস .. 

 
৪০.০০ 

 (গ) থম প াশ ল  টাকার উে  য কান 
পিরমাণ টাকা পয , িত প চ ল  টাকা বা 
উহার অংশ িবেশেষর জ  িফস .. 

 
২০.০০ 

 (ঘ) ব ক ও চােজর িনব ন বিহ পিরদশেনর িফস 
.. 

১০.০০ 

 (ঙ) িরিসভার িনেয়াগ িনব েনর িফস .. .. ২০.০০ 

 (৮) ব ক বা িডেব ার িকংবা চাজ থমবার িনব েনর 
পর িন য়তা িবধান ত অথ বিধত হইেল বিধত 
য কান অথ িনব েনর ে  িত প চ ল  টাকা 

বা উহার অংশ িবেশেষর জ  একই হাের িফস 
েদয় হইেব; যন বিধত অথ ল অেথর অংশ 

িছল। 

 

২। শয়ার- লধনিবহীন কান কা ানী এবং ধারা ২৮ এর 
অধীন দ  লাইেসে র িভি েত িনবি ত কা ানী 
ক ক েদয় িফস :- 

 

 (১) সংঘিবিধ অ সাের কান কা ানীর সদ  সং া  
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অনিধক ২০ সদ  হইেল, উ  কা ানী 
িনব েনর িফস .. .. 

২০০.০০ 
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 (২) সংঘিবিধ অ সাের কান কা ানীর সদ  সং া 
২০ এর অিধক িক  ১০০ এর অনিধক না হইেল, 
উ  কা ানী িনব েনর িফস .. 

৫০০.০০ 

 (৩) সংঘিবিধ অ সাের কান কা ানীর সদ  সং া 
১০০ এর অিধক িক  অসীিমত বিলয়া উহােত 
উি িখত না থািকেল, উ  কা ানী িনব েনর জ  
উপেরা  ৫০০.০০ টাকা িফস এবং তৎসহ থম 
১০০ জন সদে র পর হইেত িত ১০০ িকংবা ১০০ 
এর কম সং ক সদে র জ  িফস .. .. 

 
 

৫০.০০ 

 (৪) সংঘিবিধেত কান কা ানীর সদ  সং া 
অসীিমত বিলয়া উে খ থািকেল উ  কা ানীর 
িনব েনর জ  িফস 

১৫০০.০০ 

 (৫) কা ানী িনবি করেণর পর উহার সদ  বিধত 
হইেল, উ  ি  িনব েনর জ  উপেরর িমক নং 
(১), (২), (৩) ও (৪) এ িনধািরত হাের িফস েদয় 
হইেব, যন কা ানী িনব েনর সময় বিধত সং া 
সংঘিবিধেত উি িখত িছল : 

 

 তেব শত থােক য, কান কা ানীেক উহার সদ  
সং ার াপাের কা ানী থম িনব েনর সময় 

দ  িফস িহসােব ধিরয়া সবসা ে  ১৫০০.০০ 
টাকার অিধক িফস দান কিরেত হইেব না। 

 

 (৬) িনব েনর ে  এই আইেনর অধীেন য সকল 
কা ানীেক িফস দান হইেত অ াহিত দওয়া 

হইয়ােছ সই সকল কা ানী তীত য কান 
িব মান কা ানী িনব েনর জ  সই পিরমাণ 
িফস েদয় হইেব, যাহা এক  ন ন কা ানী 
িনব েনর জ  েদয় হয়। 

 

 (৭) িরিসভার ক ক রিজ ােরর িনকট য সংঘ- ারক 
বা য সারাংশ িকংবা কা ানী অব ি র ে  
িল ইেডটর ক ক রিজ ােরর িনকট েয়াজনীয় 
য িব িত দািখল কিরেত হয় তাহা তীত, এই 

আইেনর অধীন েয়াজনীয় বা অ েমািদত য কান 
দিলল দািখেলর জ  িফস  

 

 (ক) সংঘ- ারেকর জ  .. .. .. ১০০.০০ 
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 (খ) অ া  দিলেলর জ  .. .. .. ১০.০০ 

 (৮) এই আইেনর অধীন েয়াজনীয় বা অ েমািদত 
কান িবষয় রিজ ার ক ক িলিপব করেণর 

জ  িফস :-  

২০.০০ 

 (৯) ব ক, িডেব ার ও চাজ িনব েনর জ  :-  

 (ক) ব ক বা িডেব ার বা চােজর ারা িন য়তা 
িবধান ত অেথর মাট পিরমাণ অনিধক 
প চ ল  টাকা হওয়ার ে  িফস .. 

 
৫০.০০ 

 (খ) থম প চ ল  টাকার উে  প াশ ল  
টাকা পয , িত প চ ল  টাকা বা উহার 
অংশিবেশেষর জ  িফস .. 

 
৪০.০০ 

 (গ) থম প াশ ল  টাকার উে  য কান 
পিরমাণ টাকা পয , িত প চ ল  টাকা বা 
উহার অংশিবেশেষর জ  িফস .. 

 
২০.০০ 

 (ঘ) ব ক ও চােজর িনব ন বিহ পিরদশেনর 
িফস .. .. 

১০.০০ 

 (ঙ) িরিসভার িনেয়াগ িনব েনর িফস .. .. ২০.০০ 

 (১০) ব ক বা িডেব ার বা চাজ থমবার িনব েনর 
পর িন য়তা িবধান ত (secured) অথ বিধত 
হইেল বিধত য কান অথ িনব েনর জ  িত 
প চ ল  টাকা বা উহার অংশিবেশেষর জ  
একই হাের িফস েদয় হইেব; যন বিধত অথ 

ল অেথর অংশ িছল। 

 

৩। বাংলােদেশর বািহের গ ত য কা ানীর বসার 
ল বাংলােদেশ আেছ সই কা ানী ক ক েদয় 

িফস :- 

 

 (১) িরিসভার ক ক রিজ ােরর িনকট য সংঘ-
ারক, সংঘিবিধ বা সারাংশ অথবা কা ানী 

অব ি র ে  িল ইেডটর ক ক রিজ ােরর 
িনকট েয়াজনীয় বা িব িত দািখল কিরেত হয় 
তাহা তীত, এই আইেনর অধীন েয়াজনীয় বা 
অ েমািদত য কান দিলল দািখেলর িফস 
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িন প :- 

 (ক) সংঘ- ারক ও সংঘিবিধ দািখেলর জ  
িফস . . . . 

১০০.০০ 
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 (খ) অ া  দিলল দািখেলর জ  িফস . . . . . . ১০.০০ 

 (২) ব ক, িডেব ার ও চাজ িনব েনর জ -  

 (ক) ব ক, িডেব ার বা চােজর ারা িন য়তা 
িবধান ত (Secured) অেথর মাট পিরমাণ 
অনিধক প চ ল  টাকা হওয়ার ে  িফস . .  

 
৫০.০০ 

 (খ) থম প চ ল  টাকার পর হইেত প াশ ল  
টাকা পয , িত প চ ল  টাকা বা উহার অংশ 
িবেশেষর জ  িফস . . .  

 
৪০.০০ 

 (গ) থম প াশ ল  টাকা হইেত য কান পিরমাণ 
টাকা পয , িত প চ ল  টাকা বা উহার অংশ 
িবেশেষর জ  িফস . . .  

 
১০.০০ 

 (ঘ) ব ক, চাজ ও িনব ন বিহ পিরদশেনর িফস . .  ২০.০০ 

 (ঙ) িরিসভার িনেয়াগ িনব েনর িফস . . . . . . . . ২০.০০ 

 (৩) ব ক, িডেব ার বা চাজ থমবার িনব েনর পর 
িন য়তা িবধান ত (Secured) অথ বিধত হইেল, 
বিধত য কান অথ িনব েনর ে  : 

 

 িত প চ ল  টাকা বা উহার অংশ িবেশষ িব েয়র 
জ  একই হাের িফস েদয় হইেব, যন বিধত অথ 

ল অেথর অংশ িছল। 

 

৪। সাধারণ :-  

 (১) নিথপ  পিরদশন সত ািয়ত অ িলিপ ই করণ 
ইত ািদর জ  েদয় িফস :- 

 

 (ক) নিথপ  পিরদশেনর িফস ১০.০০ 

 (খ) িনগিমতকরণ ত ায়নপে র অ িলিপর জ  িফস 
.. 

১৫.০০ 

 (গ) কা ানীর কাযাবলী আরে র সনেদর অ িলিপর 
জ  িফস . 

১৫.০০ 

 (ঘ) সবিন  িফস দশ টাকা দান সােপে , দিলেলর 
নকল হেণর জ  িত একশত শ  বা উহার 
অংশ িবেশেষর জ  এক টাকা কিরয়া িফস 
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িদেত হইেব। 
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 (ঙ) েত ক দিলেলর জ  সবিন  প চ টাকা 
িফস দান সােপে , য কান দিলেলর 
নকল ল দিলেলর সিহত িমলাইয়া দখার 
জ  িত একশত শ  বা উহার অংশ 
িবেশেষর জ  প াশ পয়সা কিরয়া িফস 
িদেত হইেব। 

 

 (২) কা ানীর নাম িকংবা িনবি ত কা ানীর 
নাম পিরবতেনর াব িনব ন করার জ  
কান াব পাওয়া িগয়ােছ িক না সই ত  
রিজ ােরর িনকট হইেত জািনবার জ  িত 

দরখাে র জ  িফস . .  

 
৫.০০ 

 (৩) এই আইেনর অধীেন যাহার দািখলকরণ বা 
িনব ন েয়াজন হয় বা তদধীেন যাহার 
দািখলকরণ বা িনব ন অ েমািদত এই প 
কান দিলল বা িববরণী বা অ  কান িবষয় 

িনধািরত সময় অিতবািহত হওয়ার পর 
রিজ ােরর িনকট দািখল বা িনব েনর জ  

িফস। 

সেবা  প চ 
শত টাকা 
সােপে , 

েত ক 
িদেনর 
িবলে র 
জ  এক 
টাকা 
কিরয়া 
িবল  িফস 
িদেত 
হইেব। 

 
তফিসল-৩ 

(ধারা ১৩৫ ) 
 

সেপ ােস উে িখত িবষয়াবলী এবং উহােত সি েবিশত  িতেবদনস হ 
 

থম খ  
সেপ ােস উে খনীয় িবষয়াবলী 

 
১।  িবধান ২৭-এর িবধান সােপে , িন বিণত িবষয়াবলী- 

 
(ক)  সংঘ ারেক া রকারী ি গেণর নাম, কানা, পিরচয় ও পশা 

এবং চ দাদান ত শয়ােরর সং া; 
 

(খ)  শয়ােরর সং া ও ণী, (যিদ থােক) এবং কা ানীর স ি  ও 
নাফার শয়ার হা ারগেণর ােথর ধরন ও পিরিধ; 
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(গ)  য সকল ন ারেযা  (redeemable) অ ািধকার শয়ার ই  
করা হইেব উহার সং া এবং ন ােরর তািরখ অথবা যে ে  
কান তািরখ িনধািরত হয় নাই সে ে  শয়ার ন ার করার 

জ  েয়াজনীয় না েশর সময় ন ােরর ািবত প িত। 
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২।  (১) সংঘিবিধ ারা পিরচালেকর যা তা িহসােব কান শয়ার সং া 
িনধািরত হইয়া থািকেল সই শয়ার-সং া। 

(২)  পিরচালক, ব াপনা পিরচালক বা অ  কান মতায় কা ানীেক 
সবা (services) দােনর জ  সংঘিবিধেত কান পাির িমেকর িবধান করা 

হইেল তাহা। 

৩।  (১) িন িলিখত ি গেণর নাম, কানা, পিরচয় ও পশা, যথা- 
(ক)  পিরচালকগণ বা ািবত পিরচালকগণ; 

(খ)  ব াপনা পিরচালক বা ািবত পিরচালক, (যিদ কহ 
থােকন); 

(গ)  ােনিজং এেজ  বা ািবত ােনিজং এেজ , (যিদ কহ 
থােকন); 

(ঘ)  ােনজার বা ািবত ােনজার, (যিদ কহ থােকন) : 

তেব শত থােক য- 

(অ)  য ে  অ প কান ি  ব হইেতই অ  কান 
কা ানীেত পিরচালক, ব াপনা পিরচালক বা 
ােনজার থােকন, অথবা 

(আ)  যে ে  কান ফাম অথবা িনগিমত সং াসহ অ প 
কান ি  েব হইেতই অ  কান কা ানীেত 
ােনিজং এেজ  থােকন, 

সে ে  এই দফার অধীন উে  িবষয়স েহর মে  ঐ সকল কা ানীর নামও 
অ  হইেব, যাহােত উ  ি  কান পিরচালক, ব াপনা পিরচালক অথবা 

ােনিজং এেজ  বা ােনজার আেছন; এবং যে ে  এই প কান ি  এক  
ফাম বা িনগিমত সং া (body corporate) সইে ে  উ  ফােমর েত ক 
অংশীদােরর স েক অথবা মেত িনগিমত সং ার েত ক পিরচালক 
স েক ত াবলী দান কিরেত হইেব; 

(২)  কান ব াপনা পিরচালক, ােনিজং এেজ  অথবা ােনজােরর 
িনেয়ােগর াপাের তাহােক বা ত হািদগেক েদয় পাির িমক এবং উ  পদ 
হারােনার কারেণ ত হােক বা ত হািদগেক েদয় কান িত রেণর াপাের 
সংঘিবিধেত অথবা স ািদত কান ি েত কান িবধান করা হইয়া থািকেল 
তাহা। 

৪।  কান কা ানীর ব াপনা কান ােনিজং এেজ  ক ক স ািদত 
হইেল এবং উ  ােনিজং এেজ  এক  িনগিমত সং া হইেল উ  সং ার 

িত ত লধন (subscribed Capital)। 
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 ৫।  যে ে  শয়াের চ দাদােনর জ  জনসাধারেণর িত আহবান জানােনা 
হয় সে ে  িন বিণত ত াবলী যথা- 

 
(ক)  পিরচালকগণ বা সংঘ ারেক া রকারীগেণর মেত, িনে া  

উপ-দফাস েহ বিণত খােতর য় িনবােহর জ  েয়াজনীয় অথ 
সং েহর উে ে  নতম য পিরমাণ অথ উ  শয়ার ই র 
মা েম সং ান কিরেত হইেব উহার মাট পিরমাণ এবং িনে া  
খােতর জ  েয়াজনীয় অেথর পিরমাণ ( ত ভােব) : 

 

 (অ)  কান য় ত বা য়েযা  স ি র য়  যাহা স ণ 
বা আংিশক ই ত শয়ােরর অথ হইেত পিরেশাধ কিরেত 
হইেব; 

 

 (আ)  কা ানী ক ক েদয় য কান ারি ক য় এবং 
শয়াের চ দাদান কিরেত স ত হওয়ার জ  িকংবা চ দা 

সং েহর জ  বা সং হ কিরেত স ত হওয়ার জ  
পণ প কান ি েক েদয় কিমশন; 

 

 (ই)  উপ-দফা (অ) বা (আ)’ ত উে িখত কাযািদর জ  
কা ানী ক ক ঋণ করা অেথর পিরেশাধ; 

 

 (ঈ)  কােযাপেযাগী লধন (Working Capital), 
 

 (উ)  েয়র ধরন ও উে  বণনা বক অ  য কান য় এবং 
উহার েত ক র া িলত য়; 

 

 (খ)  দফা (ক)’ ত উে িখত নতম অেথর কান অংশ যিদ উ  উপ-
দফায় উি িখত খাত তীত অ  কান খােত িয়ত হয় তাহা 
হইেল সই অেথর পিরমাণ ও খােতর নাম এবং উ  নতম 
অেথর বাকী অেথর পিরমাণ। 

 

 (গ)  দফা (ক) ও (খ)’ ত উি িখত খাতস েহর জ  েয়াজনীয় 
নতম অথ যিদ শয়ার ই  তীত অ  কান উৎস হইেত 
ব া কিরেত হয় তেব সই উৎস এবং উহা হইেত া  বা া  

অেথর পিরমাণ। 
 

 ৬। চ দাদাতার তািলকাস হ িলবার জ  িনধািরত সময়। 
 
 ৭। েত ক শয়ােরর জ  আেবদেনর সময় এবং বরাে র জ  য পিরমাণ 
অথ দান কিরেত হইেব তাহা এবং ি তীয় বা পিরবত  শয়ার ই র ােবর 

ে  ববত  ই বৎসেরর মে  েত ক বরা করেণর সময় য অথ চ দা 
িহসােব সং েহর জ  াব করা হইয়ািছল তাহা এবং য শয়ার তপে  
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বরা  করা হইয়ািছল এবং বরা ত শয়ােরর জ  য অথ পিরেশািধত হইয়ােছ 
তাহার পিরমাণ। 
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৮।  কা ানীর শয়ার অথবা িডেব ার চ দা দােনর জ  কান ি  বা 
সমেঝাতা (arrangement) অথবা কান ািবত ি  বা সমেঝাতার অধীেন 
কান ি েক অ ািধকার বা ই া লক (optional) অিধকার দান করা হইেল 

বা দােনর াব করা হইেল সে ে  অ প শয়ার বা িডেব ােরর সং া 
িববরণ এবং পিরমাণ ( ে র) এবং তৎসহ উ  অ ািধকার বা ই া লক 
অিধকােরর িন িলিখত িববরণ। 

(ক)  য সমেয়র মে  উ  অ ািধকার বা ই া লক অিধকার 
েয়াগেযা  হইেব; 

(খ)  উ  অ ািধকার বা ই া লক অিধকােরর অধীেন শয়ার বা 
িডেব ােরর জ  চ দা িহসােব েদয় ; 

(গ)  উ  অ ািধকার বা ই া লক অিধকােরর পণ প কান অথ 
দান করা হইয়া থািকেল বা েদয় হইেল তাহা; 

(ঘ)  উ  শয়ার বা িডেব াের য ি বগেক অিধকার দওয়া 
হইয়ােছ বা দওয়ার াব করা হইয়ােছ তাহােদর নাম, কানা, 
পিরচয় এবং পশা এবং যিদ িব মান শয়ারেহা ার বা 
িডেব ার হা ারগণেক উ  অ ািধকার বা ই া লক অিধকার 
বা েযাগ দওয়া হইয়া থােক তাহা হইেল উ  হা ারগেণর 
িববরণ এবং সংি  শয়ার বা িডেব ােরর সং া; 

(ঙ)  উ  অ ািধকার বা ই া লক অিধকার দােনর সংেগ সংি  
অ  কান মৗিলক িবষয় বা পিরি িতর িববরণ। 

া া : য ি েক কান শয়ার বা িডেব ার বরা  করা হইয়ােছ অথবা বরা  
কিরেত কা ানী স ত হইয়ােছ, তাহার িনকট হইেত উ  শয়ার অজেনর াব 
পাওয়ার ে  উ প অজেনর এই িবধােনর উে  রণকে , উ  শয়ার বা 
িডেব ােরর জ  চ দাদান বিলয়া গ  হইেব। 

৯।  নগেদ তীত অ ভােব স ণ বা আংিশক পিরেশািধত েপ য শয়ার 
এবং িডেব ার ববত  ই বৎসের ই  করা হইয়ােছ বা ই  কিরেত স িতদান 
করা হইয়ােছ সই শয়ার বা িডেব ােরর সং া িববরণ এবং আংিশক 
পিরেশািধত শয়ােরর ে  উ  পিরেশােধর পিরমাণ, এবং স ণ পিরেশািধত 
বা আংিশক পিরেশািধত উভয় ে ই পিরেশািধত ে র পিরমাণ উ  শয়ার 
বা িডেব ার য পে র িবিনমেয় ই  করা হইয়ােছ বা ই  কিরেত স িতদান 
করা হইয়ােছ উহার িববরণ। 

১০। ই র তািরখস হ বা ািবত তািরখস হ উে খ বক সেপ াস 
ই র ববত  ই বৎসেরর মে  ই ত িত শয়ােরর উপর ি িময়ার (যিদ 
থােক) িহসােব পিরেশািধত বা পিরেশািধত  অেথর পিরমাণ, এবং য ে  
িক  শয়ার কান িনিদ  ি িময়ােম ই  করা হইয়ােছ বা ই  করা হইেব এবং 
একই ণীর অপর িক  শয়ার কম ি িময়ােম অথবা সমমােন অথবা বাটায় ই  
করা হইয়ােছ বা ই  কিরেত হইেব সে ে  তারতে র কারণ এবং িকভােব 
কান ি িময়াম হীত হইয়ােছ এবং িন ি  কিরেত হইেব তাহার কারণ।
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১১। য ে  কান শয়ার বা িডেব ােরর ই  অবিলিখত 
(Underwritten) হয় সে ে  অবিলখনকারীগেণর নাম এবং ত হােদর দায়-
দািয়  িন ি র লে  তাহােদর য স দ রিহয়ােছ উহার পিরমান পযা  বিলয়া 
পিরচালকগেণর মতামত। 

১২। (১) উপ- িবধান (২) অ সাের য স ি র ে  এই িবধান েযাজ  
হয় তৎস েক িন প িববরণ- 

(ক)  িবে তাগেণর নাম, কানা, পিরচয় এবং পশা; 

(খ)  িবে তাগণেক য পিরমাণ অথ নগেদ, শয়াের বা িডেব াের 
দান কিরেত হইেব তাহা এবং যে ে  একািধক িবে তা 

রিহয়ােছন অথবা যে ে  কা ানী একজন উপে তা (Sub-
purchaser) সে ে  েত ক িবে তােক অ প েদয় অথ এবং 

নাম (যিদ থােক) এর জ  দ  বা েদয় অেথর থক থক 
উে খ; 

(গ)  কা ানী ক ক অিজত বা অিজত  হইেল উ  স ি র উপর 
কা ানীর  বা ােথর ধরণ; 

(ঘ)  ববত  ই বৎসেরর মে  স ি  স িকত ঐসব লনেদেনর 
সংি  িববরণ, য িলেত কা ানীর িনকট িবে তা িহসােব বা 
অ  কানভােব কা ানীর কান উেদা া অথবা পিরচালক 
অথবা ািবত পিরচালক জিড়ত আেছন বা উ  লনেদেনর 
সময় জিড়ত িছেলন, এবং লনেদেন তাহা ত  বা পেরা  
কান াথ থািকেল, লনেদেনর তািরখ এবং অ প উে া া, 

পিরচালক বা ািবত পিরচালেকর নাম উে খ বক উ  
িবে তা, উে া া, পিরচালক বা ািবত পিরচালক ক ক বা 
তাহােদর িনকট উ  লনেদেনর জ  েদয় অেথর পিরমাণ। 

 (২)  যসব স ি র ে  এই িবধান েযাজ  হইেব সই িল হইেতেছ 
এমন স ি  য িল কা ানী য় বা অ ভােব অজন কিরয়ােছ অথবা উহা য় 
বা অজেনর াব কিরয়ােছ এবং উ  স ি র  স ণ বা আংিশকভােব 

সেপ াস ারা ািবত শয়ার ই  বাবদ া  চ দার অথ হইেত পিরেশাধ করা 
হইেব অথবা এমন স ি  য িলর য় বা অজন সেপ াস ই র তািরেখ 
স  হয় নাই, এবং উ  উ  স ি  সং া  িববরণ উপ- িবধান (১) অ সাের 

দান কিরেত হইেব, তেব িন বিণত স ি র াপাের এই িবধান েযাজ  
হইেব না- 

(ক)  কা ানীর সাধারণ বসা পিরচালনাকােল কান স ি  য় বা 
অজেনর জ  উ  কা ানী কান ি ব  হইয়া থািকেল বা 
উ  ি  শয়ার ই র উে ে  না হইেল বা শয়ার ই  উ  
ি র ফল প না হইেল; এবং 
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(খ)  যে ে  উ  স ি  েয়র অেথর পিরমাণ তমন ণ নয়। 
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১৩। কা ানীর কান উে া া বা কমকতা কান শয়ার বা িডেব াের 
কান ি  ক ক করা বা চ দাদান কিরেত স ত হওয়া অথবা চ দা সং হ 

করার জ  অথবা চ দা সং হ কিরেত স ত হওয়ার জ  উপ-অবিলখনকারী 
(sub-underwriter) িহসােব উ  ি েক কিমশনসহ ববত  ই বৎসের য 
পিরমাণ অথ দান করা হইয়ােছ বা েদয় হইয়ােছ তাহাসহ িন বিণত ত াবলী 

দান কিরেত হইেব; যথা- 
(ক)  েত ক ি র নাম, কানা, পিরচয় এবং পশা; 

(খ)  উপিরউ ভােব েত ক অবিলখন বা উপ-অবিলখন সং া  
অেথর িববরণ; 

(গ)  উ  অবিলখন বা উপ-অবিলখেনর জ  েত কেক েদয় 
কিমশেনর হার; 

(ঘ)  উ  ি র সিহত অবিলখন বা উপ-অবিলখন সং া  ি র 
অ  ণ শতাবলী; এবং 

(ঙ)  যে ে  উ  ি  কান কা ানী বা ফাম হয় সে ে  উ  
কা ানীেত বা ফােম সেপ াস ই কারী কা ানীর 

উে া া অথবা কমকতার ত  বা পেরা  ােথর ধরন। 

১৪। ারি ক েয়র পিরমান বা া িলত পিরমাণ এবং য সকল ি  
ক ক ঐ সম  য় িনবাহ করা হইয়ােছ বা িনবাহ কিরেত হইেব এবং ই  
সং া  েয়র পিরমাণ বা া িলত েয়র পিরমাণ এবং য সকল ি  ক ক 
ঐ সম  য় িনবাহ করা হইয়ােছ বা িনবাহ কিরেত হইেব তাহােদর নাম। 

১৫। কান উে া ােক ববত  ই বৎসেরর মে  য অথ বা িবধা দান 
করা হইয়ােছ িকংবা কিরেত হইেব তাহা এবং উ  িফেসর ফল প য অথ বা 

িবধা দান করা হইয়ােছ বা হইেব। 
১৬। (১) ব াপনা পিরচালক, ােনিজং এেজ  অথবা ােনজােরর 

পাির িমক িনধারণ, বা ি র কিরয়া য ি  করা হয় সই প েত ক ি , 
তাহা যখনই করা হইয়া থা ক, অথাৎ সেপ াস ই র েবর ই বৎসেরর 
মে ই হাক বা ই বৎসেরর বশী সমেয়র েব হাক, উ  ি র তািরখ, 
প স হ এবং সাধারণ ধরন। 

(২)  কা ানী ক ক পিরচািলত বা পিরচািলত  বিলয়া অিভে ত বসার 
সাধারন গিতেত য ি  করা হইয়ােছ তাহা এবং, য ি  সেপ াস ই র 
তািরেখর ই বৎসর েব স ািদত হইয়ােছ তাহা তীত, অ া  েত ক 

ণ ি র তািরখ, প স হ এবং সাধারণ ধরন। 
(৩)  অ প কান ি  অথবা উহার অ িলিপ পিরদশেনর ি সংগত সময় 

এবং ান। 
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১৭। কা ানীর িনরী ক থািকেল তাহােদর নাম ও কানা। 
১৮। (১) কা ানী গঠেনর উে াগ হেণ অথবা সেপ াস ই র তািরখ 

হইেত ববত  ই বৎসেরর মে  কা ানী ক ক কান স ি  অিজত হইয়া 
থািকেল বা অজেনর াব করা হইয়া থািকেল, উ  স ি েত েত ক 
পিরচালক এবং উে া ার ােথর ধরন এবং পিরিধর ণ িববরণ। 

(২)  যে ে  কা ানীর কান পিরচালক বা উে া া কান ফাম বা অ  
কান কা ানীর সদ  হওয়ার কারেণ তাহার উ  াথ থােক, সে ে  উ  

ফাম বা অ  কা ানীর ােথর ধরন এবং পিরিধ এবং কা ানীর পিরচালক 
হইেত বা পিরচালেকর যা তা অজন কিরেত বা পিরচালক হওয়ার জ  
তাহােক উ ু  কিরেত অথবা কান সবা দােনর জ  অথবা কা ানী গঠেনর 
উে াগ হণ বা গঠন সং া  াপাের তাহােক বা উ  ফাম অথবা অ  
কা ানীেক, নগেদ বা শয়াের বা অ ভােব, পিরেশািধত অথবা পিরেশািধত  

বিলয়া ী ত সকল অেথর এক  িববরণ। 
১৯। কা ানীর শয়ার লধন িবিভ  ণীর শয়াের িবভ  করা হইেল, 

কা ানীর সভায় ভাট দােনর এবং লধন ও লভ াংেশর উপর উ  িবিভ  
ণীর শয়ারেহা ারগেণর অিধকার এর িববরণ। 

২০। যে ে  কা ানীর সভায় যাগদান করা বা ব  পশ করা বা ভাট 
দান অথবা শয়ার হ া র করার াপাের সদ গেণর উপর অথবা কা ানীর 

ব াপনা পিরচালকগেণর মতা বহার করার উপর সংঘিবিধ ারা কান 
বাধা-িনেষধ আেরাপ করা হয় সে ে  উ  বাধা িনেষেধর ধরন এবং পিরিধ। 

২১। (১) কা ানীর বসা চা  থািকেল যতিদন ধিরয়া উ  বসা চা  
রিহয়ােছ উহার িববরণ। 

(২)  িতন বৎসেরর কম সময় ধিরয়া পিরচািলত হইেতেছ এই প কান 
বসা কা ানী ক ক অজেনর াব করা হইেল ক যতিদন ধিরয়া উ  
বসা পিরচািলত হইয়া আিসেতেছ উহার পিরমাণ। 

২২। (১) কা ানীর বা উহার কান অধীন  কা ানীর কান সংরি ত 
তহিবল বা নাফা লধেন পা িরত করা হইেল উ  পা েরর িববরণ। 

(২)  সেপ াস ই র তািরেখর ববত  ই বৎসেরর মে  কা ানীর বা 
উহার কান অধীন  কা ানীর পিরস েদর ন ায়েনর ফেল কান উ ৃ  
অেথর উ ব হইেল উহার িববরণ এবং য প িতেত উ  উ ৃ  অথ ব ত 
হইয়ােছ উহার িববরণ। 
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২৩। য সমেয় এবং ােন কা ানীর িনরী কগেণর িতেবদন, ালা  
শীট এবং লাভ- িতর িহসাব-এইসেবর অ িলিপ পিরদশন করা যাইেব সই সময় 
ও ােনর িববরণ। 

া া : এই িবধােন িতেবদন বিলেত সই িতেবদনেক ঝােনা হইেতেছ 
যাহা এই তফিসেলর ি তীয় খে র িবধান অ সাের ণীত হয় এবং যাহার 
িভি েত ালা  শীট ও লাভ- িতর িহসাব ণীত হয়। 

 
তফিসল-৩ 

এর 
ি তীয় খ  

 
সি েবিশত  িতেবদনস হ 

 

২৪। (১) কা ানীর িনরী কগণ ক ক িনে া  িবষেয় এক  িতেবদন 
দান কিরেত হইেব, যথা- 

(ক)  উপ- িবধান (২) অথবা মত (৩) এর িবধান মাতােবক 
লাভ ও িতর এবং পিরস দ ও দায়- দনা; এবং 

(খ)  সেপ াস ই র অ বিহত ববত  প চ  অথ বৎসেরর কান 
বৎসের লভ াংশ দ  হইয়া থািকেল, ঐ প িত  বৎসের য 

ণীর শয়ার বাবদ লভ াংশ দ  হইয়ােছ উহার হার, এবং 
কান ণীর শয়ার বাবদ কান িনিদ  ে  লভ াংশ দ  না 

হইয়া থািকেল উ  ণী বা  স িকত ত ; 

(গ)  যে ে  সেপ াস ই -তািরেখর অ বিহত িতন মাস েব 
সমা  কান অথ বৎসর বা অথ বৎসেরর অংশ িবেশষ (অতঃপর 
উ  ময়াদ বিলয়া উে িখত) এর িহসাব-িনকাশ সমা  না হইয়া 
থােক, সে ে - 

(অ)  উ  িহসাব-িনকাশ সমা  না হওয়া স েক এক  
িব িত; 

(আ)  উ  ময়াদসহ সেপ াস ই  তািরেখর ববত  একশত 
আিশ িদেনর বশী নয় এমন এক  তািরখ পয  য লাভ 
বা িত হইয়ােছ তাহার িহসাব; এবং তৎসহ উ  
ময়ােদর শষ তািরেখ কা ানীর পিরস দ ও দায়-

দািয়ে র পিরমাণ; 

(ই)  দফা (আ) ত উি িখত িহসােব এই প ইি ত থািকেত 
পাের য কান সম য় সাধন করা হইয়ােছ বা হইেব িক 
না এবং উ  সম েয়র িত িক প; 
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(ঈ)  উ  লাভ- িতর িহসাব এবং দায়- দনা ও পিরস েদর 
পিরমাণ কা ানীর িনরী কগণ ক ক িনরীি ত 
হইয়ােছ এবং স ক পাওয়া িগয়ােছ মেম তাহােদর এক  

ত য়ন। 
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(২)  কান কা ানীর অধীন  কা ানী না থািকেল িতেবদেনর মে  
িন িলিখত িবষয় অ  থািকেত হইেব, যথা- 

(ক)  উ  কা ানীর লাভ- িত স িকত িবষেয় সেপ াস ই  
করার অ বিহত ববত  প চ  অথ বৎসেরর লাভ ও িতর 
অনাবতক ধরেনর দফা িল থক কিরয়া দখাইেত হইেব; এবং 

(খ)  উ  কা ানীর পিরস দ ও দায়- দনার াপাের কা ানীর 
িহসাবপ  ণীত হওয়ার সবেশষ তািরখ পয  দায়- দনার িবষয় 
উে খ থািকেত হইেব। 

(৩)  কান কা ানীর অধীন  কা ানী থািকেল িতেবদেন িন িলিখত 
িবষয় অ  থািকেত হইেব; যথা- 

(ক)  কা ানীর লাভ বা িত উপ- িবধান (২) অ সাের থকভােব 
দখাইেত হইেব এবং অিধক  িনে া  িবষয়স হ দখাইেত 

হইেব; যথা- 

(অ)  কান কা ানীর সদ গণ উহার সকল অধীন  
কা ানীর লাভ বা িতেত যত  সংি  উহার 

সামি ক িববরণ, অথবা 

(আ)  আলাদা আলাদাভােব িত  অধীন  কা ানীর লাভ 
িতেত কা ানীর সদ গণ যত  সংি  উহার 

সামি ক িববরণ, অথবা 

(ই)  কা ানীর লাভ িত থকভােব না দখাইয়া উহার 
সদ গণ উহার অধীন  সকল কা ানীর লাভ িতেত 
যত  সংি  তত সহ সামি কভােব উহার লাভ-

িতর িববরণ; 

(খ)  কা ানীর পিরস দ এবং, দায়- দনা উপ- িবধান (২) অ সাের 
থকভােব দখাইেত হইেব এবং অিধক  িনে া  িবষয়স হ 

অ  কিরেত হইেব, যথা- 

(অ)  কা ানীর পিরস দ এবং দায়- দনাসহ বা কা ানীর 
পিরস দ এবং দায়- দনা িতেরেক, উহার সকল অধীন  
কা ানীর সি িলত পিরস দ এবং দায়- দনা; অথবা 

(আ)  েত ক অধীন  কা ানীর পিরস দ এবং দায়- দনার 
থক থক িববরণ; 

(গ)  অধীন  কা ানীর পিরস দ এবং দায়- দনার িবষেয় 
িনয় ণকারী কা ানীর সদ  তীত অপর কান ি েক 

েদয় িবধার (allowance) িববরণ। 

২৫। শয়ার বা িডেব ার ই ল  অথ বা উহার কান অংশ ত  বা 
পেরা ভােব যে ে - 
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(ক)  কান বসা েয়র জ  য় করা হয় বা হইেব; অথবা  
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(খ)  কান বসােয় িনিহত এমন কান াথ েয়র জ  য় করা হয় 
বা হইেব, যাহা য় করার কারেণ অথবা উহার ফল িতেত অথবা 
উহার সিহত সংি  িবষেয় করণীয় কান িক র ে  কা ানী 
উ  বসােয়র লধন বা উহার লাভ- িতর শতকরা প াশ 
ভােগর বশী ােথর অিধকারী হইেব, সে ে  সেপ ােস 
িহসাবর েণর নাম উে খ কিরয়া তৎক ক সেপ াস ই র 
অ বিহত েবর প চ বৎসেরর েত ক অথ-বৎসেরর লাভ অথবা 

িত এবং বসার িহসাবপ  ণয়েনর শষ তািরখ পয  উহার 
পিরস দ ও দায়- দনা সং া  এক  িতেবদন দান কিরেত 
হইেব। 

২৬। (১) যে ে - 

(ক)  কান শয়ার বা িডেব ার ই ল  অথ বা উহার কান অংশ 
ত  বা পেরা  ভােব কান িনগিমত সং ায় কা ানী ক ক 

শয়ার অজেন য় হয় বা য় হইেব; এবং 

(খ)  উ  শয়ার অজেনর কারেণ অথবা উহার ফল িতেত অথবা 
তৎস িকত কান াপাের করণীয় কান িক র ে  উ  
সং া  কা ানীর অধীন  হইেব, 

সে ে  সেপ ােস িহসাবর েকর নাম উে খ কিরয়া তৎক ক ণীত 
িতেবদেন, সেপ াস ই র অ বিহত েবর প চ বৎসেরর েত ক অথ-

বৎসেরর জ  উ  িনগিমত সং ার িহসাবপ  ণয়েনর শষ তািরখ পয , 
উহার পিরস দ ও দায়- দনা সং া  এক  িববরণও দান কিরেত হইেব। 

(২)  উ  িতেবদেন- 

(ক) কা ানী ক ক অিজত  শয়ারস হ যিদ উহা সকল সমেয় 
ধারণ কিরত তাহা হইেল কা ানীর সদ েদর উপর উ  
শয়ার িলর াপাের, উ  অ  সং ার লাভ- িতর ভাব 

িক প হইত এবং সং া র িহসাব ণীত পিরস দ ও দায়-
দািয়ে র াপাের, উহার অ া  শয়ােরর হা ারগণেক িক 
পিরমাণ িবধা েদয় হইত তাহা উে খ কিরেত হইেব; এবং 

(খ)  য ে  অ  িনগিমত সং া র অধীন  কা ানী থােক, 
সে ে  কা ানীর িনজ  অধীন  কা ানীর লাভ বা িত 

এবং কা ানীর পিরস দ ও দায়েদনা িবষেয় এই তফিসেলর 
িবধান ২৪(৩) অ সাের িববরণ থািকেত হইেব। 
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তফিসল-৩ 
এর 

তীয় খ  
 

তফিসেলর থম ও ি তীয় খে র ে  েযাজ  িবধানাবলী 
২৭। কা ানী য তািরেখ বসা বা কাযাবলী আর  করার অিধকারী হয় 

উ  তািরখ হইেত ই বৎসর পের ই ত সেপ ােসর ে  সংঘ ারেক 
া রদাতাগেণর িব ািরত িববরণ এবং তাহােদর চ দা দান ত শয়ার স িকত 

িবষেয় িবধান (১) এর যত  সংি  তত  এবং কা ানীর ারি ক েয়র 
াপাের িবধান ১৪-এর যত  সংি  হয় তত  েযাজ  হইেব না। 

২৮। এই তফিসেলর উে ে  রণকে , এমন েত ক ি  িবে তা 
বিলয়া গ  হইেবন, িযিন কা ানী ক ক অিজত  কান স ি  য় বা িব য় 
এর জ  বা েয়র অিধকার লােভর (option of purchase) জ  এই প 
ি েত, শতহীনভােবই হউক বা শত ভােবই হউক, আব  হইয়ােছন য- 

(ক)  সেপ াস ই র তািরেখ স ি র য়  স ণ পিরেশািধত 
হয় নাই বা হইেব না; 

(খ)  উ  য়  সেপ াস ারা চ দা আহবান ত শয়ার ই  
বাবদ া  চ দার অথ হইেত স ণ বা আংিশক পিরেশাধ 
কিরেত হয় বা মটাইেত হয়; 

(গ)  উ  ি র বধতা বা বা বায়ন উ  শয়ার ই র ফলাফেলর 
উপর িনভর কের। 

২৯। কান স ি  ইজারার মা েম কা ানী ক ক অজেনর ে  এই 
তফিসল এই েপ কাযকরী হইেব যন ‘িবে তা’ শ েত ইজারাদাতা এবং 
‘ য় ’ শ েত উ  ইজারার জ  দ  বা েদয় পণ এবং ‘উপ- তা’ 
শ েত উপ-ইজারা হীতা অ  হইয়ােছ। 

৩০। প চ  অথ বৎসেরর কম সময় াপী উহার বসা বা কাযাবলী 
পিরচালনা কিরেতেছ এই প কা ানীর ে  অথবা প চ  অথ বৎসেরর কম 
সময় াপী পিরচািলত হইেতেছ এই প কাযাবলী বা বসার ে , উ  
কা ানী বা কাযাবলী বা বসার িহসাবপ  যিদ তদা সাের প চ অথ বৎসর 

অেপ া কম য কান সং ক বা সময় ( যমন চার/িতন/ ই/এক) এর জ  
ণীত হইয়া থােক, তেব উ  কমসং ক বৎসর বা সমেয়র ে ও এই 

তফিসেলর ি তীয় খে র যাহােত প চ অথ বৎসেরর উে খ রিহয়ােছ উহার িবধান 
কাযকর হইেব, যন উ  কম বৎসর বা সময় প চ অথ বৎসেরর ায় একই 
ময়াদ। 



কা ানী আইন, ১৯৯৪ 
 

 

159

 

৩১। এই তফিসেলর ি তীয় খে  বা এই খে  সেপ াস ই র অ বিহত 
ববত  প চ অথ বৎসেরর ময়ােদর য উে খ আেছ, সই প ময়াদ যিদ কান 
ে  তদেপ া কম হয় তেব উভয় খে র সংি  িবধান সইে ে  এই প 

কাযকর হইেব যন উহােত উ  ‘‘প চ অথ বৎসর’’ এর পিরবেত উ  কম ময়াদ 
উে িখত হইয়ােছ। 

৩২। এই তফিসেলর ি তীয় খে র িবধান অ সাের আব কীয় য কান 
িতেবদেন- 

(ক)  উে িখত লাভ- িত, পিরস দ ও দায়-দািয়ে র পিরমাণ 
স িকত য কান সম য় সাধেনর ইি ত টীকার আকাের 
উে খ কিরেত হইেব, যিদ উ  ইি ত েয়াজনীয় বিলয়া 

িতেবদনকারী ি  মেন কেরন; অথবা 

(খ)  দফা (ক) ত উে িখত সম য় সাধন কিরেত হইেব এবং উহােদর 
ইি তও থািকেত হইেব। 

৩৩। এই তফিসেলর ি তীয় খে র িবধান অ সাের িহসাবর কগেণর য 
কান িতেবদন- 

(ক)  কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর অধীেন কা ানী িনরী ক িহসােব 
িনেয়াগেযা  িহসাবর ক ক ক ণীত হইেব; এবং 

(খ)  এমন কান িহসাবর ক ক ক ণীত হইেব না িযিন 
কা ানীেত অথবা উহার িনয় ণাকারী কা ানীর অ  কান 

অধীন  কা ানীেত কান কমকতা বা কমচারী (servent) 
িহসােব কমরত আেছন বা িযিন উ  কমকতা বা কমচারীর 
অধীেন কমরত আেছন বা িযিন উ  কমকতা বা কমচারীর 
একজন অংশীদার। 

া া-এই দফার উে  রণকে  ‘কমকতা’ বিলেত একজন ািবত 
পিরচালকও অ  হইেবন, তেব কান িনরী ক অ  হইেবন না। 

 
তফিসল-৪ 

(ধারা ১৪১ ) 
 

 কান সেপ াস ই  কের না অথবা ই ত সেপ ােসর িভি েত শয়ার 
বরা  কের না এই প কা ানী ক ক রিজ ােরর িনকট িরত  

সেপ ােসর িবক  িববরণীর ছক এবং উহােত সি েবিশত  িতেবদনস হ। 
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থম খ  
 

সেপ ােসর িবক  িববরণীর ছক এবং উহােত িব ত  িববরণস হ 
 

 কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ধারা ১৪১ 
অ সাের সেপ ােসর িবক  িববরণী 
িনব েকর জ  . . . . . . . . . . . . . . . . 
কা ানী িলিমেটড ক ক দািখল করা হইল- 

 

য সকল িবষেয় ত  িদেত হইেব ত ািদ 
 ১। (ক) কা ানীর নািমক শয়ার 

লধেনর পিরমাণ 
১। (ক) . . . . . . . . . টাকা 

(খ) িত  শয়ােরর নািমক  . . . .  (খ) . . . . . . . . . . . 

(গ) মাট শয়ার সং া . . . . . . . . .  (গ) . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . ণীর শয়ার সং া . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . ণীর শয়ার সং া . . . . . . . . . . . 

 ২। (ক) উপির-উ  লধেনর কান অংশ 
ন ারেযা  অ ািধকার শয়ার হইেল উহার 

পিরমাণ। 

২। মাট পিরমাণ . . . . টাকা 
শয়ার সং া . . . . . . . . .  
িত  শয়ােরর নািমক  

. . . . . . . . . . . . টাকা 

(খ) কা ানী সব থেম য তািরেখ এই 
সকল শয়ার ন ার কিরেত 
পািরেব- 

(খ) তািরখ . . . . . . . . . . . 

 ৩। িন বিণত ি বেগর নাম, কানা, 
পিরচয় এবং পশা- 

৩। 

(ক) পিরচালক বা ািবত পিরচালকগণ (ক) . . . . . . . . . . . 

(খ) ব াপনা পিরচালক বা ািবত 
ব াপনা পিরচালক 

(খ) . . . . . . . . . . . 

(গ) ােনিজং এেজ  বা ািবত 
ােনিজং এেজ  (যিদ থােক) 

(গ) . . . . . . . . . . . 
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১ ২ 
(ঘ) ােনজার বা ািবত ােনজার। (ঘ) . . . . . . . . . . . 

 ৪। কা ানীর সংঘিবিধ অ সাের অথবা 
কান ি  স াদেনর সময় িনিবেশেষ উ  
ি  অ সাের িমক নং ৩ এর (ক), (খ), 

(গ) ও (ঘ)- ত উি িখত ি গেণর িনেয়াগ 
সং া  িবেশষ িবধান, যিদ থােক ও 
তাহািদগেক েদয় পাির িমক। 

৪। (ক) িবেশষ িবধান . . . .  
(খ) পির িমক . . . . . . . . .  

 ৫। কা ানীর শয়ার- লধন িবিভ  
ণীর শয়াের িবভ  হইেল- 

৫। 

(ক) কা ানীর সভায় উ  ণীর 
শয়ার হা ারগণেক ভাট দােনর 
াপাের দ  অিধকার। 

 (ক) . . . . . . . . . . . 

(খ) লধন ও লভ াংেশর াপাের 
তাহািদগেক দ  অিধকার। 

(খ) . . . . . . . . . . . 

 ৬। নগেদ তীত অ ভােব য সকল 
শয়ার ও িডেব ার স ণ িকংবা আংিশক 

পিরেশািধত ও শয়ার ও িডেব ার িহসােব 
ই  করা হইয়ােছ বা হইেব বিলয়া স িত 

দান করা হইয়ােছ উহােদর সং া অেথর 
পিরমাণ। 

৬। (ক) স ণ পিরেশািধত 
শয়ার . . . . 

(১) িত  নািমক  . . . .  
. . . . . টাকা 
(২) মাট শয়ার সং া . . . .  
(৩) মাট পিরেশািধত অেথর 
পিরমাণ . . . . .  

 (খ) আংিশক পিরেশািধত 
শয়ার- 

 (১) িত র নািমক  . . .  

 (২) মাট শয়ার সং া . . . .  

 (৩) আংিশক পিরেশািধত 
অেথর পিরমাণ . . . . .  টাকা 

 (৪) বেকয়া অেথর পিরমাণ . . 
. . . . . . . . . . . টাকা 
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১ ২ 
 (৪) বেকয়া অেথর পিরমাণ . . . . . 

. . . . . . . . টাকা 
 (গ) স ণ পিরেশািধত িডেব ার- 
 (১) িত র নািমক  . . . . . . 

. . . . . . টাকা 
 (২) মাট িডেব ার সং া . . . . . 

. .  
 (৩) মাট অেথর পিরমাণ . . . . . . 

. . . . . . . টাকা 
 (ঘ) আংিশক পিরেশািধত 

িডেব ার- 
 (১) িত র নািমক  . . . . . . 

. . . . . টাকা 
 (২) মাট িডেব ার সং া  
 (৩) আংিশক পিরেশািধত অেথর 

পিরমাণ . . . . . টাকা 
 (৪) বেকয়া অেথর পিরমাণ . . . . . 

. টাকা 
 ৭। উি িখত শয়ার এবং িডেব ার 
ই র েব ত  দ  পণ 
(Consideration) 

৭। (ক) শয়ােরর জ  . . . . . . . . 
. . . টাকা 
(খ) িডেব ােরর জ  . . . . . . . . 
. . . টাকা 

 ৮। (ক) সই সকল 
শয়ার/িডেব ােরর সং া, বণনা ও 

টাকার অংেক পিরমাণ, য িল কান 
ি েক বরা  করা হইয়ােছ/বরাে র 

স িত দান করা হইয়ােছ এবং তাহার 
িনকট হইেত িবি র াব লােভর 
উে ে  ঐ িলেত চ দা দােনর জ  
বা ঐ িল অজেনর জ  অ  কান 

ি েক াধীন মতা অিধকার 
(Option) দওয়া হইয়ােছ- 

৮। (ক) শয়ার . . . . . . . .  
িত র নািমক  . . . . . . . . . 

. . টাকা 
শয়ােরর সং া . . . . . . . .  
মাট মান . . . . . . টাকা 

বণনা . . . . . . . . . . . . . 
িডেব ার . . . . . . . . . . . 

িত র নািমক  . . . . . . . . . 
. . টাকা  
শয়ােরর সং া . . . . . . . .  
মাট মান . . . . . .  টাকা 

বণনা . . . . . . . . . . . 
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১ ২ 
(খ) য সময় পয  উ  াধীন মতা 

হণেযা । 
(খ) . . . . . . . . . . . পয  

(গ) য সকল শয়ার বা িডেব ােরর 
াপাের াধীন মতা 
েয়াগেযা  সই সকল 

শয়ার/িডেব ােরর জ  েদয় 
। 

(গ) . . . . . . . . . . . টাকা 

(ঘ) াধীন মতা বা উহার অিধকার 
লােভর পর। 

(ঘ) পেণর বণনা . . . . . . . . 
. . . 

(ঙ) য ি গণেক াধীন অিধকার 
বা উহা লােভর অিধকার দওয়া 
হইয়ােছ অথবা িব মান শয়ার বা 
িডেব ােরর হা ারেক দ  হইয়া 
থািকেল উ  শয়ার বা 
িডেব ােরর বণনা। 

(ঙ) (১) শয়ার িডেব ােরর 
(২) নাম ও কানা 
. . . . . . . . . . . 

 ৯। (ক) য ে  কা ানীর সাধারণ 
কাযাবলী পিরচালনার উে ে  কান স ি  

য় বা অজেনর ি  কা ানী ক ক 
স াদন করা হইয়ােছ অথবা য েয়র ে  
অেথর পিরমাণ উে খ করা হয় নাই স  

তীত, কা ানী য সকল ি র িনকট 
হইেত কান স ি  অজন/ য় কিরয়ােছ বা 
অজন/ য় এর াব িদয়ােছ তাহােদর নাম, 
পশা ও কানা। 

৯। (ক) িবে তা বা         
হ া রকারীর নাম কানা ও 
পশা এবং তাহােক দ  

অেথর পিরমাণ . . . . . . . . . 
. . 
(১) নগেদ . . . . . . . . . . . 
(২) শয়াের . . . . . . . . . .  
(৩) িডেব াের . . . . . . . .  

(খ) বসােয়র নামসহ (goodwill) 
যিদ থােক, উ  স ি  বাবদ কান 
অথ দ  বা েদয় হইয়া থািকেল 
নগদ, শয়ার বা িডেব ার-এর 

দ  বা েদয় অেথর মাট 
পিরমাণ। 

(খ) (১) মাট অথ . . . . . . . 
. . . . টাকা 
নগেদ . . . . . . . . . . . টাকা 
শয়াের . . . . . . . . . . . 

িডেব ােরর মা েম . . . . . .  
(২) নােমর জ  . . . . . . . 
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১ ২ 
 ১০। িমক নং ৯ এ উি িখত স ি  
স িকত লনেদন, যাহা িববরণীর তািরেখর 

ববত  ই বৎসেরর মে  স  হইয়ােছ 
এবং যাহারা উ  স ি র 
িবে তা/ াবকারী অথবা যাহারা ঐ সমেয় 
কা ানীর উে া া, পিরচালক অথবা 

ািবত পিরচালক িছেলন তাহােদর উ  
লনেদেন ত  বা পেরা  কান াথ 

থািকেল উহার সংি  িববরণ। 

১০। (ক) লনেদেনর সংি  
িববরণ 
(খ) উ  লনেদেন 
পিরচালক ইত ািদগেণর 

ােথর িববরণ . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . 

 ১১। (ক) কা ানীর কান শয়ার বা 
িডেব ার চ দা দােনর জ  অথবা চ দাদােন 
স িত দওয়ার জ  অথবা চ দাদাতা সং েহ 
স িতর জ  কিমশন িহসােব কান অথ দ  
বা েদয় থািকেল তাহার পিরমাণ। 

১১। (ক) কিমশন িহসােব 
দ  অথ . . . . . .. . . 

টাকা 
েদয় অথ . . . . . . . . 

টাকা 
(খ) কিমশেনর শতকরা হার। (খ) কিমশেনর শতকরা হার 
(গ) কিমশেনর িবিনমেয় কান শয়াের 

কান ি  চ দাদান কিরেত স িত 
দান কিরয়া থািকেল উহার সং া। 

(গ) শয়ার সং া 

 ১২। কান বসা বা কমকা  অজেনর 
াব থািকেল, তৎস িকত এক  িব িত 

আলাদা কাগেজ দািখল কিরেত হইেব, এবং 
উ  িব িতর তািরেখর অ বিহত ববত  
প চ  অথ বৎসের উ  বসা বা কমকা  
হইেত িত বৎসর অিজত নাফার পিরমাণ 
এবং সই িবষেয় িহসাব িনরী কগেণর এক  

ত য়ন প  থািকেত হইেব : 
 তেব শত থােক য, কান বসা বা 
কমকা  প চ বৎসেরর কম য কান সং ক 
অথ বৎসেরর (যথা, চার/িতন/ ই/এক) জ  
পিরচািলত িক  উহার িহসাব ণীত হইয়া 
থািকেল এই িমেকর উপেরা  িবধান উ  
কম সমেয়র জ  ও একই েপ কাযকর হইেব 
এবং এই প য কান ে  উ  বসা বা 
কমকা  কতিদন যাবৎ চিলেতেছ তাহাও উ  
িব িতেত িলিপব  কিরেত হইেব। 

১২ 
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১ ২ 
 ১৩। (ক) ারি ক েয়র া িলত 
পিরমাণ  

১৩। (ক) . . .. . . . . . টাকা 

(খ) য উে া া/ ি  উ  য় 
পিরেশাধ কিরয়ােছন বা কিরেবন, 
তাহার নাম ও পিরচয়। 

(খ) নাম ও পিরচয় 

(গ) কান উে া ােক কান অথ 
পিরেশাধ করা হইয়া থািকেল বা 
অিভ ায় থািকেল উ  উে া ার 
নাম, অেথর পিরমাণ এবং উহা 
পিরেশােধর কারণ/পণ। 

(গ) উে া র নাম . . . . . .  
অেথর পিরমাণ . . . . . . . . .  
কারণ/পণ . . . . . . . . . . . 

(ঘ) কান উে া ােক অ  কান িবধা 
দােনর অিভ ায় থািকেল উহার 

ধরন ও পিরমাণ এবং িবধা 
দােনর কারণ/পণ। 

(ঘ) (১) উে া ার নাম 
(২) িবধার ধরণ ও পিরমাণ 
(টাকায়) 

 ১৪। িন বিণত িবষয়ািদর তািরখ, প  
ও সাধারণ িত- 

১৪। 

(ক) পিরচালক, ব াপনা পিরচালক, 
ােনিজং এেজ , সিচব ও 
ােনজােরর িনেয়াগ ও পাির িমক 

িনধারণকারী ি  এবং  

(ক) ি র িত . . . . . . .  
তািরখ . . . . . . . . . . . 
পাির িমক 
প স হ . . . . . . . . . . . 

(খ) িন বিণত িবষয়ািদ তীত অ া  
ণ ি - 

(খ) অ া  ণ ি  . . 
. . . . . . 

(অ) কা ানীর সাধারণ কমকা  
বা বসা পিরচালনার জ  
স ািদত ি স হ; 

(অ) 

(আ) এই িববরণী দািখেলর ই 
বৎসর েব স ািদত ি । 

(আ) 

 ১৫। য সময় ও ােন িন বিণত 
ি /অ িলিপ/দিলল পিরদশন করা যায় 

তাহার িববরণ- 

১৫। 

(ক) িলিখত ল ি  বা উহার অ িলিপ  (ক) সময় . . . . . . . . . . . 
ান . . . . . . . . . . . 
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১ ২ 
(খ) ি  অিলিখত হইেল উহার ণ 

িববরণ স িলত এক  ারক। 
(খ) সময় . . . . . . . . . . . 

ান . . . . . . . . . . . 

(গ) ি র স ণ বা আংিশক ইংেরজী 
তীত অ  কান িবেদশী ভাষায় 
ণীত থািকেল, ি র ইংেরজী 

অ বাদ বা মত অ  িবেদশী 
ভাষায় ণীত অংেশর ইংেরজী 
অ বাদ। এই প ে  উ  অ বাদ 
স ক এই মেম এক  ত য়ণপ  
সং  থািকেব।  

(গ) সময় . . . . . . . . . . . 
ান . . . . . . . . . . . 

 ১৬। কা ানীর কান িনরী ক থািকেল 
তাহােদর নাম ও কানা। 

 

 ১৭। (ক) কা ানী ক ক অিজত 
স ি েত বা মত কা ানী গঠেনর 
উে াগ হেণ েত ক পিরচালক, ব াপনা 
পিরচালক, ােনিজং এেজ  বা ােনজােরর 
কান াথ থািকেল উহার িত ও পিরিধর 

িববরণ- 

১৭। 
(ক) 

(খ) য স ি  অজেনর াব কা ানীর 
িবেবচনাধীন আেছ স স ি েত 
উপেরা  েত ক ি র ােথর 
িববরণ- 

(খ) 

(গ) য ে  েবা  কান পিরচালেকর 
াথ এই কারেণ িব মান থােক য 

িতিন কান ফােমর অংশীদার 
সে ে  

(গ)  

উ  ফােমর ােথর িত ও পিরিধর িববরণ-  

(ঘ) িমক (গ) এর াপাের িন বিণত 
ত ািদ- 

(ঘ) 
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(অ) কা ানীর পিরচালক হওয়ার জ  তাহােক বা উ  ফামেক উ ু  
কিরেত বা যা তা স  কিরেত তাহােক বা উ  ফামেক নগদ 
অথ বা শয়ার বা অ  িক  দান করা হইয়া থািকেল উ  অথ 
শয়ার বা অ  িক র পিরমাণ ও িববরণ; 

 
(আ) উ  কা ানী গঠেনর উে াগ হেণ বা গঠেন তৎক ক বা উ  

ফাম ক ক দ  সবার িবিনমেয় তাহােক বা ফামেক দ  অথ, 
শয়ার বা অ  িক র িববরণ- 

 
_______________________________________________ 
পিরচালক, ািবত পিরচালক, অথবা িলিখতভােব মতা া  . . . . . . . . . . . . 
তাহােদর িতিনিধ িহসােব উপেরাি িখত ি গেণর া র। . . . . . . . . . . . .  
 
তািরখ : . . . . . . . . . . . . . 
 
 
 
 
 

তফিসল-৪ 
এর 

 
ি তীয় খ  

সি েবিশত  িতেবদনস হ 
 

১।  কান বসা অজেনর াব থািকেল িহসাব র কগেণর নামসহ 
িন বিণত িবষয়ািদর উপর তাহােদর এক  িতেবদন থািকেত হইেব, যথা :- 

(ক)  রিজ ােরর িনকট িতেবদন দািখেলর অ বিহত ববত  
প চ  অথ বৎসেরর উ  বসার লাভ ও িত, িত বৎসর 
িভি েত; এবং 

(খ)  সবেশষ য তািরখ পয  িহসাব ণয়ন করা হইয়ােছ সই 
তািরেখ উ  বসােয়র পিরস দ ও দায় দািয় । 

২। (১) য ে  অ  কান িনগিমত সং ার শয়ার কা ানী ক ক 
অজেনর জ  এমন াব করা হয় য, উ  অজন ারা বা উহার ফল িতেত বা 
উহার সিহত সংি  িক  করার ে  সং া  উ  কা ানীর অধীন  
কা ানীেত পিরণত হইেব, স ে  িহসাবর কগণ এই অ ে েদর উপ-

অ ে দ (২) এবং (৩) এর িবধান অ সাের এক  িতেবদন ণয়ন কিরেবন, 
যাহােত তাহােদর নামসহ উ  সং ার লাভ, িত, পিরস দ এবং দায়-
দািয়ে র িববরণ উে খ থািকেব, এবং উহােত আেরা উে খ কিরেত হইেব য 
অিজত  শয়ারস হ যিদ সং ার ার  হইেতই কা ানীর শয়ার হইত তেব 
কা ানীর সদ েদর উপর উ  শয়ারস েহর াপাের উ  সং ার পিরস দ 

ও দায়-দািয়ে র াপাের সং ার অ া  শয়ার হা ারগণেক িক িবধা েদয় 
হইত। 
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 (২)  উ  অ  িনগিমত সং ার কান অধীন  কা ানী না থািকেল, 
অ ে দ (১)-এ উে িখত িতেবদেন িন বিণত িবষয়ািদ িব ত থাকেব, যথা :- 

(ক)  রিজ ােরর িনকট িতেবদন দািখেলর অ বিহত ববত  
প চ  অথ বৎসর পয  সমেয়র লাভ- িতর বণনা িত অথ 
বৎসর িভি েত, এবং 

(খ)  সবেশষ য তািরখ পয  উ  সং ার পিরস দ ও দায়-
দািয়ে র িহসাব ণীত হইয়ােছ সই তািরেখ উহার পিরস দ 
ও দায়-দািয়ে র বণনা। 

 (৩)  উ  অ  িনগমব  সং ার এক বা একািধক অধীন  কা ানী 
থািকেল, উপ-অ ে দ (১)-এর উে িখত িতেবদন েত িন বিণত িবষয়ািদ 
িব ত থািকেব, যথা :- 

(ক)  উপ-অ ে দ (২) এর িবধান অ সাের উ  সং ার লাভ ও িত 
থকভােব উে খ ছাড়াও িন বিণত িবষয়ািদ, যথা : 

(অ)  উ  সং ার সদ েদর াথ সংি  রিহয়ােছ এই প 
সামি ক লাভ- িত, যাহােত উ  সকল অধীন  
কা ানীর লাভ বা িত অ  থািকেব, অথবা 

(আ)  থক- থকভােব েত ক অধীন  কা ানীর এমন 
লাভ বা িত, যাহােত উ  সং ার সদ েদর াথ 
সংি  রিহয়ােছ; 

(খ)  দফা (ক) অ সাের উ  সং ার লাভ- িতর থক বণনার 
পিরবেত উহার অধীন  বা কা ানীস েহর সামি ক লাভ-

িতর য অংেশ উ  সং ার সদ েদর াথ সংি  সই 
অংশসহ উ  সং ার সামি ক লাভ- িতর বণনা; 

(গ)  উপ-অ ে দ (২) অ সাের উ  সং ার পিরস দ ও দায়-
দািয়ে র থক িববরণ ছাড়াও িন বিণত িবষয়ািদর িববরণ- 

(অ)  উ  সং ার অধীন  সকল কা ানীর সামি ক 
পিরস দ ও দায়-দািয় । 

(আ)  থক- থকভােব িত  অধীন  কা ানীর পিরস দ 
ও দায়-দািয় । 

(ঘ)  কা ানীর সদ গণ তীত অ  কান ি েক উ  অধীন  
কা ানীস েহর পিরস দ ও দায়-দািয়ে র াপাের 
িবধািদর িববরণ। 
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তফিসল-৪ 
এর 

 
তীয় খ  

 
তফিসল-৪ এর থম ও ি তীয় খে র ে  েযাজ  িবধানাবলী 

 

 ১।  এই তফিসেল ‘িবে তা’ শ েত তফিসল-২ এর তীয় খে  
সং ািয়ত ‘িবে তা’ শ র অথও অ  হইেব এবং ‘অথ-বৎসর’ শ  উ  
তফিসেলর উ  খে  য অেথ ব ত হইয়ােছ সই অথ বহন কিরেব। 
 ২।  প চ  অথ-বৎসেরর কম সময় াপী পিরচািলত কান বসার ে , 
অথবা প চ  অথ-বৎসেরর কম সময় াপী বসা পিরচালনা কিরেতেছ এই প 
িনগিমত সং ার ে  উ  বসা বা সং ার িহসাবপ  যিদ প চ  অথ-বৎসর 
অেপ া কম য কান সং ক অথ-বৎসর (যথা চার/িতন/ ই/এক) বা সময় এর 
জ  ণীত হইয়া থােক, তেব উ  কম সমেয়র িহসােবর ে ও এই তফিসেলর 
ি তীয় খে র িবধানাবলী যাহােত প চ বৎসেরর উে খ রিহয়ােছ তাহা কাযকর 
হইেব যন উ  কম বৎসর বা সময় প চ অথ-বৎসেরর ায় একই ময়াদ। 
 ৩।  এই তফিসেলর ি তীয় খে র িবধান অ সাের আব কীয় য কান 

িতেবদেন- 
(ক)  উে িখত লাভ- িত, পিরস দ ও দায় দািয়ে র পিরমাণ 

স িকত য কান সম য় সাধেনর ইি ত টীকার মা েম 
িতেবদনকারী উে খ কিরেবন, যিদ উ  ইি ত েয়াজনীয় 

বিলয়া তাহােদর িনকট তীয়মান হয়; অথবা 

(খ)  দফা (ক) ত উি িখত সম য় সাধন কিরেত হইেব এবং উহােদর 
ইি তও থািকেত হইেব। 

 ৪।  এই তফিসেলর ি তীয় খে র িবধান অ সাের িহসাবর কগণ ক ক 
ণীত হওয়া আব ক হয় এই প সফল িতেবদন- 

(ক)  কা ানী আইন, ১৯৯৪ অ সাের কা ানীর িনরী ক িহসােব 
িনেয়াগেযা  িহসাবর কগণ ক ক ণীত হইেব; এবং 

(খ)  এমন কান িহসাবর ক ক ক ণীত হইেব না, িযিন উ  
কা ানীেত বা উহার অধীন  বা িনয় ণকারী কা ানীেত 

িকংবা উ  িনয় ণকারী কা ানীর অপর কান অধীন  
কা ানীেত কমকতা বা কমচারী (Servant) িহসােব কমরত 

আেছন বা িযিন উ  কমকতা বা কমচারীর অধীেন কমরত 
আেছন বা িযিন উ  কমকতা বা কমচারীর একজন অংশীদার। 

া া : এই অ ে েদর উে  রণকে  কমকতা বিলেত কা ানীর একজন 
ািবত পিরচালকও অ  হইেবন, তেব কান িনরী ক অ  

হইেবন না। 
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তফিসল-৫ 
 

(ধারা ২৩১ ) 
 
 কান াইেভট কা ানী পাবিলক কা ানীেত পা িরত হওয়ার পর 
রিজ ােরর িনকট য সেপ ােসর িবক  িববরণী দািখল কিরেত হইেব উহার 

ছক এবং উহােত সি েবিশত  িতেবদনস হ। 
 

থম খ  
 

সেপ ােসর িবক  িববরণীর ছক এবং উহােত িব ত  িববরণস হ  
 

  কা ানী আইন ১৯৯৪ এর ধারা 
২৩১ অ সাের সেপ ােসর িবক  
িববরণী িনবে র জ  . . . . . . . 
কা ানী িলিমেটড ক ক দািখল করা 

হইল- 

 

 য সকল িবষেয় ত  িদেত হইেব ত ািদ 
১। (ক) কা ানীর নািমক শয়ার- লধেনর 

মাট পিরমাণ। 
১। (ক) . . .  . . . . . টাকা 

 (খ) িত  শয়ােরর নািমক  (খ) . . . . . . . . . . টাকা 

 (গ) মাট শয়ার সং া (গ) . . . . . . . . . . 

 . . . . . . . . . . ণীর শয়ােরর সং া . . . . . . . . . . 

 . . . . . . . . . . ণীর শয়ােরর সং া . . . . . . . . . . 

২। (ক) উপির-উ  লধেনর কান অংশ 
ন ারেযা  অ ািধকােরর শয়ার 

হইেল উহার পিরমাণ। 

২। (ক) মাট পিরমাণ . . . . 
. . . . . . টাকা 

  শয়ােরর সং া . . . . . . .  

  িত  শয়ােরর নািমক  

   . . . . . . . . . . 

  . . . . . . . . . . 
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 ১ ২ 

 (খ) কা ানী সব থম য তািরেখ 
উ  শয়ারস হ ন ার কিরেত 
পািরেব। 

(খ) তািরখ . . . . . . . . . . 

৩। িনে া  ি গেণর নাম, কানা এবং 
পশা- 

৩। 

 (ক) পিরচালক বা ািবত পিরচালক (ক)  

 (খ) ব াপনা পিরচালক বা ািবত 
ব াপনা পিরচালক 

(খ) 

 (গ) ােনিজং এেজ  বা ািবত 
ােনিজং এেজ  (যিদ থােক)। 

(গ) 

 (ঘ) ােনজার বা ািবত ােনজার। (ঘ) 

৪।   কা ানীর সংঘিবিধ অ সাের অথবা 
কান ি  স াদেনর সময় িনিবেশেষ 

উ  ি  অ সাের িমক নং-৩ এর 
(ক), (খ), (গ) ও (ঘ)- ত উে িখত 

ি গেণর িনেয়াগ সং া  িবেশষ 
িবধান, যিদ থােক, এবং তাহািদগেক 

েদয় পাির িমক। 

৪। (ক) িবেশষ িবধান . . . . 
. . . . . . 
(খ) পাির িমক . . . . . . . . 
. . 

৫। (ক) ই ত শয়ার- লধেনর পিরমাণ ৫। (ক) . . . . . . . . . . 
টাকা 

 (খ) ই ত শয়ার সং া . . . . . .  (খ) . . . . . . . . . . টাকা 

 (গ) উ  শয়ারস েহর উপর দ  
কিমশেনর পিরমাণ। 

(গ) . . . . . . . . . . টাকা 

৬। (ক) কান শয়ার ই র উপর বাটা 
দান করা হইয়া থািকেল উহার 

পিরমাণ, অথবা 

৬। (ক) . . . . . . . . . . 
টাকা 

 (খ) িববরণীর তািরেখ উহার যত  
অবিলিখত (written off) করা 
হয় নাই তত । 

(খ) . . . . . . . . . . টাকা 
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 ১ ২ 
৭। য তািরেখ কা ানী কাযাবলী/ বসা 

আর  করার অিধকারী হইয়ািছল সই 
তািরখ হইেত ই বৎসেরর অিধক 
সময় অিতবািহত না হইয়া থািকেল- 

৭। 

 (ক) ারি ক েয়র া িলত পিরমাণ (ক) . . . . . . . . . . টাকা 
 (খ) য উে া া/ ি  উ  য় 

কিরয়ােছন বা কিরেবন তাহার 
নাম ও পিরচয়  

(খ) নাম ও পিরচয় . . . . . 

 (গ) কান উে া ােক উ  ারি ক 
েয়র আংিশক িহসােব কান অথ 

পিরেশাধ করা হইয়া থািকেল বা 
উহা দােনর অিভ ায় থািকেল 
তাহার নাম, অেথর পিরমাণ এবং 
উহা পিরেশােধর কারণ/পণ। 

(গ) উে া ার নাম . . . . .  
অেথর পিরমান . . . . . . . .  
কারণ/পণ . . . . . . . . . . 

 (ঘ) কান উে া ােক অ  কান 
িবধা দােনর অিভ ায় থািকেল 

উ  িবধার িববরণ ও পিরমাণ 
এবং িবধা দােনর কারণ/পণ 

(ঘ) উে া ার নাম . . . . .  
িবধার ধরন ও টাকার 

পিরমাণ . . . . . 
কারণ/পণ . . . . . . . . . . 

৮। কা ানীর শয়ার- লধন িবিভ  
ণীর শয়াের িবভ  হইেল, 

কা ানীর সভায় উ  ণীর শয়ার 
হা ারগণেক ভাটদােনর াপাের 

এবং লধন ও লভ াংেশর াপাের 
দ  অিধকার। 

৮। 

৯। এই িববরণীর তািরেখর ববত  ই 
বৎসেরর মে  নগেদ তীত অ ভােব 
য সকল শয়ার ও িডেব ার স ণ 

িকংবা আংিশক পিরেশািধত শয়ার ও 
িডেব ার িহসােব ই  করা হইয়ােছ বা 
হইেব বিলয়া স িত দান করা 
হইয়ােছ উহােদর সং া ও অেথর 
পিরমাণ। 

৯।(ক) স ণ 
পিরেশািধত/পিরেশািধত  
শয়ার 

(১) িত র মান . . . . 
. . . টাকা 
(২) মাট শয়ােরর সং া . 
. . . . . . . 
(৩) মাট পিরেশািধত/ 
পিরেশািধত  অেথর 
পিরমাণ . . . . . . . . 
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 ১ ২ 

  (খ) আংিশক পিরেশািধত/ 
পিরেশািধত  শয়ার- 

  (১) িত র নািমক মান . . 
. . . . টাকা 

  (২) মাট শয়ােরর সং া . . . 
. . . .  

  (৩) আংিশক পিরেশািধত/ 
পিরেশািধত  অেথর পিরমাণ . 
. . . . . .  

  (৪) বেকয়া অেথর পিরমাণ . . .  

  (গ) স ণ পিরেশািধত/ 
পিরেশািধত  িডেব ার- 

  (১) িত র মান . . . . . . 
. . .  টাকা 

  (২) মাট িডেব ার সং া . . .  

  (৩) মাট পিরেশািধত/ 
পিরেশািধত  অেথর পিরমাণ . 
. . . .  

  (ঘ) আংিশক পিরেশািধত/ 
পিরেশািধত  িডেব ার- 

  (১) িত র মান . . . . . . 
. . . .  টাকা 

  (২) মাট িডেব ার সং া . . .  

  (৩) আংিশক পিরেশািধত/ 
পিরেশািধত  অেথর পিরমাণ . 
. . . . . 
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 ১ ২ 
  (৪) বেকয়া অেথর পিরমাণ . 

. . . . 

১০। িমক নং ৯-এ উে িখত শয়ার 
িডেব ার ই র জ  দ  বা েদয় 
পণ। 

১০। (ক) শয়ােরর জ  . . . 
. . টাকা 

  (খ) িডেব ােরর জ  . . . . 
. . . . .  টাকা 

১১। (ক) সই সকল শয়ার/িডেব ােরর 
সং া বণনা, ও টাকার অংেক 
উহােদর পিরমাণ, য িলেক কান 

ি েক বরা  করা হইয়ােছ বা 
বরাে র স িত দান করা 
হইয়ােছ, এবং তাহার িনকট 
হইেত িবি র াব লােভর 
উে ে  ঐ িলেত চ দা দােনর 
জ  বা ঐ িল অজেনর উে ে  
অ  কান ি েক াধীন 
অিধকার (option) দওয়া 
হইয়ােছ। 

১১। (ক) শয়ার- 
িত র নািমক মান . . 

. . . . .  টাকা 
শয়ােরর সং া . . . . . . .  
মাট  . . . . . . . টাকা 

বণনা . . . . . . . . 
িডেব ার- 

িত র নািমক মান . . 
. . . . . টাকা 
শয়ােরর সং া . . . . . . .  
মাট  . . . . . . . .টাকা 

বণনা . . . . . . . . . . 

 (খ) য সময় পয  উ  াধীন 
অিধকার েয়াগেযা । 

(খ) . . . . . তাং পয  
শয়ােরর জ   

. . . . . . . তাং পয  
িডেব ােরর জ  

 (গ) য সকল শয়ার বা িডেব ােরর 
াধীন অিধকার েয়াগেযা  

সই সকল শয়ার/িডেব ােরর 
জ  েদয় । 

(গ) শয়ােরর জ  . . . . . . 
. . . . .  টাকা 
িডেব ােরর জ  . . . . . . . 
. . . . . টাকা 

 (ঘ) াধীন অিধকার বা উহার 
অিধকার লােভর পণ 

(ঘ) পেণর বণনা . . . . . . . 
. . . 
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 ১ ২ 
 (ঙ) য ি গণেক াধীন অিধকার 

বা উহা লােভর অিধকার দওয়া 
হইয়ােছ অথবা িব মান শয়ার 
হা ার বা িডেব ার- হা ারেক 
দ  হইয়া থািকেল উ  শয়ার বা 

িডেব ােরর বণনা। 

(ঙ) ি / শয়ারেহা ার/ 
িডেব ার- হা ার এর নাম 
ও কানা। 

১২। (ক) য ে  কা ানীর সাধারণ 
কাযাবলী/ বসা পিরচালনার 
উে ে  এই িববরেণর তািরেখর 

ববত  ই বৎসেরর মে  
কা ানী য সকল ি র িনকট 
কান স ি  য় বা অজেনর ি  

স াদন করার স িত দান বা 
াব কিরয়ােছ, সই সকল 

িবে তা/ ি  তাহােদর নাম, 
কানা ও পশা, তেব য ে  

কা ানী সাধারণ কাযাবলী 
পিরচালনার জ , উ  ি  
স াদন বা াব বা স িত দান 
করা হইয়ােছ অথচ উ  ি  
ইত ািদর সিহত া ন াইেভট 
কা ানীর কান স ক নাই অথচ 
য ে  য় ে র অথ ণ 

নয়, সে ে  তাহােদর নাম 
ইত ািদর েয়াজন নাই। 

১২। (ক) িবে তা/ ি র 
নাম, কানা ও পশা . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . .  

 (খ) েত ক িবে তােক থক 
থকভােব দ / েদয় অেথর 

পিরমাণ নগেদ/ শয়ার/িডেব াের। 

(খ) েত ক িবে তােক 
দ / েদয় অেথর পিরমাণ 

নগেদ/ শয়াের/িডেব াের 
মাট অথ . . . . . টাকা 

 (গ) বসােয়র নামসহ (goodwill) 
উ  স ি  বাবদ কান অথ দ  
বা েদয় হইয়া থািকেল তাহা 
উে খ করতঃ নগদ, শয়ার বা 
িডেব ােরর দ  বা েদয় অেথর 
পিরমাণ। 

(গ) নগেদ . . .. . . . .টাকা 
শয়াের . . . . . . . . . . 

িডেব ােরর মা েম . . . . .  
নােমর জ  . . .  . . টাকা 
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 ১ ২ 
১৩। িমক নং ১২ ত উি িখত স ি  

স িকত লনেদন, যাহা িববরণীর 
তািরেখর ববত  ই বৎসেরর মে  
স  হইয়ােছ এবং যাহা উ  
লনেদেনর ে  স ি  িবে তা বা 

াবকারী িছেলন, অথবা যাহারা ঐ 
সমেয় কা ানীর উে া া, পিরচালক 
অথবা ািবত পিরচালক িছেলন 
তাহােদর উ  লনেদন ত  বা 
পেরা  কান াথ থািকেল উহার 
সংি  িববরণ। 

১৩। 

১৪। (ক) কা ানীর কান শয়ার বা 
িডেব াের চ দাদােনর জ  অথবা 
চ দাদােন স িত দওয়ার জ  
অথবা চ দাদাতা সং েহর জ  বা 
চ দাদাতা সং হ কিরেত স িতর 
জ  কিমশন িহসােব কান অথ 

দ  বা েদয় থািকেল তাহার 
পিরমাণ। 

১৪। (ক) কিমশন িহসােব- 
দ  অথ . . .  . . . . টাকা 
েদয় অথ . . . . . . . টাকা 

 (খ) কিমশেনর শতকরা হার। (খ) শতকরা . . . . . হাের। 

 (গ) কিমশেনর িবিনমেয় কান শয়াের 
কান ি  চ দাদান কিরেত 

স িত দান কিরয়া থািকেল 
উহার সং া। 

(গ) শয়ার সং া . . . . . .  

১৫। কান বসা বা কমকা  অজেনর     
াব থািকেল, তৎস িকত এক  

িব িত আলাদা কাগেজ দািখল কিরেত 
হইেব এবং উ  িব িতর তািরখর 
অ বিহত ববত  প চ  অথ বৎসের 
উ  বসা বা কমকা  হইেত িত 
বৎসের অিজত নীট নাফার পিরমাণ 
এবং সই িবষেয় িহসাব িনরী কগেণর 
এক  ত য়নপ  থািকেত হইেব : 

১৫। 
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 ১ ২ 

 তেব শত থােক য, কান বসা বা 
কমকা  প চ বৎসেরর কম য কান 
সং ক অথ বৎসর (যথা, 
চার/িতন/ ই/এক) এর জ  পিরচািলত 
এবং উহার িহসাব ণীত হইয়া থািকেল, 
এই িমক ন েরর উপেরা  িবধান উ  
কম সমেয়র জ ও একই েপ কাযকর 
হইেব এবং এই প য কান ে  উ  

বসা বা কমকা  কতিদন যাবত 
চিলেতেছ তাহাও উ  িববরণীেত 
িলিপব  কিরেত হইেব। 

 

১৬। িন বিণত িবষয়ািদর তািরখ, প  ও 
সাধারণ িত 

১৬। 

 (ক) পিরচালক, ব াপনা পিরচালক, 
ােনিজং এেজ , ােনজার ও 

সিচেবর িনেয়াগ ও পাির িমক 
িনধারণকারী ি ; এবং 

(ক) ি  ও উহার িত . . 
. . . . . . . 
তািরখ . . . . . . . . . . 
পাির িমক . . . . . . . . . . 
প স হ . . . . . . . . . . 

 (খ) িন বিণত িবষয়ািদর িতেরেক 
অ া  ণ ি - 

(খ) অ া  ণ ি  . 
. . . . .  

 (অ) কা ানীর সাধারণ কমকা  
বা বসা পিরচালনার জ  
স ািদত ি স হ; 

(অ) 

 (আ) এই িববরণী দািখেলর ই 
বৎসর েব স ািদত ি । 

(আ) 

১৭। য সমেয় ও ােন িন বিণত 
ি /অ িলিপ/দিলল পিরদশন করা যায় 

তাহার িববরণ- 

১৭। 

 (ক) িলিখত ল ি  বা উহার অ িলিপ- (ক) সময় . . . . . . . . . . 
ান . . . . . . . . . . 
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 ১ ২ 

 (খ) ি  অিলিখত হইেল, উহার ণ 
িববরণ স িলত এক  ারক। 

(খ) সময় . . . . . . . . . . 
ান . . . . . . . . . . 

 (গ) ি র স ণ বা আংিশক 
ইংেরজী তীত অ  কান 
িবেদশী ভাষায় ণীত থািকেল, 
স ণ ি র ইংেরজী অ বাদ 
বা মত অ  িবেদশী ভাষায় 

ণীত অংেশর ইংেরজীর অ বাদ। 
 এই প ে  উ  অ বাদ স ক 
এই মেম এক  ত য়নপ  সং  
থািকেব। 

(গ) সময় . . . . . . . . . . 
ান . . . . . . . . . . 

১৮। কা ানীর কান িনরী ক থািকেল 
তাহােদর নাম ও কানা। 

১৮। 

১৯। (ক) কা ানী গঠেনর উে াগ হেণ 
বা কা ানী ক ক অিজত 
স ি েত েত ক পিরচালক, 

ব াপনা পিরচালক, ােনিজং 
এেজ  বা ােনজােরর কান াথ 
থািকেল উহার িতও পিরিধর 
িববরণ- 

১৯। (ক)  

 (খ) য স ি  অজেনর াব 
কা ানীর িবেবচনাধীন আেছ য 

স ি েত উপেরা  েত ক 
ি র ােথর িত ও পিরিধর 

িববরণ- 

(খ) 

 (গ) য ে  েবা  কান 
পিরচালেকর ােথ এই কারেণ 
িব মান থােক য িতিন কান 
ফােমর অংশীদার, সে ে  উ  
স ি েত ফােমর ােথর িত 
ও পিরিধর িববরণ- 

(গ) 
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 ১ ২ 
 (ঘ) িমক নং (গ) এর াপাের িন বিণত 

ত ািদ-  
(ঘ)  

 (অ) কা ানীর পিরচালক বা অ  কান 
পদধারী হওয়ার জ  তাহােক বা 
উ  ফামেক উ ু  কিরেত বা 
যা তা স  কিরেত তাহােক বা 

উ  ফামেক নগদ অথ বা শয়ার বা 
অ  িক  দান করা হইয়া থািকেল 
উ  অথ শয়ার বা অ  িক র 
পিরমান ও িববরণ- 

(অ) 

 (আ) উ  কা ানী গঠেনর উে াগ 
হেন বা গঠেন তৎক ক বা উ  

ফাম ক ক দ  দবার িবিনমেয় 
তাহােক বা ফামেক দ  অথ, 
শয়ার বা অ  িক র িববরণ- 

(আ) 

২০। (ক) এই িববরণীর তািরেখর অ বিহত 
ববত  অথ বৎসর অথবা কা ানী 

িনগিমত হওয়ার তািরেখর িববরণী 
দািখেলর তািরখ ও সময়-এই ইেয়র 

তর ময়ােদর িত অথ বৎসের 
কা ানী িবিভ  ণীর শয়ার বাবদ 

লভ াংশ দান কিরয়া থািকেল 
লভ াংেশর হার। 

২০। (ক) 

 (খ) উ  বৎসরস েহর কান বৎসের কান 
ণীর শয়ার বাবদ কান লভ াংশ দান 

না করা হইয়া থািকেল উ  বৎসর ও 
ণীর িববরণ- 

 উপেরা  পিরচালক বা ািবত 
পিরচালক অথবা িলিখতভােব মতা া  
তাহােদর িতিনিধর া র। 

(খ) 

 তািরখ :  
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তফিসল-৫ 
এর 
 

ি তীয় খ  
 

সি েবিশত  িতেবদনস হ 
 

 ১।  কা ানীর অই ত শয়ার বা িডেব ার কান বসা েয়র জ  
েয়াগ কিরেত হইেল, িহসাবর কগেণর নামসহ িন বিণত িবষয়ািদর উপর 

তাহােদর এক  িতেবদন থািকেত হইেব- 

(ক)  রিজ ােরর িনকট িতেবদন দািখেলর অ বিহত ববত  প চ  
অথ বৎসের উ  বসার লাভ ও িতর িহসাব িত বৎসেরর 
িভি েত এবং য সবেশষ তািরখ পয  িহসাব ণীত হয় সই 
তািরখ পয  উ  লাভ- িতর অব া; এবং 

(খ)  সবেশষ য তািরখ পয  িহসাব ণয়ন করা হইয়ােছ সই তািরেখ 
উ  বসােয়র পিরস দ ও দায়-দািয় । 

 ২।  (১) য ে  কা ানীর অই ত শয়ার বা িডেব ােরর ত  বা 
পেরা  েয়ােগর মা েম অ  কান িনগিমত সং ার শয়ার অজেনর জ  এমন 

াব করা হয় য, উ  অজন ারা বা উহার ফল িতেত বা উহার সিহত সংি  
কান িক  করার ে  সং া  উ  কা ানীর অধীন  কা ানীেত পিরণত 

হইেব, স ে  িহসাবর কগণ এই অ ে েদর উপ-অ ে দ (২) এবং (৩) এর 
িবধান অ সাের এক  িতেবদন ণয়ন কিরেবন, যাহােত তাহােদর নামসহ উ  
সং ার লাভ- িত, পিরস দ এবং দায়-দািয়ে র িববরণ উে খ থািকেব; এবং 
উহােত আেরা উে খ কিরেত হইেব য, অিজত  শয়ারস হ যিদ সং ার ার  
হইেতই কা ানীর শয়ার হইত তেব কা ানীর সদে র উপর উ  
শয়ারস েহর াপাের উ  সং ার লাভ- িতর ভাব িক প হইত এবং 

সং া র িহসাব ণীত উ  পিরস দ ও দায়-দািয়ে র াপাের উহার অ া  
শয়ােরর হা ারগণেক িক িবধা েদয় হইত। 

 (২)  উ  অ  িনগিমত সং ার কান অধীন  কা ানী না থািকেল, 
অ ে দ (১)-এ উি িখত িতেবদেন িন বিণত িবষয়ািদ িব ত থািকেব- 

(ক)  রিজ ােরর িনকট িতেবদন দািখেলর অ বিহত ববত  প চ  
অথ বৎসর পয  সমেয়র লাভ- িতর বণনা, িত অথ বৎসর 
িভি েত; এবং 

(খ)  সবেশষ য তািরখ পয  উ  সং ার পিরস দ ও দায়-দািয়ে র 
িহসাব ণীত হইয়ােছ সই তািরেখ উহার পিরস দ ও দায়-
দািয়ে র বণনা। 
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 (৩)  উ  অ  িনগিমত সং ার এক বা একািধক অধীন  কা ানী 
থািকেল, উপ-অ ে দ (১) এ উি িখত িতেবদন েত িন বিণত িবষয়ািদর 
িব ত থািকেব- 

(ক)  উপ-অ ে দ (২) এর িবধান অ সাের উ  সং ার লাভ ও িত 
থকভােব উে খ ছাড়াও িন বিণত িবষয়ািদ- 

(অ)  উ  সং ার সদ েদর াথ সংি  রিহয়ােছ এই প 
সামি ক লাভ- িত, যাহােত উ  সকল অধীন  
কা ানীর লাভ বা িত অ  থািকেব, অথবা 

(আ) থক থকভােব েত ক অধীন  কা ানীর এমন লাভ 
বা িত যাহােত উ  সং ার সদ েদর াথ সংি  
রিহয়ােছ; 

(খ)  দফা (ক) অ সাের উ  সং ার লাভ- িতর থক বণনার 
পিরবেত উহার অধীন  কা ানী বা কা ানীস েহর সামি ক 
লাভ- িতর য অংেশ উ  সং ার সদ েদর াথ সংি  সই 
অংশসহ উ  সং ার সামি ক লাভ- িতর বণনা; 

(গ)  উপ-অ ে দ (২) অ সাের উ  সং ার পিরস দ ও দায়-
দািয়ে র থক িববরণ ছাড়াও িন বিণত িবষয়ািদর িববরণ- 

(অ)  উ  সং ার অধীন  সকল কা ানীর সামি ক 
পিরস দ ও দায়-দািয় ; অথবা 

(আ)  থক থকভােব িত  অধীন  কা ানীর পিরস দ 
ও দায়-দািয় ; 

(ঘ)  কা ানীর সদ গণ তীত অ  কান ি েক, উ  অধীন  
কা ানীস েহর পিরস দ ও দায়-দািয়ে র াপাের েদয় 
িবধািদর িববরণ। 

 
তফিসল-৫ 

এর 
৩য় খ  

 
প ম তফিসেলর থম ও ি তীয় খে র ে  েযাজ  িবধানাবলী 

 
 ১।  এই তফিসেল ‘িবে তা’ বিলেত তফিসল ২-এ তীয় খে  সং ািয়ত 
‘িবে তা শ র অথও অ  হইেব এবং অথ বৎসর’ শ  উ  তফিসেলর 
উ  খে  য অেথ ব ত হইয়ােছ সই অথ বহন কিরেব। 
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 ২।  প চ  অথ বৎসেরর কম সময় াপী পিরচািলত কান বসার ে , 
অথবা প চ  অথ বৎসেরর কম সময় াপী বসা পিরচালনা কিরেতেছ এই প 
িনগিমত সং ার ে  উ  বসা বা সং ার িহসাবপ  যিদ প চ  অথ বৎসর 
অেপ া কম য কান সং ক অথ বৎসেরর ( যমন: চার/িতন/ ই/এক) জ  

ণীত হইয়া থােক তেব উ  কম সমেয়র িহসােবর ে ও এই তফিসেলর 
ি তীয় খে র িবধানাবলী কাযকর হইেব যন উ  কম সময় প চ অথ বৎসেরর 

ায় একই ময়াদ। 

 ৩।  এই তফিসেলর ি তীয় খে র িবধান অ সাের আব কীয় য কান 
িতেবদেন- 

(ক)  উে িখত লাভ- িত, পিরস দ ও দায়-দািয়  স িকত য 
কান সম য় সাধেনর ইি ত টীকার মা েম িতেবদনকারী 

উে খ কিরেবন, যিদ উ  ইি ত েয়াজনীয় বিলয়া তাহােদর 
িনকট তীয়মান হয়; অথবা 

(খ)  দফা (ক) ত উে িখত সম য় সাধন কিরেত হইেব এবং উহােদর 
ইি তও থািকেত হইেব। 

 ৪।  এই তফিসেলর ি তীয় খে র িবধান অ সাের িহসাবর কগণ ক ক 
ণীত হওয়া আব ক হয় এই প সকল িতেবদন- 

(ক)  এই আইন অ সাের কা ানীর িনরী ক িহসােব িনেয়াগেযা  
িহসাবর কগণ ক ক ণীত হইেব; এবং 

(খ)  এমন কান িহসাবর ক ক ক ণীত হইেব না, িযিন উ  
কা ানীেত বা উহার অধীন  বা িনয় ণকারী কা ানীেত 

িকংবা উ  িনয় ণকারী কা ানীর অপর কান অধীন  
কা ানীেত কমকতা বা অ িবদ কমচারী িহসােব কমরত 

আেছন বা িযিন উ  কমকতা বা কমচারীর অধীেন কমরত আেছন 
বা িযিন উ  কমকতা বা কমচারীর একজন অংশীদার। 

া া-এই অ ে েদর উে  রণকে  ‘কমকতা’ বিলেত কা ানীর একজন 
ািবত পিরচালকও, অ  হইেবন, তেব কান িনরী ক অ  

হইেব না। 
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তফিসল-৬ 
(ধারা ৬ এবং ২২৬ ) 

 
শয়ার ারা সীিমত দায় কা ানীর সংঘ ারক 

 

১ম।  কা ানীর নাম . . . . . . . . . . . . . . . . . িলিমেটড ( যমন- িদ ই াণ 
ীম িলিমেটড)। 

২য়।  কা ানীর িনবি ত কাযালয় বাংলােদেশ অবি ত থািকেব। 
৩য়।  কা ানী িত ার উে  হইেতেছ, িন প :- 
( যমন- কা ানী ক ক সমেয় সমেয় িনধািরত ানস েহ জাহাজ িকংবা নৗকায় 

যা ী ও প  পিরবহন এবং উপির-উ  উে স হ রণকে  কা ানী 
আ ষংিগক এবং েয়াজনীয় অ া  কাজও কিরেব।) 

৪থ।  সদ গেণর দায়-দািয়  সীিমত। 
৫ম।  কা ানীর শয়ার লধন . . . . . .টাকা, যাহা িত  . . . . . . . টাকা 

ে র . . . . . . শয়াের িবভ । 
আমরা কিতপয় ি  আমােদর নাম, কানা িনে  দশন বক া র দান 

কিরলাম, এবং এই সংঘ ারক অ সাের এক  কা ানী গঠেন ই ক হইয়া 
ত ে ে  আমরা আমােদর   নােমর িবপরীেত িলিখত সং ক শয়ার 
কা ানীর শয়ার লধন হইেত হণ কিরেত স িত াপন কিরলাম। 
াকরকারীগেণর নাম, 
কানা, জাতীয়তা ও 

পিরচয়। 

েত ক া রকারীগণ 
ক ক হীত শয়ােরর 

সং া। 
(অংেক ও কথায়) 

া র 

১। ’’  ’’ 
২। ’’  ’’ 
৩। ’’  ’’ 
৪। ’’  ’’ 
৫। ’’  ’’ 
৬। ’’  ’’ 
৭। ’’  ’’ 
   মাট হীত শয়ােরর 

সং া 
 

১৯. . . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ : উপেরা  
া রস হ  সত ায়নকারী সা ীগেণর নাম, কানা ও া র :  

১। 
২। 
 

১৯. . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . .তািরখ। 
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তফিসল-৭ 
(ধারা ৭ এবং ২২৬ ) 

 

ারাি  ারা সীিমতদায় এবং শয়ার লধনিবহীন কা ানীর সংঘ- ারক ও 
সংঘিবিধ 

সংঘ- ারক 
১ম।  কা ানীর নাম . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . িলিমেটড [( যমন- িদ 

িমউ য়াল (ঢাকা) . . . . . . . কা ানী িলিমেটড]। 
২য়।  কা ানীর িনবি ত কাযালয় বাংলােদেশ অবি ত থািকেব। 
৩য়।  কা ানী িত ার উে  হইেতেছ, িন প :- ( যমন- কা ানীর 

সদ গেণর মািলকানাধীন জাহাজস েহর িমউ য়াল বীমার ব া করা এবং এই 
উে  রণকে  আ ষংিগক এবং েয়াজনীয় অ া  কাজ করা।) 

৪থ।  সদ গেণর দায়-দািয়  সীিমত। 
৫ম।  কা ানীর েত ক সদ  এত ারা অ ীকার কিরেতেছন য, িতিন সদ  

থাকাকালীন সমেয় অথবা তাহার সদ পদ সমাি র পরবত  এক বৎসেরর 
মে  কা ানী অব  হইেল, ইহার অব ি র ব পয  বা তাহার 
সদ পদ সমাি র ব পয  কা ানীর য সকল ঋণ ও দায়-দািয়  
থািকেব তাহা পিরেশােধর জ  এবং কা ানী অব ি র য় এবং 
এত সং া  চাজ পিরেশােধর জ  এবং দায়কগেণর পার িরক 
অিধকার সম য় সাধেনর জ  য অেথর েয়াজন হইেব সই অথ 
সং ােনর উে ে  অনিধক . . . . . টাকা পিরমাণ অথ কা ানীর 
পিরস দ দান কিরেত েত ক সদ  বা  থািকেব। 

 আমরা কিতপয় ি  আমােদর নাম ও কানা িনে  দান বক এই 
সংঘ- ারক অ সাের এক  কা ানী গঠেন ই ক হইয়া া র 
কিরলাম- 

া রকারীগেণর নাম, কানা, জাতীয়তা ও পিরচয়। 
১। 
২। 
৩। 
৪। 
৫। 

 

১৯. . . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ। 
 

 উপেরা  া রস হ সত ায়নকারী সা ীর নাম, কানা ও া র :  
 

১। 
২। 
 

১৯. . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . .তািরখ। 
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সংঘিবিধ 
 (যাহা ববত  সংঘ- ারেকর সিহত সং  হইেব)। 

 
সদ -সং া 

 
 ১।  িনব েনর উে ে  এত ারা ঘাষণা করা হইল য, কা ানীেত . . . . 
. . . .  জন সদ  থািকেব। 
 
 ২।  পরবত ত পিরচালকগণ কা ানীর কাযাবলী অথবা কা ানীর 

েয়াজেন য কান সময় সদ গেণর সং া বিধত কিরেত এবং তাহা িনব ন 
কিরেত পািরেবন। 
 

সদে র সং া 
 
 ৩।  েত ক ি , িযিন অতঃপর িব ত িবধান অ সাের, . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . কেরন ( যমন- কান জাহাজ অথবা উহার কান 
শয়ােরর বীমা কেরন) িতিন কা ানীর সদ  হইেত স িত দান কিরয়ােছন 

বিলয়া গ  হইেবন। 
 

সাধারণ সভা 
 
 ৪।  কা ানীর থম সাধারণ সভা কা ানী িনগিমত (incorporated) 
হওয়ার কমপে  এক মাস পর তেব অনিধক িতন মােসর মে  পিরচালকগেণর 
িনধািরত সময় ও ােন অ ি ত হইেব। 
 
 ৫।  কা ানীর সাধারণ সভা ক ক িনধািরত সমেয় ও ােন িবগত বািষক 
সাধারণ সভার তািরখ হইেত অনিধক পেনর মােসর মে  িত বৎসর এক  
সাধারণ সভা অ ি ত হইেব, অথবা ইহােত থ হইেল, পরবত  য মােস 
কা ানী িনগিমত হওয়ার বািষকীর তািরখ পেড় সইমােস পিরচালকগণ ক ক 

িনধািরত সমেয় ও ােন সাধারণ সভা অ ি ত হইেব। অ পভােবও সাধারণ 
সভা অ ি ত না হইেল, কা ানীও অ তঃ ইজন সদে র আহবােন উ  সভা 
অ ি ত হইেব এবং আহবানকারী সদ গণ যত র স ব সই একই প িত 
অ সরণ কিরেবন য প িত এত ে ে  পিরচালকগণ অ সরণ কিরয়া থােকন। 
 
 ৬।  উপির-উি িখত সাধারণ সভাস হ সাধারণ সভা নােম অিভিহত হইেব 
এবং অ া  সকল সাধারণ সভা িবেশষ সভা নােম অবিহত হইেব। 



কা ানী আইন, ১৯৯৪ 

 

186
 

 ৭।  পিরচালকগণ যখনই েয়াজন মেন কিরেবন তখনই িবেশষ সাধারণ 
সভা আহবান কিরেত পািরেবন; এবং কা ানীর এক-দশমাংশ বা তেতািধক 
সদে র িনকট হইেত ির ইিজশন পাওয়া গেল উ  সভা আহবান কিরেত 
পিরচালকগণ বা  থািকেবন। 
 
 ৮।  সদ গণ তাহােদর ির ইিজশন পে  ািবত সভার উে  উে খ 
কিরেবন এবং অব ই উ  ির ইিজশন া র  কিরয়া কা ানীর িনবি ত 
কাযালেয় জমা িদেবন। 
 
 ৯।  ির ইিজশনপ  াি র পর পিরচালকগণ অিবলে  সকল েয়াজনীয় 

ব া হণ যাহােত ির ইিজশন জমা দওয়ার তািরখ হইেত এ শ িদেনর মে  
সভা অ ান করা যায়, অ থায় ির ইিজশনকারীগণ িনেজরাই সভা আহবান 
কিরেত পািরেবন। 

 
সাধারণ সভার কাযধারা 

 
 ১০। সভার ান, তািরখ, সময় এবং িবেশষ কাযাবলীর ে  উহার সাধারণ 

িত না েশ উে খ বক সদ গণেক, অতঃপর উি িখত প িতেত অথবা 
কা ানীর সাধারণ সভার অ প অ  কান প িত িনধািরত হইয়া থািকেল সই 

প িতেত কমপে  চৗ  িদেনর না শ িদেত হইেব, তেব সাধারণ সভার 
কাযধারা মা  এই কারেণ অৈবধ িতপ  হইেব না য কা ানীর সদ গেণর 
মে  কহ উ  না শ পান নাই। 
 
 ১১। িবেশষ সাধারণ সভায় স ািদত সকল কাযাবলী িবেশষ কাযাবলী 
বিলয়া গ  হইেব এবং সাধারণ সভায় কা ানীর িহসাব, ালা  শীট, 
পিরচালক ও িনরী কগেণর সাধারণ িতেবদন, পযায় েম পিরচালক ও অ া  
কমকতা অবসর হণ কিরেল তাহােদর েল ন ন পিরচালক ও কমকতা িনবাচন 
এবং িনরী কগেণর পাির িমক িনধারেণর িবষয় িবেবচনা তীত অ  য কান 
কাযাবলী সাধারণ কাযাবলী বিলয়া গ  হইেব। 
 
 ১২। কান সভার কায আরে র সময় কারাম না হইেল, লভ াংশ ঘাষণা 

তীত অ  কান কায উ  সভায় স াদন করা যাইেব না। সভা অ ােনর 
সময় কা ানীর মাট সদ  সং া দেশর অিধক না হইেল, প চ জন সদে র 
উপি িতেত কারাম হইেব এবং সদ -সং া দেশর অিধক হইেল িত প চজন 
অিতির  সদে র জ  উ  কারাম সং ার সিহত একজন সংেযািজত হইেব, 
তেব কান অব ােতই কারাম সং া দেশর অিধক হইেব না। 
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 ১৩। সদ গেণর ির ইিজশনজিনত সভার ে , সভার িনধািরত সমেয়র 
এক ঘ ার মে  কারাম না হইেল উ  সভা ভংগ কিরেত হইেব; অ  য কান 
সভার ে , ইহা পরবত  স ােহর একই িদন, একই সময় ও একই ােন 
অ ােনর জ  লতবী হইয়া যাইেব; এবং অ প লতবী সভায় কারাম না 
হইেল উ  সভা অিনিদ কােলর জ  লতবী থািকেব। 
 

১৪। পিরচালক পিরষেদর চয়ার ান কা ানীর েত ক সাধারন সভায় 
সভাপিত  কিরেবন। 
 
 ১৫। সভা অ ােনর সময় চয়ার ান উপি ত না থািকেল, উপি ত 
সদ গণ তাহােদর ম  হইেত একজনেক সভাপিত িনবািচত কিরেবন। 
 
 ১৬। সভাপিত সভার স িত েম িবিভ  সময় ও ােন উ  সভা লতবী 
কিরেত পািরেবন। তেব সভা য পযােয় লতবী হয় সই পযােয় অিন  থাকা 
কায তীত অ  কান কায লতবী সভায় স াদন করা যাইেব না। 
 
 ১৭। য কান সাধারণ সভায়, কান িবষেয় কমপে  িতনজন সদ  ক ক 
আ ািনক ভাট (poll) হণ দাবী না করা হইেল, উ  সভায় উ  িবষেয় 
িস া  হীত হইয়ােছ মেম সভাপিতর ঘাষণা এবং তদ যায়ী কা ানীর 
কাযধারা বিহেত উহা িলিপব করণ িস াে র পে  বা িবপে  দ  ভােটর 
সং া বা অ পােতর থম িতেরেকই, উ  িস া  হেণর সত তার ড়া  
সা  বিলয়া গ  হইেব। 
 
 ১৮। কান সাধারণ সভায় কান িবষেয় অ তঃ িতনজন সদ  
আ ািনকভােব ভাট হণ দাবী কিরেল সভাপিতর িনেদিশত প িতেত ভাট-পব 
অ ি ত হইেব এবং য সভায় ভাট দাবী করা হইয়ািছল সই সভার িস া  
ভােটর ফলাফেলর িভি েত হীত হইয়ােছ বিলয়া গ  হইেব। 

 
সদ গেণর ভাট 

 
 ১৯। েত ক সদে র এক  মা  ভাট থািকেব, একািধক নয়। 
 
 ২০। কান সদ  উ াদ (Lunatic) িকংবা জড় ি  (Idiot) হইেল িতিন 
এত ে ে  তাহার জ  িন  কিম  বা অ া  আইনা গ অিভভাবেকর 
মা েম ভাট িদেত পািরেবন। 
 
 ২১। কান সদে র িনকট কা ানীর পাওনা স দয় অথ পিরেশািধত না 
হওয়া পয  িতিন কা ানীর কান সভায় ভাট দােনর অিধকারী হইেবন না। 
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 ২২। আ ািনকভােব ভাট হেণর ে , কান সদ  ি গতভােব 
িকংবা ি র মা েম ভাট িদেত পািরেবন : 

 
 তেব, শত থােক য, ি  িনেয়াগকারী িনজ া ের অথবা িনেয়াগকারী 
কান িনগিমত সং া হইেল, উহার মতা া  কমকতা সাধারণ সীলেমাহর 

অংিকত কিরয়া িলিখতভােব ি  িনেয়াগ কিরেবন : 
 
 আেরা শত থােক য, কা ানী আইন, ১৯৯৪-এর ৮৬ ধারা অ সাের উহার 
পিরচালকগণ ক ক কান িস া  বলবৎ থাকা পয  কান সদ  ি র মা েম 
ভাট িদেত পািরেবন না। 

 
 ২৩। (১) কান ি  কান সভায় ি  িহসােব কাজ করার জ  িন  না 
হইেল িতিন ি  িহসােব কাজ কিরেত পািরেবন না। 
 
 (২) য সভায় ািবত ভাট দওয়া হইেব সই সভা অ ি ত হওয়ার অ ন 
৪৮ ঘ া েব ি  িনেয়াগ সং া  দিলল কা ানীর িনবি ত কাযালেয় জমা 
িদেত হইেব। 
 
 ২৪। ি  িনেয়ােগর দিলল িন প ছেক ণীত হইেব- 
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . কা ানী, িলিমেটড . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . আিম . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . কানা . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . কা ানী, িলিমেটড-এর একজন 

সদ  িহসােব . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . এত ারা  

জনাব . . . . . . . . . . . . . . . . . . . কানা . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ক ১৯ . . . . . . . . . সােলর . . . . . . . . 

মােসর . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. তািরেখ অ ি ত  উ  কা ানীর 

সাধারণ/িবেশষ সভায় এবং উহার লতবী সভায় আমার পে  এবং মত 

আমার অ েল ভাট দােনর জ  ি  িনেয়াগ কিরলাম। 

 
অ  ১৯ . . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . তািরেখ া র 
কিরলাম। 
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পিরচালকগণ 

 
 ২৫। কা ানীর পিরচালকগেণর সং া এবং থম পিরচালকগেণর নাম 
কা ানীর সংঘ- ারেক া রকারীগণ ক ক িনধািরত হইেব। 

 
 ২৬। পিরচালকগেণর িনেয়াগ না হওয়া পয  কা ানীর সংঘ- ারেক 

া রকারীগণ, কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর উে  রণকে , পিরচালক বিলয়া 
গ  হইেবন। 
 

পিরচালেকর মতা 
 
 ২৭। কা ানীর কাযাবলী পিরচালকগণ ক ক পিরচািলত হইেব, এবং 
তাহারা এমন সকল মতাই েয়াগ কিরেত পািরেবন য িল কা ানী আইন, 
১৯৯৪ অথবা এই সংঘিবিধর িবধান অ সাের কা ানীর সাধারণ সভায় 
কা ানী ক ক েয়াগ করার েয়াজন হয় না; তেব কা ানীর সাধারণ সভায় 
ণীত কান িবধান পিরচালক ক ক তৎ েব স ািদত এমন কান কাজেক 

অৈবধ িতপ  কিরেব না, যাহা উ  িবধান ণীত না হইেল বধ হইত। 
 

পিরচালক িনবাচন 
 
 ২৮। পিরচালকগণ িত বৎসর কা ানীর সাধারণ সভায় িনবািচত হইেবন। 
 

কা ানীর কাযাবলী 
 
( য প িতেত কা ানীর বীমা সং া  কাযাবলী পিরচািলত হইেব সই প িত 

িনে া  িবধান এখােন সি েবিশত ক ন)। 
 
 ২৯। িনরী কগণ কা ানী আইন, ১৯৯৪-এর ধারা ১০ এবং ২১৩ অ সাের 
িন  হইেবন; এবং এত ে ে  ধারা ই  এই েপ কাযকরী হইেব যন ধারা 
ই েত ‘ শয়ার হা ার’ শ র পিরবেত ‘সদ ’ শ  িত ািপত হইয়ােছ। 

 
না শ 

 
 ৩০। কা ানী উহার য কান সদ েক ি গতভােব অথবা তাহার 
িনবি ত কানায় ডাকেযােগ না শ দান কিরেত পািরেব। 
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 ৩১। য ে  ডাকেযােগ না শ রণ করা হয় সে ে  যথাযথভােব 
কানা িলিখয়া, ডাকমা ল েব, পিরেশাধ কিরয়া এবং না শ স িলত একখানা 

িচ  ডাকেযােগ রণ করা হইেল না শ  দান করা হইয়ােছ বিলয়া গ  
হইেব এবং ডােকর সাধারণ গিতেত য সমেয় কান িচ  ইহার াপেকর িনকট 
পৗঁছায় সই সময় উ  না শ  উ  সদে র িনকট পৗঁিছয়ােছ বিলয়া গ  

হইেব, যিদ না ইহার িবপরীত কান িক  মািণত হয়। 
 

া রকারীগেণর নাম, কানা, জাতীয়তা, পিরচয় এবং া র 
 
১। 
২। 
৩। 
৪। 

 
১৯. . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ। 

 
উপির-উ  া র সত ায়নকারী সা ীগেণর নাম, কানা ও পিরচয়। 
১। 
২। 

 
১৯. . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ। 

 
তফিসল-৮ 

(ধারা ৭ এবং ২২৬ ) 
 

ারাি  ারা সীিমত দায় এবং শয়ার- লধন স  কা ানীর সংঘ- ারক 
এবং সংঘিবিধ। 

 
সংঘ- ারক 

 
১ম। এই কা ানীর নাম . . . . . . . . . . . . . . . . . কা ানী িলিমেটড, 

( যমন- িদ ায়ী হােটল কা ানী, িলিমেটড)। 
 
২য়।  কা ানীর িনবি ত কাযালয় বাংলােদেশ অবি ত থািকেব। 
 
৩য়।  কা ানী িত ার উে  হইেতেছ িন প : (পযটকেদর জ  হােটল 

এবং স  ও ল পেথ পিরবহন এবং বাস ােনর বে াব  কিরয়া ায়ী 
রে  মেণর ব া করা এবং উপির-উ  উে  আ ষি ক এবং 
েয়াজনীয় অ া  সকল ব া হণ করা)। 
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৪থ।  সদ গেণর দায়-দািয়  সীিমত। 
 
৫ম।  কা ানীর েত ক সদ  এত ারা অ ীকার কিরেতেছন য, তাহার 

সদ  থাকাকালীন সমেয় অথবা তাহার সদ পদ সমাি র পরবত  এক 
বৎসেরর মে  কা ানীর অব  হইেল, কা ানীর অব ি র ব পয  
বা তাহার সদ পদ সমাি র ব পয  টাকা কা ানীর য সকল ঋণ ও 
দায়-দািয়  থািকেব তাহা পিরেশােধর জ  এবং কা ানী অব ি র য় 
এবং এতদসং া  চাজ পিরেশােধর জ  এবং দায়কগেণর পার িরক 
অিধকার সম য় সাদেনর জ  য অেথর েয়াজন হইেব সই অথ 
সং ােনর উে ে  অনিধক . . . . . টাকা কা ানীর পিরস েদ দান 
কিরেত েত ক সদ  বা  থািকেবন। 

 
৬ । কা ানীর শয়ার লধেনর পিরমাণ . . . . . . টাকা, যাহা িত  . . . . . . 

. . . . টাকা ে  . . . . শয়াের িবভ । 
 
 আমরা কিতপয় ি  আমােদর নাম, পিরচয়, কানা িনে  দান বক 

া র কিরলাম এবং এই সংঘ- ারক অ সাের এক  কা ানী গঠেন ই ক 
হইয়া এত ে ে  কা ানীর শয়ার লধন হইেত আমােদর   নােমর 
িবপরীেত িলিখত সং ক শয়ার হণ কিরেত স িত াপন কিরলাম- 
 

া রকারীগেণর নাম, 
কানা ও জাতীয়তা 
এবং পিরচয়। 

েত ক া রকারী 
ক ক হীত শয়ােরর 

সং া। 
(অংেক ও কথায়) 

া র 

১।     
২।    
৩।    
৪।    
৫।    
৬।    
৭।    
   মাট হীত শয়ােরর 

সং া 
 

১৯. . . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ:  
 
উপির-উ  া র সত ায়নকারী সা ীগেণর নাম, কানা ও া র:  
 

১। 
২। 
 

১৯. . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . .তািরখ। 
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সংঘিবিধর ফরম, যাহা ববত  সংঘ- ারেকর সিহত সং  হইেব। 
 

১।  কা ানীর শয়ার- লধেনর পিরমাণ . . . . . . . যাহা িত . . . . . . . . . 
. . . . . টাকা ে র . . . . . . . . . . শয়াের িবভ । 

 
২।  পিরচালকগণ, কা ানীর সাধারণ সভায় অ েমাদন সােপে  

শয়ারস েহর সং া াস কিরেত পািরেবন। 
 
৩।  পিরচালকগণ, কা ানীর সাধারণ সভার অ েমাদন সােপে , কা ানীর 

য কান শয়ার বািতল কিরেত পািরেবন। 
 
৪।  কা ানী আইন, ১৯৯৪ . . . . . . . . . . এর তফিসল-১ এর িবধানস হ 

এই সংঘিবিধেত অ  বিলয়া গ  হইেব এবং কা ানীর ে  
েযাজ  হইেব। 

 
 
 

া রকারীগেণর নাম, কানা, জাতীয়তা, পিরচয় এবং া র- 
 
১। 
২। 
৩। 
৪। 
৫। 
৬। 
৭। 

 
১৯. . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ। 

  
উপেরা  া রস হ সত ায়নকারী সা ীর নাম, কানা ও া র। 
১। 
২। 

 
১৯. . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ। 
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তফিসল-৯ 
(ধারা ৮ এবং ২২৬ ) 

 
শয়ার লধন স  অসীিমত দায় কা ানীর সংঘ- ারক ও সংঘিবিধ 

 

সংঘ- ারক 
 

১ম।  কা ানীর নাম . . . . . . . . . . . . . . . . . কা ানী, ( যমন- িদ পেট  
ি িরও কা ানী)। 

২য়।  কা ানীর িনবি ত কাযালয় বাংলােদেশ অবি ত থািকেব। 

৩য়।  কা ানী িত ার উে  হইেতেছ িন প : ( যমন- ি িরও টাইপ 
েটর ফাউি ং ও কাি ং-এর পেট  প িত কাযকর করা, য পেট  

প িতর একমা  িত ািধকারী হইেতেছন ঢাকা িনবাসী-ক, খ)। 

৪থ।  কা ানীর শয়ার- লধন . . . . . . . টাকা, যাহা িত  . . . . . টাকা 
ে র . . . . . . . শয়াের িবভ । 

 

 আমরা কিতপয় ি  আমােদর নাম, কানা, জাতীয়তা ও পিরচয় িনে  
দান বক া র কিরলাম এবং এই সংঘ- ারক অ সাের এক  কা ানী 

গঠেন ই ক হইয়া এত ে ে  কা ানীর শয়ার- লধন হইেত আমােদর   
নােমর িবপরীেত উি িখত সং ক শয়ার হণ কিরেত স িত দান কিরলাম :- 

নামস হ া রকারীগেণর 
কানা, 

জাতীয়তা 

েত ক া রকারী 
ক ক হীত 

শয়ােরর সং া 

া র 

১।     
২।    
৩।    
৪।    
৫।    
৬।    
৭।    
  মাট হীত শয়ােরর সং া 
 

১৯. . . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ ।  
 
উপেরা  া রস েহর সত ায়নকারী সা ীগেণর নাম, কানা ও া র :  
১। 
২। 

১৯. . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . .তািরখ। 
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সংঘিবিধর ছক, যাহা ববত  সংঘ- ারেকর সিহত সং  হইেব 
 

১।  কা ানীর শয়ার- লধন. . . . . . . টাকা, যাহা িত  . . . . . . . . . 
টাকা ে র . . . . . . . . . . শয়াের িবভ । 

 
২।  কা ানী আইন, ১৯৯৪ . . . . . . . . . . এর তফিসল-১ এই সংঘিবিধর 

অ  বিলয়া গ  হইেব এবং কা ানীর ে  েযাজ  হইেব। 
 
 
 
 

া রকারীগেণর নাম, কানা, জাতীয়তা, পিরচয় ও া র- 
 
১। 
২। 
৩। 
৪। 
৫। 
৬। 
৭। 

 
১৯. . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ। 

  
উপেরা  া রস হ সত ায়নকারী সা ীগেণর নাম, কানা ও া র :- 
১। 
২। 

 
১৯. . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ। 

 
1[তপিশল - ৯ক 

(ধারা ৩৯২ক ) 
ফরম-ক 

 
শয়ার ারা সীিমতদায় এক ি  কা ানীর ারক 

 
১ম।  এক ি  কা ানীর নাম:........................................ ।  
২য়।  এক ি  কা ানীর িনবি ত কাযালয় : ...................... ।  
৩য়। এক ি  কা ানী িত ার উে  হইেতেছ িন প, যথা:- 
(ক) ....................................................... 
(খ) ....................................................... 
(গ) ....................................................... 
(ঘ) ....................................................... 

                                                   
1 তপিশল ৯ক ও তপিশল ৯খ কা ানী (ি তীয় সংেশাধন) আইন, ২০২০ (২০২০ সেনর ২৪ নং আইন) এর ১২ ধারাবেল সি েবিশত। 
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(ঙ) ....................................................... 
(চ) ....................................................... 
(ছ) ....................................................... 

...................................................... 
 

৪থ। আিম এই ারক অ সাের এক  এক ি  কা ানী গঠন কিরেত ই ক 
হইয়া ইহার সকল শয়ার লধন হণ কিরেত স ত হইলাম এবং আমার নাম, 

কানা িনে  দান বক া র কিরলাম, যথা:- 
 

উে া ার নাম, ায়ী কানা, পশা, 
জাতীয় পিরচয়প  ন র,  
ই- ন ন র, ই- মইল, জ  তািরখ, 
মাবাইল ন র 

হীত শয়ােরর 
সং া 

উে া ার 
ছিব 

উে া ার া র 

    
 

সা ীর নাম, ায়ী কানা, পশা, জাতীয় পিরচয়প  
ন র, ই- ন ন র, ই- মইল, জ  তািরখ, মাবাইল 
ন র 

সা ীর া র 

 

 
ফরম-খ 

ারাি  ারা সীিমতদায় এবং শয়ার লধনিবহীন এক ি  কা ানীর ারক 
 
 
১ম।  এক ি  কা ানীর নাম:........................................ ।  
২য়।  এক ি  কা ানীর িনবি ত কাযালয় : ...................... ।  
৩য়। এক ি  কা ানী িত ার উে  হইেতেছ িন প, যথা:- 
  
 
(ক) ....................................................... 
(খ) ....................................................... 
(গ) ....................................................... 
(ঘ) ....................................................... 
(ঙ) ....................................................... 
(চ) ....................................................... 
(ছ) ....................................................... 

...................................................... 
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৪থ।  আিম এই ারক অ সাের এক  শয়ার লধনিবহীন এক ি  কা ানী গঠন 
কিরেত ই ক হইয়া আমার নাম, কানা িনে  দান বক া র কিরলাম, যথা:- 
 
উে া ার নাম, ায়ী কানা, পশা, জাতীয় 
পিরচয়প  ন র, ই- ন ন র,  
ই- মইল, জ  তািরখ, মাবাইল ন র 

উে া ার ছিব উে া ার া র 

   
 
সা ীর নাম, ায়ী কানা, পশা, জাতীয় 
পিরচয়প  ন র, ই- ন ন র, ই- মইল, 
জ  তািরখ, মাবাইল ন র 

সা ীর া র 

 
ফরম-গ 

ারাি  ারা সীিমতদায় এবং শয়ার লধন স  এক ি  কা ানীর ারক 
 
১ম।  এক ি  কা ানীর নাম:........................................ ।  
২য়।  এক ি  কা ানীর িনবি ত কাযালয় : ...................... ।  
৩য়। এক ি  কা ানী িত ার উে  হইেতেছ িন প, যথা:-  
 
(ক) ....................................................... 
(খ) ....................................................... 
(গ) ....................................................... 
(ঘ) ....................................................... 
(ঙ) ....................................................... 
(চ) ....................................................... 
(ছ) ....................................................... 
...................................................... 
 
৪থ।  আিম এই ারক অ সাের এক  এক ি  কা ানী গঠন কিরেত ই ক হইয়া 
ইহার সকল শয়ার লধন হণ কিরেত স ত হইলাম এবং আমার নাম, কানা িনে  

দান বক া র কিরলাম, যথা:- 
 

উে া ার নাম, ায়ী কানা, পশা,  
জাতীয় পিরচয়প  ন র, ই- ন ন র,  
ই- মইল, জ  তািরখ, মাবাইল ন র 

হীত শয়ােরর 
সং া 

উে া ার 
ছিব 

উে া ার 
া র 

 
সা ীর নাম, ায়ী কানা, পশা, জাতীয় 
পিরচয়প  ন র, ই- ন ন র,  
ই- মইল, জ  তািরখ, মাবাইল ন র 

সা ীর া র 
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তপিশল - ৯খ 
(ধারা ৩৯২ক এবং ৩৯২চ ) 

শয়ার ারা সীিমতদায় কা ানীর িবিধ 
 

    ১।  এক ি র কা ানীর শয়ার া িমশন: 
 

(ক)  এক ি র কা ানীর একমা  সদে র  ঘ েল, উ  সদ  ক ক মেনানীত 
ি  উ  সদে র সকল শয়ােরর বান ি  বিলয়া কা ানী ক ক ী ত 

হইেবন;  
 
(খ)  একমা  সদে র র ফেল মেনানীত ি  ক ক উ  সদে র সকল শয়ােরর 

অিধকারী হইবার িবষয়  কা ানী ক ক রিজ ারেক অবিহত কিরেত হইেব;  
 
(গ)  মেনানীত ি  ত একমা  সদে র ায় একই লভ াংশ এবং অ া  অিধকার 

লােভর অিধকারী হইেবন এবং একইভােব দায়ব  থািকেবন; এবং  
 
(ঘ)  মেনানীত ি , সদ  হইবার পর, অ  কান ি েক, তাহার িলিখত ব স িত 

হণ বক, মেনানীত কিরেবন, িযিন উ  সদে র  ঘ েল কা ানীর সদ  
হইেবন।  

     

     ২।  এক ি  কা ানীর সভা:   
 

(ক)  কান িবষেয় কান িস া  ােবর উপর একমা  সদ  স িত দান কিরেল এবং 
সংরি ত কাযিববরণী বিহেত উ  িস া  িলিপব  কিরেল উহা হীত হইয়ােছ 
বিলয়া গ  হইেব;  

 

(খ)  উ  কাযিববরণী বিহেত একমা  সদ  ক ক া র এবং তািরখ দান কিরেত 
হইেব; এবং  

 

(গ)  একমা  সদ  ক ক কাযিববরণী া েরর তািরখ হইেত উ  িস া  কাযকর 
হইেব।] 

 
তফিসল-১০ 

(ধারা ৩৬ (১) ) 
 

কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর থম খ  অ যায়ী শয়ার- লধন পিরি িতর সার-
সংে প এবং শয়ারেহা ার/পিরচালকগেণর তািলকা। 

 
১৯ . . . . . . . . . . . সােলর . . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . তািরখ 

অথাৎ ১৯ . . . . . . . . সােলর ১ম সাধারণ সভার িদন পয  . . . . . . . 
কা ানী িলিমেটড শয়ার- লধন এবং শয়ার পিরি িতর সার-সংে প। 
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 নািমক শয়ার- লধন . . . . . . . টাকা, যাহা িত  . . . . . . . . টাকা 
ে র শয়ার িহসােব . . . . . .  শয়াের িবভ । 

 
 
 

১।  ১৯. . . . . . . সােলর . . . . . . . মােসর তািরখ পয  হীত শয়ারস েহর 
মাট সং া . . . . . (যাহার সিহত তািলকায় দিশক িব মান সদ গণ 

ক ক হীত শয়ােরর মাট সং ার অব ই িমল থািকেত হইেব)। 
২।  স ণ নগেদ পিরেশািধত  িহসােব ই ত শয়ারস েহর সং া . . . .। 
৩।  নগদ তীত অ ভােব স ণ েপ পিরেশািধত  িহসােব ই ত 

শয়ােরর সং া . . . . . . . . . . . . .। 
৪।  (ক) নগদ তীত অ ভােব আংিশক পিরেশািধত  শয়ােরর সং া . . . 

.  . .। 

(খ) এই প িত  শয়ােরর যত  নগেদ তীত অ ভােব পিরেশািধত  . . . . 
. . .। 

৫।  িত  . . . . . . . ণীর শয়ােরর উপর তলবী ত অেথর পিরমাণ . . . . 
. . . . . .  টাকা। 

৬।  িত  . . . . . . . . ণীর শয়ােরর উপর তলবী ত অেথর পিরমাণ . . . 
. . . . . টাকা। 

৭।  িত  . . . . . . . ণীর শয়ােরর উপর তলবী ত অেথর পিরমাণ . . . . 
. . . টাকা। 

৮।  তলেবর ি েত া  অেথর মাট পিরমাণ . . . . . . . . . . . . .। 
৯।  (ক) শয়ােরর আেবদেনর সিহত া  অেথর মাট পিরমাণ . . . . . . . . 

টাকা। 

(খ) আেবদেনর িভি েত বরা ত শয়ােরর সং া . . . . . . . . .। 

১০।  নগেদ তীত অ ভােব স ণ েপ পিরেশািধত বিলয়া িবেবচনা কিরেত 
ী ত এই প ই ত শয়ার যিদ থােক, এর সং া . . . . . . . . 

যাহােদর  . . . . . . . . টাকা। 
১১।  নগেদ তীত অ ভােব আংিশক পিরেশািধত বিলয়া িবেবচনা কিরেত 

ী ত হইেল িত  শয়ােরর য পিরমাণ অ প ী ত তাহা . . . . . . . 
. . . . টাকা এবং উহার মাট পিরমাণ . . . . . . . টাকা। 

১২।  তলবী ত অেথর য পিরমাণ অপিরেশািধত . . . . . . . টাকা। 
১৩। সবেশষ সার-সংে েপর তািরখ হইেত শয়ার বা িডেব ােরর ে  িন প 

পিরেশািধত অেথর পিরমাণ- 
(ক) কিমশন িহসােব মাট পিরমাণ . . . . . . . . . টাকা। 

(খ) বাটা িহসােব অথ . . . . . . . . . টাকা। 

১৪।  (ক) বােজয়া  শয়ােরর সং া . . . . . . . . . টাকা . . . . . . . . .। 
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(খ) উহার উপর া  অথ যিদ থােক এর পিরমাণ . . . . . . . . . টাকা। 

১৫। শয়ার ওয়াের  বেকয়া আেছ এই প শয়ার ও েকর মাট পিরমাণ- 

(ক) শয়ােরর পিরমাণ . . . . . . . . . . . টাকা। 

(খ) েকর পিরমাণ . . . . . . . . . . . টাকা। 

১৬। সবেশষ সার-সংে েপর তািরখ হইেত ই ত ও সমিপত শয়ার 
ওয়ােরে র মাট পিরমাণ . . . . . . . . . টাকা। 

১৭। েত ক শয়ার ওয়াের -এ শয়ােরর টাকা বা েকর পিরমাণ . . . . . . . . 
টাকা। 

১৮। কা ানী আইন, ১৯৯৪ মাতােবক রিজ ার-এর িনকট িনব ন আব কীয় 
এই প ব ক ও শয়ােরর ে  কা ানীর িনকট পাওনার মাট পিরমাণ 
. . . . . টাকা। 

টীকা : 

(ক)  িবিভ  ণীর বা মােনর শয়ার ( যমন ২০০ বা ১৮০ টাকার 
অ ািধকার বা সাধারণ শয়ার) থািকেল থক থকভােব সং া ও 

মান উে খ ক ন।  

(খ)  িবিভ  পিরমাণ অথ তলব করা হইেল অথবা িবিভ  ণীর শয়ার থািকেল 
থক থক ভােব উহািদগেক উে খ ক ন। 

(গ)  বােজয়া  ও িব মান শয়ােরর উপর া  অথ আলাদাভােব উে খ ক ন। 

(ঘ)  বােজয়া  মাট শয়ােরর সং া উে খ ক ন। 

১৯। ১৯ . . . . . . সােলর. . . . . . . মােসর . . . . . . . . . তািরেখ . . . . . . . . 
. . . . . . . . . কা ানী িলিমেটেডর শয়ার হা ারগেণর তািলকা এবং 
সবেশষ িববরণী দািখেলর তািরখ হইেত য কান সমেয় যাহারা কান 
শয়ােরর ধারক িছেলন তাহােদর তািলকা ও শয়ােরর িববরণ :- 

 
িববরণ স িলত 

রিজ ার/ লজার ফিলও নং 
নাম, কানা ও পশা 

ণ নাম, িপতা/ ামীর 
নাম 

কানা, পশা ও 
জাতীয়তা 

 
 
 
 
 

  

শয়ােরর িহসাব 
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িববরণী দািখেলর 
তািরেখ িব মান 
সদ গেণর 
শয়ােরর সং া। 

সবেশষ িববরণী দািখেলর 
তািরেখর পর যাহারা 
এখনও সদ  িব মান 
তাহােদর  হ া িরত 
শয়ােরর িববরণ। 

সবেশষ িববরণ দািখেলর 
পর যাহা আর সদ  
নেহন তাহােদর ারা 
হ া িরত শয়ােরর 
িববরণ। 

 
 
 

  

. . . . . . . . . . . . . . . . .      . . . . . . . . . . . . . . . . .  
শয়ােরর সং া, হ া র িনবে র      তািরখ শয়ােরর সং া হ া র িনব েনর 

তািরখ  
 
২০। ১৯. . . . . . সােলর . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরখ . . . . . . . 
কা ানী িলিমেটড-এর পিরচালকগেণর নাম ও কানা- 

 

নাম কানা 
 
 
 

 

 
২১। ১৯. . . . . সােলর . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . তািরেখ . . . . . . . 
কা ানী িলিমেটড এর ব াপনা পিরচালক, ােনজার, ােনিজং এেজ  

এবং িনরী েকর নাম ও কানা- 
নাম কানা 

 
 
 

 

 
 

ত ায়নপ  
 
২২। এত ারা আিম . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . ত য়ন কিরেতিছ য,  
 

(ক) ১৯ . . . . . . সােলর . . . . . . . . মােসর . . . . . . . . তািরেখ 
কা ানী য অব ায় িছল তাহা উপের বিণত তািলকা ও সার-

সংে েপ যথাযথভােব এবং স কভােব বিণত হইয়ােছ; 
 

(খ)  কা ানী িনয়িমত হওয়ার সবেশষ িববরণী দািখেলর তািরেখর পর 
হইেত জনসাধারেণর িনকট উহার শয়ার বা িডেব ার চ দা দােনর 
জ  কান আহবান জানায় নাই ( াইেভট কা ানীর ে ); 

 

(গ)  তািলকার প ােশর অিতির  সং ার য সদ  দখােনা হইয়ােছ 
তাহারা কা ানীর চা রীেত িন  আেছন ( াইেভট কা ানীর 

ে ); 
 
 া র : 
 ব াপনা পিরচালক/ ােনজার/সিচব। 
(অ েযাজ  অংশস হ কা য়া  িদন ) 
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তফিসল-১১ 
(ধারা ১৮৫ ) 

থম খ  
ােল  শীট 

( কা ানীর ালা  শীট আ িমক ছেক অথবা উল  ছেক ণীত হইেব) 
ক-আ িমক ছক 

 
১৯. . . . . . সােলর . . . . . . . মােসর . . . . . . . . . তািরখ পয  ণীত . . . . . . . . . . . . কা ানী-এর ালা  শীট  

িমক 
নং 

দায়- দনা িন পেণর ে  অ সরণীয় 
িনেদশনা 

দায়- দনা পিরস দ পিরস দ িন পেণর ে  
িনেদশনা ববত  

বৎসেরর 
পিরমাণ 

চলিত 
বৎসেরর 
পিরমাণ 

ববত  
বৎসেরর 
পিরমাণ 

চলিত 
বৎসেরর 
পিরমাণ 

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 
১ 
 
 
 
 
 
২ 

ন ারেযা  িসিকউিরট (re-
deemable securities) থািকেল উহা 

ন ার বা পা েরর শতাবলী এবং 
সব থম য তািরেখ উহা 

ন ারেযা  হইেব বা িছল। 
 
অই ত শয়ার লধেনর উপর 
কাহারও ািধকার (option) 
থািকেল উহার িববরণ- 

শয়ার- লধন- 
অ েমািদত শয়ার- লধন 

িত  শয়ােরর মান- 
শয়ােরর সং া- 

ই ত শয়ার সং া 
িত র মান 

মাট - 
িবিভ  ণী ও শয়ােরর মে  
পাথক  দখাইয়া এবং েত ক 

ণীর শয়ােরর ে  এই 
কলােম বিধত িন প িববরণ 

ায়ী পিরস দ (ক) অি ম য় প িতেত অিজত 
পিরস দ থকভােব উে খ 
কিরেত হইেব। 
(খ) ায়ী পিরস েদর েত ক 
খােতর অধীন উহার ল খরচ, 
উহার সিহত সং  খরচ এবং উহা 
হইেত উ  বৎসেরর কতন এবং 
বৎসরাে  াস (description) 
বাবদ অিলিখত  বা written 
off বাবদ য ব া হণ করা 
হইয়ােছ তাহা উে খ কিরেত হইেব। 

৪৪৮                                                            ক
া

ানী আ
ইন, ১৯৯৪ 
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
উে খ ক ন। 

৩  (ক) বসােয়র নাম (খ) 
িম (গ) দালান কাঠা (ঘ) 

ইজারা া  স ি  (ঙ) 
রলপথ পা বত  ান (চ) 
া  এ  মিশনারী (ছ) 

আসবাবপ  সর ামাদী (জ) 
স ি র উ য়ন (ঝ) 
পেট স, ডমাক এবং 

িডজাইনস (ঞ) যানবাহন 
ইত ািদ বাবদ য় যথাস ব 

থকভােব দখাইেত হইেব। 

  

৪ .. .. .. (গ) (১) যিদ উপেরা  ল খরচ 
এবং সং  খরচ উহা হইেত 
কতন, এমন কান ায়ী পিরস দ 
স িকত হয় যাহা বাংলােদেশর 
বািহেরর কান দশ হইেত অিজত 
হইয়ােছ এবং অ প পিরস দ 
অজেনর পর কান সমেয় বেদিশক 

ার িবিনময় হােরর পিরবতেনর 
ফেল কা ানীর দায়- দনার াস 
বা ি  ঘ য়ােছ এবং উ  ার 
িবপরীেত বাংলােদশী ায় উ  

ক
া

ানী আ
ইন, ১৯৯৪                                                             ৪৪৯ 
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
পির স েদর য় স ণ বা 
আংিশকভােব পিরেশােধর জ , বা 
িবেশষ কিরয়া উ  পিরস দ 
অজেনর উে ে  কান বেদিশক 

ায় কান ি র িনকট হইেত 
কা ানী ক ক হীত ঋণ, ত  

বা পেরা ভােব অথবা স ণ বা 
আংিশকভােব, পিরেশােধর জ  
কা ানীর দায়- দনার াস ি  

হইয়ােছ তেব উ  াস- ি  এবং 
এই উভয় ে  য তািরখ হইেত 
বেদিশক িবিনময় হার কাযকরী 

হেয় সই তািরেখর অ বিহত েব 
কা ানীর য দায় দনা িছল তাহা 

এবং য পিরমাণ দায় দনা উ  
বৎসের এই েপ ি  বা াস হইল 
তাহা পিরস েদর য় ে র 
সিহত যাগ কিরেত হইেব অথবা 

মত উহা হইেত কতন কিরেত 
হইেব; এবং এই প সংেযাজন বা 
কতেনর পর য অথ ি রী ত হইেব 
তাহা ায়ী পিরস েদর ে র 
সিহত িহসােব ধিরেত হইেব। 

    (গ) (২) য ে  শয়ার লধন 

৪৫০                                                             ক
া

ানী আ
ইন, ১৯৯৪ 
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
াস বা পিরস েদর নঃ ায়ন 
হ  কান পিরমাণ অথ অবিলিখত 

(written off) হইয়ােছ, সে ে  
াসকরণ বা নঃ ায়েনর 

পরবত  েত ক ালা  শীেট 
( থম ালা  শীেটর পর), ল 
খরেচর েল, াসকরেণর 
তািরখসহ াস ত অেথর পিরমাণ 
দখাইেত হইেব। 

     

    (গ) (৩) এই কলােম বিণত 
উপেরা  াসকরেণর তািরেখ থম 
প চ বৎসের য পিরমাণ অথ কতন 
করা হইল তাহা েত ক ালা  
শীেট দখাইেত হইেব। 

     
৫ িবিভ  ণীর অ ািধকার শয়ােরর 

িববরণ। 
িবিভ  ণীর শয়ােরর মে  
পাথক  দখাইয়া এবং েত ক 

ণীর শয়ােরর ে  
িন িলিখত িববরণ উে খ বক 

দ  চ দার পিরমাণ : 

  

     
৬ উহার অধীন  কা ানীস েহর ে  িত  শয়ার  . . . . . .   

ক
া

ানী আ
ইন, ১৯৯৪                                                             ৪৫১                                                            



কা ানী আইন, ১৯৯৪ 
 

 

205

১ ২ ৩ ৪ ৫ 
িনয় ণকারী কা ানী ক ক এবং 
সেবা  িনয় ণকারী কা ানী ক ক 
ধারণ ত শয়ােরর সং াসহ উহােদর 
অধীন  অ া  কা ানী ক ক 
ধািরত শয়ার থকভােব উে খ 
কিরেত হইেব। ব াপনা ক প  
ক ক সত ািয়ত এই প শয়ারস েহর 

তা িনরী ক ক ক সত ািয়ত 
করার েয়াজন নাই। 

মাট শয়ােরর সং া . . . . . 
. মাট . . . . . . . . . . . টাকা 
উপেরা  শয়ার িলর ম  
হইেত তলব ত শয়ার সং া 
. . . . . . . . . . . . . . 
তলব ত টাকার পিরমাণ . . . 
. ি র শতা যায়ী নগেদ অথ 

াি  িতেরেকই ণ 
পিরেশািধত শয়ার িহসােব 
বরা ত শয়ার সং া . . . . 
. . . . 

     
৭ লধেনর পা র বা িরজাভ অথবা 

শয়ার ি িময়াম িহসাব ইত ািদ য 
সব উৎস হইেত বানাস শয়ার 
ই ত হইয়ােছ তাহা উে খ কিরেত 
হইেব। 

উপেরাি িখত শয়ার িলর 
মে  স ণ পিরেশািধত 
বানাস শয়ার িহসােব 

বরা ত শয়ার সং া . . . . 
. . . 

  

     
৮ .. িন বিণত িল িবেয়াগ ক ন : 

যাহারা তলবী অথ পিরেশাধ 
কেরন নাই (অ) ােনিজং 
এেজ  ক ক ােনিজং 
এেজ  এক  ফাম হইেল 
উহার অংশীদারগণ ক ক- 

  ৪৫২                                                           ক
া

ানী আ
ইন
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ােনিজং এেজ  এক  
াইেভট কা ানী হইেল 

উহার পিরচালক বা সদ গণ 
ক ক- (আ) কা ানীর 
পিরচালকগণ ক ক- (ই) 
অ া  ি  ক ক- 

৯ বােজয়া  শয়ার ই করণ ারা 
অিজত লধন নাফা (Capital 
profit) সংরি ত বা িরজাভ লধন 
িহসােব ানা র কিরেত হইেব। 

বােজয়া  শয়ারস হ বাবদ 
পিরেশািধত ল অথ 
যাগকরণ। 

 (গ) (৪) অ পভােব, যে ে  
পিরস েদর  বাড়াইয়া লখার 
(Written up) ফেল কান পিরমান 
অথ বিধত করা হইয়ােছ সই ে  
এই প বিধত লখার পের েত ক 

ালা  শীেট ল েয়র অংেকর 
েল বিধত অংক দখাইেত হইেব। 

উ প বাড়াইয়া লখার তািরেখর 
পর থম প চ বৎসর উ  বিধত 
অংক েত ক  ালা  শীেট 
দখাইেত হইেব। 

১০ সবেশষ ালা  শীেটর পর হইেত 
সকল সংেযাজন ও িবেয়াজন সংি  

িত  খােতর অধীেন দশন কিরেত 
হইেব। 

িরজাভ এবং উ ৃ  :  
(১) সংরি ত বা িরজাভ 

লধন 
(২) ন ারেযা  িসিকউির  
বাবদ া  অথ জিনত িরজাভ 

লধন (Capital 
Redeemption) 

িবিনেয়াগ : 
িবিনেয়ােগর ধরন এবং 

ায়ন প িত যমন 
িনে া িলর খরচ বা 
বাজার  এবং ঐ িলর 
মে  পাথক  উে খ বক 
(১) সরকারী বা া  

(ঘ)(১) কা ানী ক ক উে িখত 
িবিনেয়াগ মাট খাতাকলম  
(Book value) এবং তৎসহ 
উহােদর বাজার  দশন করেত 
হেব। 

ক
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(৩) শয়ার ি িময়াম িহসাব 
(৪) অ া  িরজাভসহ েত ক 
িরজােভর ধরন এবং উহােত 
সংি  অেথর পিরমাণ উে খ 
ক ন। 

িসিকউির েত িবিনেয়াগ 

 ‘‘ফা  বা তহিবল’’ শ  ‘‘িরজাভ’’ 
স েক কবলমা  এই প ে  

ব ত হইেত হইেব য ে  অ প 
‘‘িরজাভ’’ কান িনিদ  
িবিনেয়াগ েপ দিশত হয়। 

বাদ- 
লাভ এবং িতর িহসাব উ ৃ  
( ডিবট ালা ) 
 
(৫) লাভ ও িতর িহসােবর 
উ ৃ  ( ািবত) বরা স েহর 
জ  যথা লভ াংশ বানাস 
এবং িরজাভ ব া রাখার পর 

(২) শয়ার িডেব ার 
অথবা ব  একাউে  
িবিনেয়াগ যাহােত ণ বা 
আংিশক পিরেশািধত 
শয়ার থকভােব দখাইয়া 

এবং িবিভ  ণীর 
শয়ােরর পাথক  দখাইয়া 

এবং অ প িব ািরতভােব 
অধীন  কা ানীেত 
শয়ার, িডেব ার অথবা 

ব  একাউে  িবিনেয়াগ 
দখাইেত হইেব। 

(ঘ)(২) কা ানী ক ক উে িখত 
হয় নাই এই প িবিনেয়ােগর মাট 
খাতা কলমী  (Book value) 

দশন কিরেত হইেব। 
(ঘ)(৩) ববত  ালা  শীট 

ণয়েনর তািরেখর পর, িব মান 
থা ক বা না থা ক, সম  
িবিনেয়াগসহ একই ব াধীেন 

থক থক নােমর 
কা ানীস েহর শয়াের বা 

িডেব াের িবিনেয়াগস হ, এই প 
েত ক িনয়িমত সং ায় ত 

িবিনেয়ােগর ধরণ ও পিরিধ অ  
কিরয়া এক  িববরণ বা ালা  
শীেটর সিহত সংেযািজত কিরেত 
হইেব। 

  (৬) িরজােভর সিহত ািবত 
সংেযাজন। 
(৭) িসিকং ফা । 

(৩) াবর স ি েত 
িবিনেয়াগ। 
(৪) অংশীদারী ফােমর 

তেব শত থােক য, কান িবিনেয়াগ 
কা ানীর ে  অথাৎ য, 
কা ানীর বসা হইেতেছ শয়ার, 

৪৫৪                                                             
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লধন িবিনেয়াগ। 

চলিত পিরস দ ঋণ এবং 
অি ম চলিত পিরস দ:  
(১) িবিনেয়ােগর উপর 
উপিচত দ। 
(২) চরা য পািত  
(৩) ম দ মালামাল, 
অিতির  য াংশ, 
ক চামাল, বসােয়র ম দ 
(Stock in Trade) 
অ সরমান কায ইত ািদর 
তািলকা। 

ক, িডেব ার অথবা অ  
িসিকউির  অজন করা সই ে  
য তািরেখ ালা  সীট ণয়ন 

করা হইয়ােছ সই তািরেখ িব মান 
িবিনেয়াগস হ দশন কিরেলই 
যেথ  হইেব। অংশীদারী 
ফামস েহর লধন িবিনেয়ােগর 

ে  ফােমর নাম এবং তৎসহ, 
সকল অংশীদােরর নাম, মাট 

লধন এবং েত েকর অংশ 
দশন কিরেত হইেব। 

     
১১ পিরচালক, ািনজং এেজ  এবং 

ােনজােরর িনকট হইেত হীত ঋণ 
থক থকভােব দখাইেত হইেব। 

ই ত িডেব ােরর অথ ন ার বা 
পা েরর কান শত থািকেল, উ  

অথ ন ার বা পা েরর সবািধক 
িনকটবত  তািরখসহ উ  শতাবলী 
উে খ কিরেত হইেব য ে  
কা ানীর কান িডেব ার 
কা ানীর মেনানীত ি  অথবা 

পিরেশােধর িন য়তা দান 
করতঃ (Secured) হীত 
দীঘেময়াদী ঋণ: 
 
(১) িডেব ার- 
 
(২) াংক হইেত হীত ঋণ 
 
 
(৩) অধীন  কা ানী হইেত 

 (ঙ) ফদ  বা তািলকা  
পিরস েদর ায়েনর ধরন: 
(১) মাট তািলকা  পিরস দ   
বা ব ত খরচস েহর (Historical 
cost) য  িন তর উহার িভি েত 

 ধা  কিরেত হইেব-
আদায়েযা  ে র িভি েত নয়। 
তািলকা  পিরস দেক বতমান 
অব ােন এবং অব ায় আনয়েনর 
জ  য য়-খরচ, পা র খরচ 
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াি  ক ক ধািরত হয় স ে  

িডেব ােরর নািমক পিরমাণ এবং য 
ে  ঐ িল কা ানীর িহসাব-

বিহেত িলিপব  থােক সই  
দশন কিরেত হইেব। 

পিরচালক, ােনিজং এেজ  এবং 
ােনজােরর িনকট হইেত হীত ঋণ 
থকভােব উে খ কিরেত হইেব। য 
ে  হীত ঋেণর জ  ােনিজং 

এেজ , ােনজার বা পিরচালক, 
ক ক ারাি  দান করা হইয়ােছ 
স ে  তৎস ে  েত ক ি  

ক ক দ  অ প ঋেণর মাট 
পিরমাণ িত  খােত উে খ কিরেত 
হইেব। 

হীত ঋণ 
 
(৪) অ া  ঋণ ও অি ম 
পিরেশােধর িন য়তা দান 
করা হয় নাই (Unsecured) 
এই প দীঘ ময়াদী ঋণস হ: 
 
(১) িনধািরত ময়াদী আমানত 
 
(২) অধীন  কা ানী হইেত 

া  ঋণ এবং অি ম 
 
(৩) অ া  ঋণ এবং অি ম 
 
(ক) াংক হইেত- 

এবং অ া  য খরচ করা হইয়ােছ 
এ েন তাহাই বা ব (Historical) 
খরচ। 
(২) িনে া িল য় খরেচর 
অ  হইেব :  

বসািয়ক বাটা, িরেবট এবং 
ভ িক বােদ , আমদানী  ও 
অ া  য়কর, পিরবহণ ও 
অ া  খরচ, য িল ত ভােব 

য় খরেচর সিহত েয়াগেযা । 
পা েরর খরচ হইেতেছ সই সকল 

খরচ যাহা তািলকা  
পিরস দ িলেক উহােদর বতমান 
অব ান এবং অব ায় আনয়েনর 
জ  য় খরেচর অিতির  িহসােব 

দান করা হয়। 
     

১২ (১)  ময়াদী ঋণ বিলেত ঐ সকল 
ঋণেক ঝাইেব যাহা ালা -শীেটর 
তািরেখ অনিধক এক বৎসর কিরয়া 
বেকয়া আেছ।  ময়াদী ঋেণর জ  
কান জামানত দওয়া হইয়া থািকেল 

জামানেতর ধরন উে খ কিরেত 
হইেব। 

(খ) অ া  উৎস হইেত 
চলিত (current) দায় দনা 
এবং তৎস েক হীত ব া 
(provision)  
(ক) চলিত দায়- দনা : 
(১)  ময়াদী ঋণ এবং 
অি মস হ ( াংক ও অ া  

 (৩) তািলকা  পিরস েদর 
বা ব খরেচর মে  সই িল 
অ  হইেব যাহা তািলকা  
পিরস দেক বতমান অব ান এবং 
অব ায় রাখার জ  ওভারেহড 
খরেচ িব ভােব বরা  করা 
হইয়ােছ। 

ক
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উপেরা  ঋেণর য অংেশর এক 
বৎসেরর মে  পিরেশাধেযা  তাহা 
উে খ ক ন। 

উৎস হইেত)  
(২) দীঘেময়াদী দায়- দনা এর 
চলিত িহসাব 
(৩) িবিবধ পাওনাদার- 
(আ) মালামােলর জ  
(আ) সবার জ  
(৪) অধীন  কা ানীস হ 
(৫) অি ম পিরেশাধ 
(৬) অদাবী ত লভ াংশ 
(৭) ঋেণর দ 
(অ) উপিচত (accured) ও 
পাওনা হইয়ােছ 

পা র খরেচর ে , ওভারেহড 
ায়ী উৎপাদন খরেচর বরা করণ 
া  িবধািদর উৎপাদন মতার 

উপর িভি  কিরয়া িনধারণ কিরেত 
হইেব। যিদ তািলকা  
পিরস েদর  হইেত ায়ী 
উৎপাদেনর ওভারেহড খরচ 
স ণভােব অথবা উহার ণ 
অংশ এই কারেণ বাদ দওয়া হইয়া 
থােক য, উহা উ  পিরস দেক 
বতমান অব ান বা অব ায় রাখার 
জ  ত ভােব সংি  নয় তাহা 
হইেল উ  ঘটনা কাশ কিরেত 
হইেব। 

  (আ) উপিচত (accured) 
হইয়ােছ িক  পাওনা হয় নাই। 
(৮) অ া  দায়- দনা (যিদ 
থােক) 
(খ) হীত বা হীত  ব া 
(৯) কেরর জ  রি ত ব া 

 (৪) উৎপাদেনর ওভারেহড য় 
তীত অ া  ওভারেহড 

তািলকা  খরেচর অংশ িহসােব 
অ  কিরেত হইেব, তেব ঐ িল 
িনিদ ভােব বতমান অব ান এবং 
অব ায় রাখার জ  যত  
দখােনা েয়াজন কবল তত  
দখাইেত হইেব। 

    (৫) অপচয় হইয়ােছ এই প 
উৎপাদন ও মজিনত খরচ অথবা 

৪৫৬                                                          ক
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
অ  খরেচর ম ি ত অসাধারণ 
খরেচর অংক তািলকা  খরেচর 
অংশ িহসােব   অ  করা যাইেব 
না। 

     
    (৬) িনে র িমক ৭-এ যাহা 

সি েবিশত হইয়ােছ সই  
িতেরেক তািলকা  পিরস েদ 

বা ব খরচ িফেফা (FIFO 
formula) অথবা িনয়ি ত গড় খরচ 
প িতেত (Weight Average Cost 
Forumla) িহসাব কিরেত হইেব। 

    (৭) ফদ  ব  যাহা সাধারণত 
এক র সিহত অ  
পিরবতনেযা  নয় অথবা কান 
িবেশষ কে র জ  থক কিরয়া 
রাখা উৎপািদত মালামাল এই 
সেবর ত  খরেচর িনিদ  
পিরচয়-িচ  বহার কিরয়া 
িহসােব ধিরেত হইেব। 

    (৮) িলেফা (LIFO) অথবা ল 
ম ত প িত বহার করা যাইেত 
পাের, তেব, শত এই য, 

ালা শীেট ফদ  পিরস েদর 

ক
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
য  দখােনা হইয়ােছ সই 
ে  এবং- 

    (অ) িমক (৬) অ যায়ী ি রী ত 
এবং ‘‘নীট আদায়েযা  ে র 
যাহা িন তর হয়, তাহা অথবা 

    (আ) ালা  শীেটর তািরেখর 
চলিত খরচ ও নীট আদায়েযা  

ে র মে  যাহা িন তর তাহার 
মে  য পাথক  থােক তাহা উে খ 
কিরেত হইেব। 

     
১২ (২) য লভ াংশ আিথক িববরণীর 

বৎসর স িকত বিলয়া কিথত এবং 
যাহা ালা  শীেটর তািরেখর পর 
িক  বািষক িববরণী অ েমাদেনর ব 

ািবত বা ঘািষত হইয়ােছ তাহার 
সম য় সাধন কিরেত হইেব বা কাশ 
কিরেত হইেব। 

(১০) ািবত লভ াংশ 
(১১) স া  েয়র জ  
(১২) ভিব  তহিবল 
(১৩) বীমা, পনশন এবং 
অ প াফ িবধািদর ীম 
(১৪) অ া  ব ািদ 
িন বিণত ত ািদ দখােনার 
জ  ালা  শীেট পাদটীকা 
যাগ করা যাইেত পাের : 

 (৯) েয়াগ কৗশলস হ যথা: 
উৎপািদত ে র মান ি র 
করার জ  া াড খরচ প িতেত 

িবধাজনকভােব বহার করা 
যাইেত পাের, যিদ ঐসব েয়াগ 
কৗশল বহার কিরয়া িনে র 
িমক (১০) অ যায়ী য ফদ 

পাওয়া যাইত আ মািনক ঐ একই 
ফল সব ণ পাওয়া যাইেত পাের। 

     
১৩ স া  িতর পিরমাণেক লাভ- িতর   (১০) নীট আদায়েযা   

৪৫৮                                                            ক
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
িহসােব চাজ েপ গ  কিরয়া িহসাব 
করা স ত হইেব যিদ- 

হইেতেছ সই  যাহা উৎপাদন 
খরচ এবং িব য় কাযকর করা 
জ  েদয় খরচ বােদ বসায় 
সাধারণ গিতেত িব য়  িহসােব 
পাওয়া যাইেব বিলয়া আশা করা 
যায়। 

 (ক) ইহা তীয়মান হয় য, ভিব ৎ 
ঘটনা বাহ সা  কিরেব য, 
সংি  কান স া  আদায়েক 
িহসােব অ  কিরয়া কান 
পিরস েদর পিরমাণেক িত  
করা হইয়ােছ অথবা ালা  শীেটর 
তািরেখ কান দায়- দনার উ ব 
হইয়ােছ; এবং 
 
(খ) উ ূত িতর পিরমােণর এক  
ি সংগত া লন করা যায়। 

(১) কা ানীর িব ে  
উ ািপত দাবী-দাওয়া, যাহা 
ঋণ িহসােব ীকার কিরয়া 
লওয়া হয় নাই। 
(২) আংিশক পিরেশািধত 
শয়ােরর উপর অতলব ত 

দায়েদনা। 
 
(৩) ায়ী ম ি ত 
(cumulative) লভ াংেশর 
বেকয়া। 

 (১১) ফােমর িব য়- ি  পালেনর 
জ  তািলকা  সামি ক মাট 
পিরমােণর নীট আদায়েযা   
ি - ে র উপর িভি  কিরয়া 

ি র করা উিচত। যিদ িব য়- ি র 
পিরমাণ তািলকা ি  পিরমােণর 
কম হয় তাহা হইেল অিতির  
পিরমােণর দ ণ নীট আদায়েযা  

 সাধারণ বাজার দেরর িভি েত 
িন পণ কিরেত হইেব। 

  (৪) লধন িহসাব খােত 
স ািদত  ি র া িলত 
অেথর পিরমাণ যাহার জ  
ভিব ৎ ব া করা হয় নাই।  
(৫) অ  অথ য ন কা ানী 
দায়ী হইেত পাের 

 (১২) নীট আদায়েযা  ে র 
া লন য় ে র সামিয়ক 

উঠানামার উপর িভি  না কিরয়া 
া লেনর সময় সেবা  

িনভরেযা  া  সা  মাণ 
অ সাের য  আদায় করা যায় 

ক
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
উহার িভি েত িন পণ কিরেত 
হইেব। 

     
১৪ য ময়ােদর জ  লভ াংশ বেকয়া 

পিড়য়ােছ অথবা, যিদ একািধক ণীর 
শয়ার থােক, তাহা হইেল অ প 
েত ক ণীর শয়ােরর উপর য 

লভ াংশ বেকয়া পিড়য়ােছ তাহা উে খ 
কিরেত হইেব। আয়কর কতেনর 

েবই লভ াংেশর পিরমােণর উে খ 
কিরেত হইেব, তেব কর  লভ াংশ 
থািকেল উহা কর  িহসােব 
দখাইেত হইেব এবং উহা দখাইবার 

িবষয় উে খ কিরেত হইেব। 

 
 
 
 
চলিত পিরস দ 
(৪) িবিবধ (Sundry) 
দনাদার: 

(ক) ছয় মােসর অিধক 
কাল াপী বেকয়া ঋণ। 
(খ) ভিব ৎ ব ািদ বােদ 
অ া  পাওনা ঋণ। 

 (১৩) প  উৎপাদেনর উে ে  
বহার করার জ  ধিরয়া রাখা 

মালামাল এবং অ া  সরবরােহর 
াভািবক ে র পিরমাণ বা ব 

খরচ হইেত কম কিরয়া লখা 
যাইেব না, যিদ তরী প  হইেত 
বা ব খরেচর সমান বা তদেপ া 
বশী অথ পাওয়া যাইেব বিলয়া 

আশা করা যায়। 

    (চ) িবিবধ দনাদােরর ে  
িন িলিখত ত াবলী থকভােব 

দান কিরেত হইেব : 
(১) উ ম বিলয়া িবেবিচত ঋণ 
(good debt) যাহার জ  
কা ানী স ণভােব িন য়তা 
দ  (Secured)। 

(২) উ ম বিলয়া িবেবিচত ঋণ ৪৬০                                                   
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
যাহার জ  কা ানী দনাদােরর 

ি গত িন য়তা (Personal 
Security) তীত অ  কান 
িন য়তা া  নয়; এবং 
(৩) সে হ  বা আদায়েযা  নেহ 
বিলয়া িবেবিচত ঋণ (Bad debt); 
(৪) পিরচালকগেণর বা অ া  
কমকতাগেণর অথবা তাহােদর 
মে  কাহারও িনকট হইেত 

থকভােব বা অ  কান ি র 
সিহত যৗথভােব পাওনা অথবা 
এমন ফাম বা াইেভট কা ানী 
যাহার মে  কা ানীর পিরচালক 
যথা েম একজন অংশীদার বা 
পিরচালক বা সদ  তাহােদর বা 
উহােদর িনকট হইেত পাওনা 

থকভােব উে খ কিরেত হইেব; 
(৫) একই ব াধীেন আেছ এই প 
অ  কা ানীর িনকট হইেত 
পাওনা থািকেল তাহা উহােদর 
নােমর পাশাপািশ উে খ কিরেত 
হইেব; 
(৬) বৎসেরর য কান সমেয় 
কা ানীর কান পিরচালক বা 

ক
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
অ া  কমকতা হইেত সবািধক 
পিরমাণ পাওনা এক  টীকার 
মা েম দশন কিরেত হইেব। 
(ছ) এই খােতর অধীেন দশনীয় 
অেথর পিরমাণ সে হ  বা 
অনাদায়েযা  িবেবিচত ঋেণর 
অিধক হইেব না এবং উ  দশনীয় 
পিরমােণর কান অিতির  
পিরমােণর অথ, যিদ ইিত েবই 

দান করা হইয়া থােক, তাহা 
হইেল উহা েত ক িহসাব 
সমাপনীয় সময় ‘‘সে হ  বা 
অনাদায়েযা  ঋেণর িরজাভ নােম 
এক  থক উপ-খােতর অধীন 
এবং িরজাভ এবং উ ূত’’ খােতর 
অধীেন (দায়েদনা অংেশ) দখাইেত 
হইেব। 
 

  চলিত পিরস দ 
(৫) নগদ অথ : 
(ক) হােত 
(খ) াংেক 

 (জ) য নগদ অথ খরচ করার জ  
তাৎ িণকভােব পাওয়া যায় না 
যমন : িবিনময় সং া  বাধা 

িনেষেধর জ  িবেদশী াংেক 
আটক ত (Frozen) আেছ তাহাও 
কাশ কিরেত হইেব। িন বিণত 
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
ত াবলী থকভােব দান কিরেত 
হইেব: 
(১) তফিসলী অথবা রা ায়  

াংেক চলিত িহসাব, তলবী িহসাব 
এবং স য় িহসােব ি ত জমা 
( ালা ) জমা আেছ; 
(২) তফিসলী বা রা ায়  াংক 

তীত অ া  েত ক াংেকর 
নামসহ উহােদর েত েকর িনকট 
চলিত িহসাব, লতবী িহসাব এবং 
স য় িহসােব এবং বৎসেরর য 
কান সমেয় উ  েত ক 
াংকােরর িনকট সবািধক পিরমাণ 

ি ত জমা ( ালা )।  
   চলিত পিরস দ : 

(৬) দ  ঋণ ও অি ম  
(ক) অধীন  কা ানীেক 

দ  ঋণ এবং অি ম  
(খ) এমন সকল অংশীদারী 
ফামেক দ  অি ম এবং 
ঋণ যই ফােম কা ানী 
অথবা উহার অধীন  
কা ানী একজন 

(৩) উপের (২) ত উে িখত 
তফিসলী অথবা রা ায়  াংক 

তীত অ া  েত ক াংেকর 
পিরচালক বা তাহার আ ীেয়র 
কান াথ থািকেল উহার ধরন (ঝ) 

দীঘ ময়াদী ও  ময়াদী অি েম 
যথাস ব ণী িব াস কিরেত 
হইেব। 
(ঞ) িবিবধ দনাদার স িকত 

৪৬২                                                           ক
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
অংশীদার; 
(৭) িবিনময় িবল- 
(৮) িতিনিধেদর 
িনকটি ত জমা ােল - 
 
(৯) নগদ অথ বা কান 
িজিনসপ  বা অ  পে র 
িবিনময় আদায়েযা  
অি ম যথা : রট, কর, 
বীমা ইত ািদ। 
(১০)  বা ব র ক প  
ইত ািদর িনকটি ত জমা 
য িল চািহবামা  েদয়  

িনেদশাবলী ঋণ ও অি েমর 
ে ও েযাজ  হইেব। 

   িবিবধ খরচািদ যত  
অবিলিখত বা সম য় ত 
নয়: 

(ট) িবিবধ খরচািদ িশেরানােম য 
সকল য় লধেন পা িরত করা 
হয় নাই স িল এমন কিতপয় 
বৎসেরর উপর বা অ  কান 
যথাযথ সমেয়র উপর িবভািজত 
দখাইেত হইেব য সমেয় উ  য় 

হইেত িবধা বা উপকার আশা করা 
যায়। 
(ঠ) িন বিণত মানদ  অ যায়ী,    
সে াষজনক তীয়মান হইেল, 

ক
া

ানী আ
ইন, ১৯৯৪                                                             ৪৬৩ 
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
কে র উ য়ন খরচ ভিব েত 
কান িনিদ  সময়কােলর জ  
িগত রাখা যাইেব, যিদ- 

(১) উৎপািদত  বা ি য়াধীন 
সাম ী স কভােব িনিদ  করা যায় 
এবং উ  সাম ী বা 

ি য়াজাতকরেণর খরচ 
থকভােব িচি ত করান যায়; 

   (১) ারি ক য়ািদ 
(২) শয়ার বা িডেব াের 
চ দাদান বা অবিলখন বাবদ 
কিমশেন এবং দালালীসহ 

য়ািদ 
(৩) শয়ার বা িডেব ার 
ই  বাবদ অ েমািদত 
বাটা  
(৪) িনমাণ কাজ চলাকােল 

লধন হইেত দ  দ 
( েদর হারও উে খ 
কিরেত হইেব)- 
(৫) অসম য় ত উ য়ন 

য়- 
(৬) অ া  খােত য় 

 

৪৬৪                                                             ক
া

ানী আ
ইন, ১৯৯৪                                                             
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
ধরণ ও পিরমাণ (উভয় 
উে খ ক ন)। 

    (২) উৎপািদত  বা উৎপাদন 
ি য়ায় কািরগরী স াবনা দশন 

করা হইয়া থােক; 
(৩) িত ােনর ব াপনা ক প  
উ  সাম ীর উৎপাদন এবং 
বাজারজাতকরেণর াপাের অথবা 
উ  সাম ী ি য়াজাতকরেণর 
প িত েয়ােগর াপাের ই া 
কাশ কিরয়া থােক; 

     
    (৪) উৎপািদত ে র বা ি য়াধীন 

সাম ীর ভিব ৎ বাজার রিহয়ােছ 
বিলয়া  ইংিগত পাওয়া যায় 
অথবা যিদ ইহা িব েয়র পিরবেত      
আভ রীণভােব বহার কিরেত হয় 
তাহা হইেল িত ােনর িনকট 
ইহার িক আব কতা আেছ তাহা 

ভােব কাশ করা হয়; 
    (৫) ক  সমা  করার মত 

পযা  স দ থােক বা পাওয়া 
যাইেব বিলয়া আশা করা যায় 

ক
া

ানী আ
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
অথবা ি য়াধীন সাম ীর 
বাজারজাতকরেণর পযা  স াবনা 
আেছ বিলয়া আশা করা যায়। 

    (ড) উপেরা  মানদ  অ যায়ী 
কান কে র লতবী উ য়ন 

খরেচর পিরমাণ সই খরচ পয  
লতবী বা সীমাব  রাখা যাইেব 

যাহা পরবত  উ য়ন খরচ সংি  
উৎপাদন, খরচ এবং উৎপািদত  
বাজারজাতকরেণর ত  খরচ 
এবং শাসিনক খরেচর সিহত 
যাগ কিরয়া সংি  ভিব ৎ আয় 

হইেত ি সংগতভােব 
আদায়েযা  বিলয়া আশা করা 
যায়। 

     
    (ঢ) যিদ কান কে র উ য়েনর 

খরচ সীমাব  বা লতবী রাখা হয়, 
তাহা হইেল উহা ভিব ৎ িহসাব 
ময়ােদর মে  উৎপািদত  বা 
ি য়াধীন সাম ীর িব য় বা 
বহােরর উে খ েম অথবা য 

ময়ােদর মে  উ  উৎপািদত  

৪৬৬                                                           
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
বা ি য়াধীন সাম ী িব ীত বা 

ব ত হওয়ার আশা করা যায় 
সই ময়ােদর উে খ েম 

িনয়মা গ িভি েত বরা  কিরেত 
হইেব। 

    (ণ) য ে  উপের উে িখত 
মানদ , যাহা েব খরেচর 

লতবীকরণ স ত বিলয়া সা  
কিরয়ািছল তাহা, এখন আর অি ম 
পিরেশািধত ালাে র ে  

েযাজ  না হইেল তাহা তাৎ িণক 
য় িহসােব আদায়েযা  হইেব। 

   লাভ/ িতর িহসাব (ত) অ িত ত (uncomitted) 
িরজাভ থািকেল উহা বােদ লাভ 

িতর িহসােব য ডিবট 
ালাে র জর টানা হইয়ােছ সই 
ালা  দশন ক ন। 
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টীকাস হ: 
( ালা  শীট তরীর ে  সাধারণ িনেদশনা) 

(ক) ালা  শীটেক  এবং বাধগ  করার জ  সকল ণ ত  
কাশ কিরেত হইেব। 

(খ)  পিরস েদর ে র উপর কান প বাধা-িনেষধ থািকেল তাহা ভােব 
উে খ কিরেত হইেব। 

(গ)  িত ােনর কাযাবলীর ধরন স েক এক  সংি  িববরণ ালা  শীেট 
থািকেত হইেব। 

(ঘ)  চলিত বসার ে  সাম  এবং উপচয়তা (Accured) হইেতেছ 
িহসাবর ণ স িকত ধারণা (Fundamental Accounting 
Assumption) যাহা ালা  শীট ণয়েন অ সরণ কিরেত হইেব। যিদ 
িহসাবর ণ স িকত কান এক  মৗিলক ধারণা অ সরণ করা না হয় 
তেব, সই কারণসহ উহা উে খ কিরেত হইেব। 

(ঙ)  ালা  শীট ণয়েন য সম  ণ িহসাবর ণ নীিত ব ত 
হইয়ােছ, তাহা ভােব ও সংে েপ উে খ কিরেত হইেব। 

(চ)  কান িহসাবর ণ নীিতেত যিদ এমন কান পিরবতন করা হয় য, উহা 
চলিত ময়ােদ ণ ভাব রােখ অথবা পরবত  ময়ােদ ণ 

ভাব রািখেত পাের, তেব উ  পিরবতেনর িবষয়  কারণসহ উে খ 
কিরেত হইেব। পিরবতেনর ফলাফল যিদ ণ হয় তেব তাহাও উে খ 
কিরেত হইেব এবং উহার পিরমাণ সং ায় কাশ কিরেত হইেব। 

(ছ)  আিথক িববরণী অিবে  অংশ িহসােব আিথক অব ার পিরবতন 
সং া  িব িত অ  কিরেত হইেব এবং য ময়ােদর জ  লাভ ও 

িতর িহসাব তরী করা হয় সই প েত ক ময়ােদর জ  উ  
পিরবতন উপ ািপত কিরেত হইেব। 

(জ)  পিরস দ ও দায়েদনার সম য় সাধেনর ে , ঐ সকল ঘটনার িত 
ল  রািখেত এবং উহােদর উে খ কিরেত হইেব, য সকল ঘটনা ালা  
শীেটর তািরেখর পের সংঘ ত হইেল উ  তািরেখ িব মান অব া 
স েক ধারণা পাওয়ার জ  সহায়ক িমকা পালন কের; এবং এমন 
সকল ঘটনার িতও ল  রািখেত হইেব য িল এমন ইি ত দয় য 

িত ােনর সামি ক বা আংিশক অব া যথাথ নেহ। তেব ঐ প সম য় 
সাধেন এমন সব ঘটনা িবেবচনার েয়াজন হইেব না য ঘটনা, ালা  
শীেটর তািরেখর পর সংঘ ত হইেল, পিরস দ ও দায়-দািয় েক 

ভািবত কিরেব না, িক  উহারা এমন  বহন কের য উহােদর উে খ 
করা না হইেল আিথক িববরণী র বহারকারীগণ যথাযথভােব 

িত ােনর ঘটনা বাহ অ ধাবেন এবং যথাযথ িস া  হেণ স ম 
হইেব না। এই সকল ঘটনা উে খ কিরেত হইেব, যিদও ালা  শীট 
তরীর ে  েবা েপ ঐ িল িবেবচনার েয়াজন না থােক। 
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(ঝ)  ালা  শীেটর তািরেখর পর অধীন  কা ানী ক ক ঘািষত 
লভ াংশস হ অ  করা যাইেব না, যিদ না ঐ িল এমন কান ময়াদ 
সং া  হয় য, ময়াদ  উ  ালা  শীেটর তািরেখর বা তৎ েব সমা  
হইয়ােছ। 
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(ঞ)  কান ি র অস ািদত কাজ হইেত ত ািশত কান িবধািদ ালা  
শীেট উে খ করা যাইেব না তেব তাহা পিরচালক পিরষেদর িতেবদেনর 
উে খ করেত হইেব। 

(ট)  পিরচালক, ােনিজং এেজ  এবং ােনজােরর সিহত চলিত িহসাব 
ধনা ক (positive) বা ঋণা ক (negative) য ধরেনর ালা ই থা ক 
তাহা থকভােব দখাইেত হইেব। 

(ঠ)  এই ছেকর মে  কান খাত-বা উপ-খােতর অধীেন েদয় ত  যিদ 
িবধাজনকভােব ালা  শীেট অ  করা না যায়, তাহা হইেল উহা 

এক বা একািধক থক তফিসল আকাের পিরেবশন কিরেত হইেব এবং 
এই প তফিসল ালা  শীেটর সিহত ইহার অংশ িহসােব সংেযািজত 
থািকেব। যে ে  খােতর সং া অেনক বশী থােক সে ে  এই িনেদশ 
পালন করার পািরশ করা হইল। 

 
খ-উল  ছক 

(Vertical Form) 
কা ানীর নাম ......................................................... তািরেখর অব া 

িনেদশক ালা  শীট। 
িমক 
নং 

িবষয় ালা  শীেটর 
তফিসল নং 

(যাহা 
এত সং ) 

চলিত অথ 
বৎসেরর 

শেষ 
িহসােবর 

অংক 

ববত  অথ 
বৎসেরর শেষ 
িহসােবর অংক 

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 
 ১। তহিবেলর উৎস :    
 (ক) শয়ার হা ারেদর তহিবল 

: 
   

 (অ) লধন    
 (আ) িরজাভ এবং উ ৃ     
 (খ) ঋণ তহিবল :    
 (অ) িন য়তা দ  

(Secured) ঋণ 
   

 (আ) িন য়তা দ  নেহ 
এমন ঋণ 

   

 মাট    
 ২। তহিবেলর েয়াগ  :    
 (ক) ায়ী পিরস দ  :    
 (অ) সবেমাট সি িলত    
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১ ২ ৩ ৪ ৫ 
পিরমাণ (Gross 
Block) 

 (আ) অবচয়  
       (িবেয়াগ কিরেত হইেব) 

   

 (ই) নীট সি িলত পিরমাণ    
 (খ) িবিনেয়াগ :    
 (গ) চলিত পিরস দ, ঋণ এবং    
 অি ম :    
 (অ) বণনা স িলত তািলকা 

(Inventories) 
   

 (আ) িবিবধ (Sundry) 
দনাদার ও তাহােদর দনা 

   

 (ই) াংেক নগদ    
 (ঈ) কা ানীর িনকট 

িব মান নগদ: 
   

 (উ) অ া  চলিত পিরস দ:    
 (ঊ) ঋণ ও অি ম :    
 বাদ :    
 চলিত দায়- দনা এবং    
 তৎস েক হীত ব া :    
 দায়- দনা :    
 দায়- দনা স েক হীত ব া 

: 
   

 নীট চলিত পিরস দ    
 (ঘ) িবিবধ :    
 (অ) খরেচর যত  অংশ 

অবিলিখত বা সম য় 
করা হয় নাই। 

   

 (আ) লাভ/ িতর িহসাব     
 মাট    
 
টীকাস হ 

(১)  উপেরা  েত ক িবষেয়র িব ািরত িববরণ থক তফিসেল দান কিরেত হইেব। 
এই প তফিসেল ‘‘ক-আ িমক ছক’’ এবং তৎসহ ালা  শীট ণয়েনর জ  সাধারণ 
িনেদশনায় িব ত টীকাস হ অ সাের েদয় েয়াজনীয় সকল ত  অ  কিরেত 
হইেব। 

(২)  উপেরাি িখত তফিসলস হ িহসাবর ণ নীিতমালা এবং উহােদর া া লক টীকাস হ 
ালা  শীেটর অিবে  অংশ িহসােব পিরগিণত হইেব। 
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(৩)  ালা  শীেট উে িখত সকল অংক, যত র স ব, িবধাজনকভােব আ মািনক ‘‘০০০’’ 
(হাজাের) ‘‘০০’’ (শেত) অথবা হাজােরর দশিমক ভ াংেশ কাশ করা যাইেত পাের। 

(৪)  স া  দায়- দনা থকভােব দশন করার জ  ালা  শীেটর সিহত এক  পাদটীকা 
সংেযাজন করা যাইেত পাের। 
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তফিসল-১১ 
এর 

ি তীয় খ  
লাভ/ িতর িহসােবর ে  আব কীয় িবষয়াবলী 

১।  কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর ১৮৫(১) ধারায় উি িখত আয়/ েয়র 
িহসােবর ে  এই খে র িবধানাবলী সই একইভােব েযাজ  হইেব 
যইভােব ঐ সম  িবধান লাভ/ িতর িহসােবর ে  েযাজ  হয় তেব 

উ  উপ-ধারায় অ া  িবধােনর য উে খ আেছ স অ সাের েয়াজনীয় 
পিরবতনসহ এই অ ে েদর উে িখত িহসাব ত কিরেত হইেব। 

২।  (১) লাভ/ িতর িহসাব এই েপ ত কিরেত হইেব যাহােত- 

(ক)  য সময়কােলর জ  িহসাব করা হইয়ােছ কা ানীর সই 
সময়কােলর কাযািদ েপ কাশ পায়; 

(খ)  অনাবতক লনেদন অথবা অসাধারণ িতর লনেদেনর ে , 
িডট অথাৎ আকলন/জমা এবং ডিবট অথাৎ িবকলন/খরচসহ 

লাভ/ িতর সকল ণ িদক কাশ পায়। 

৩।  লাভ/ িতর িহসােব কা ানীর আয় ও য় স িকত িবিভ  
খাতস হেক সেবা ম িবধাজনক িশেরানােম সাজাইয়া দশন কিরেত 
হইেব এবং িবেশষ কিরয়া িহসােবর সময়কাল সং া  িন বিণত ত  

িলয়া ধিরেত হইেব :- 

(ক)  কা ানীর বসা হইেত েত ক ণীর পে র িব য়ল  অেথর 
পিরমাণ এবং েত ক ণীর িবি ত পে র পিরমাণ থকভােব 
এবং কা ানীর সামি ক িব েয়র পিরমাণ; 

(খ)  সলস এেজ েক দ  কিমশন; 

(গ)  মা লী বসািয়ক বাটা তীত িব েয়র উপর দ  দালালী ও 
বাটা। 

(ঘ)  উৎপাদনকারী কা ানীর ে - 

(অ)  ব ত ক চামােলর ে র দফাওয়ারী িবভাজন এবং 
উহােদর পিরমাণ উে খ কিরেত হইেব, এই িবভাজেন, 
যত র স ব, সকল ণ ক চামাল থক থক দফায় 

দশন কিরেত হইেব, অ  কান উৎপাদক হইেত 
সং হীত ম বত  উৎপািদত সাম ী বা ক চামাল উ প 
িবভাজেন অ ি র ফেল যিদ তািলকা বা িবভাজন 
হদাকার হইয়া পেড়, তাহা হইেল ঐ িল িবধাজনক 

িশেরানােম, উহােদর পিরমাণ উে খ না কিরয়া, াকাের 
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কাশ কিরেত হইেব, তেব ক চামােলর মে  য সম  
ম বত  সাম ীর  এককভােব ব ত কান 
ক চামােলর মাট ে র শতকরা একশত ভাগ (১০০%) 
বা উহার বশী হয় তাহা হইেল, সই সম  সাম ীেক উহার 
পিরমাণসহ থক এবং িনিদ  সাম ী িহসােব উ  
িবভাজেন দশন কিরেত হইেব; 
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(আ)  েত ক ণীর উৎপািদত পে র িবভাজন ও উহার 
পিরমাণ উে খ বক উৎপািদত পে র ারি ক ও 
সমাি কালীন ম ত এবং ম েতর পিরমাণ; 

(ঙ)  বািণিজ ক কা ানীর ে , কা ানী ক ক কনা-
বচা ত েত ক ণীর পে র িবভাজন এবং উহােদর 

পিরমাণ উে খ করতঃ ীত পে র পিরমাণ এবং উহার 
ারি ক এবং সমাি কালীন ম ত; 

(চ)  সবা দানকারী বা সবা সরবরাহকারী কা ানীর ে , 
দ  বা সরবরাহ ত সবা হইেত ল  সবেমাট আয়; 

(ছ)  য কা ানী উপেরাি িখত (ঘ) এবং (ঙ) ণীস েহর 
একািধক ণীর আওতায় পেড় সই কা ানীর ে , 
সংি  সমেয়র ারে  এবং সমাি কােল য ক চামাল িছল 
উহার পিরমাণসহ উ  ই সমেয় ম ত প , য়, িব য় 
এবং বহার, উহােদর  এবং পিরমােণর িবভাজন এবং 

দ  সবা হইেত ল  মাট আেয়র পিরমাণ উে খ করা 
হইেল এই খে র িবধান পািলত হইয়ােছ বিলয়া গ  কিরেত 
হইেব; 

(জ)  অ া  কা ানীর ে  িবিভ  খােত া  মাট আয়; 
 
টীকাস হ : 

টীকা (১) ক চামাল য়, ম ত এবং মাট উৎপাদেনর পিরমাণ সই প পিরমাণবাচক 
একেক কাশ কিরেত হইেব য পভােব ঐ িল সাধারণত বাজাের য় অথবা 
িব য় করা হয়। 

টীকা (২) দফা (ঘ), (ঙ) এবং (ছ) এর উে  রণকে , য সম  সাম ীর জ  কা ানীর 
থক ই াি য়াল লাইেস  আেছ, সই িল থক ণীর প  বিলয়া গ  হইেব, 

আবার য ে  একই রকম সাম ী িবিভ  ােন উৎপাদেনর জ  অথবা 
লাইেস ত উৎপাদন বা ধারণ মতা স সারেণর জ  কান কা ানীর 
একািধক লাইেস  থােক, সে ে  অ প সকল লাইেসে  অ  সাম ীস হ 
এক ণীর বিলয়া গ  হইেব। বািণিজ ক কা ানীস েহর ে  ধান িনয় ক, 
আমদানী ও র ানী ক ক আমদানীর লাইেস  দােনর মা েম হীত ণী 
িবভাজন অ যায়ী আমদানী ত সাম ীস হেক ণী  কিরেত হইেব। 

টীকা (৩) য়, ম ত এবং মাট উৎপাদেনর িবভাজন দান করার ে  অিতির  য াংশ 
এবং সহায়ক সর ামািদর মাট সাম ীস হ যাহােদর তািলকা যিদ এতই হদাকার 
হয় য, সই িলেক উ  িবভাজেন অ  করা অ িবধাজনক, তাহা হইেল 
সই িলর পিরমাণ উে খ িতেরেক উপ  িশেরানােমর অধীেন ণী  করা 

যাইেত পাের, তেব য সম  সাম ী ে র িহসােব এককভােব মাট য় বা 
ম েতর মাট উৎপাদেনর শতকরা দশ ভাগ বা আেরা বশী মােনর হয়, 
উহািদগেক থক এবং িনিদ  সাম ী িহসােব উহােদর পিরমাণসহ িবভাজেন 

দশন কিরেত হইেব। 
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(ঝ)  য সকল ে  অ সরমান কাজ রিহয়ােছ সই সকল ে  িহসাব সমেয়র 
েত এবং শেষ য পিরমাণ কাজ স  হইয়ােছ সই পিরমাণ হ; 

(ঞ)  ায়ী পিরস েদর অবচয়, নবায়ন বা ােসর জ  য পিরমাণ অেথর ব া 
রাখা হইয়ােছ সই পিরমাণ যিদ অবচয়জিনত খরেচর মা েম এই প ব া 
রাখা না হইয়া থােক, তাহা হইেল অ প ব া রািখেত য প িত অবল ন 
করা হইয়ােছ; তাহা; 

 যিদ অবচেয়র জ  কান ব া রাখা না হয়, তাহা হইেল এই প ব া না 
রাখার িবষয়  বণনা কিরেত হইেব এবং আইন মাতােবক বাকী অবচেয়র 
পিরমাণ িহসাব করতঃ এক  টীকার মা েম কাশ কিরেত হইেব; 

(ট)  ব াপনা পিরচালক, ােনিজং এেজ  এবং ােনজার, যিদ থােক- 
তাহািদগেক দ  বা েদয় েদর পিরমাণ, যিদ থােক, থকভােব, 
উে খকরতঃ কা ানীর িডেব ার এবং অ া  ায়ী ঋণ অথাৎ য সম  ঋণ 
িনিদ  সময়কােলর জ  সই সম  ঋেণর উপর েদর পিরমাণ; 

(ঠ)  কান ে  কর হইেত রয়াত, যিদ থােক, এর কারেণ আয়কর িদেত হইেল, 
সই আয়করসহ (যিদ স ব হয়) নাফার উপর দ  আয়কর এবং উহার জ  
দ  চাজ এবং স ব হইেল আয়কর ও অ া  কেরর থক থক পিরমাণ; 

(ড)  সই পিরমাণ অথ, যাহা- 

(অ) শয়ার লধন পিরেশােধর জ  সংরি ত; এবং 

(আ)  ঋণ পিরেশােধর জ  সংরি ত; 

(ঢ)   (অ)  কান ণ অংেকর অথ িরজাভ িহসােব থক কিরয়া রািখেবন বা 
থক কিরয়া রাখার াব করা হইেল উহার সবেমাট পিরমাণ; িক  
ালা  শীট ণয়েনর তািরেখ িব মান বিলয়া াত কান িনিদ  দায়-

দনা স া  য় অথবা িত ত অথ পিরেশাধ করার উে ে  সংরি ত 
অথ উ  মাট পিরমােণ অ  করা যাইেব না; 

(আ)  উ  িরজাভ হইেত উে ািলত অেথর সবেমাট পিরমাণ যিদ ণ 
অংেকর হয়; 

(ণ)  (অ)  িনিদ  দায়- দনা স া  য় অথবা িত িত রেণর উে ে  থক 
কিরয়া রাখা অেথর সবেমাট পিরমাণ, যিদ উহা ণ অংেকর হয়; 

 (আ)  উ  থক কিরয়া রাখা অথ হইেত উে ািলত অেথর সবেমাট পিরমাণ, 
যাহা ণ অংেকর অথচ যাহার েয়াজন আর নাই; 

(ত)  িন বিণত েত ক  খােতর অধীেন িনবাহীত য়, থকভােব েত ক  খােতর 
জ - 

(১)  ম ত ািদ এবং অিতির  য াংেশর বহার; 

(২)  শি  ও ালানী; 
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(৩)  ভাড়া; 

(৪)  দালান মরামত; 

(৫)  য পািত মরামত; 

(৬)  (অ) বতন, ম রী ও বানাস; 

 (আ) ভিব  ও অ া  তহিবেল অবদান; 

 (ই) কািরগর এবং কমচারী ক াণ সং া  খরচািদ, যত র উহা ববত  কান 
ব া বা সংর ণ হইেত সম য় সাধন করা হয় নাই। 

 
 
টীকাস হ : 
টীকা (৪) উপির-উ  খাত স িকত ত স হ ালা  শীেট াসি ক ব া বা িরজাভ 

সং া  িহসােবর অধীেন দান কিরেত হইেব। 

টীকা (৫) উপ-খাত (১) ও (২) এর ে , লাভ/ িতর িহসােবও িন বিণত য সম  কমচারীর 
জ  খরচ করা হইয়ােছ, তাহার িবভাজন এক  টীকার মা েম িব ত থািকেব, 
যথা- 

 (অ) িযিন সারা অথ বৎসর ধিরয়া িনেয়ািজত থািকয়া উ  বৎসেরর জ  সবেমাট 
অ  ৩৬০০০ টাকা পাির িমক া  হইয়ােছন; অথবা 

 (আ) িযিন অথ বৎসেরর কান অংেশর জ  িনেয়ািজত থািকয়া উ  অংেশর জ  
নপে  মািসক ৩০০০ টাকা হাের পাির িমক া  হইয়ােছন। 

 যত সং ক কমচারী উপেরা  ই ণীর েত ক ণীেত পেড়, তাহােদর সং া 
উ  টীকায় উে খ কিরেত হইেব। পাির িমেকর মে  স ানী ও   অ  হইেব। 

িবধািদর আিথক  (Monetary value of perquisites) Income Tax 
Ordinance, 1984 (XXXVI of 1984) এবং উহার অধীেন ণীত 
িবধানাবলী অ সাের িহসাব কিরেত হইেব। 

(থ) বীমা; 

(দ)  আেয়র উপর কর তীত রইট এবং করস হ; 

(ধ)  িবিবধ য়স হ : 

তেব শত থােক য, কান খােতর খরচ যিদ কা ানীর মাট রাজ  খরেচর 
শতকরা একভােগর সমান বা ৫,০০০ টাকা, যাহাই বশী হয়, অিত ম 
কের তাহা হইেল উ  খরচ এক র থক বা িনিদ  খাত িহসােব 
উপ  িহসাব খােতর িবপরীেত লাভ/ িতর িহসােব দশন কিরেত 
হইেব এবং িবিবধ খরচািদর অধীেন অ  কান দিশত  খােতর সিহত 
উহােক সি িলত করা যাইেব না। 
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(ন) (ক)  বািণিজ ক িবিনেয়াগ এবং অ া  িবিনেয়ােগর মে  পাথক  
দশন বক িবিনেয়াগল  আেয়র পিরমাণ; 

(খ)  আেয়র ধরন উে খ বক দ বাবদ অ  আয়; 

(গ)  উপেরা  (ক) ও (খ) উপ-অ ে েদর অধীেন মাট আয় উে খ করা 
হইয়া থািকেল; য পিরমাণ আয়কর উহা হইেত বাদ দওয়া হইয়ােছ, 
তাহা। 

(প) (ক)  কান অংশীদারী ফােমর সদ  হওয়ার কারেণ নাফা অজন বা িত 
ীকার করা হইেল উহার পিরমাণ পির ারভােব দশন করতঃ 

িবিনেয়ােগর উপর লাভ বা িত, যত র উহা েবর বহার বা সংর ণ 
হইেত সম য় সাধন করা হয় নাই; 

টীকাস হ : 

টীকা (৬) এই খাত স িকত ত  ালা  শীেট াসি ক ব া বা সংর ণ 
িহসােবর অধীেনও দান কিরেত হইেব। 

টীকা (৭) সাধারণতঃ কা ানী ক ক করা হয় না অথবা অসাধারণ অথবা 
অনাবতক ধরেনর পিরি িতেত করা হইয়া থােক, এমন কান লনেদেনর 

ে  লাভ বা িত যিদ উহা পিরমােণ ণ হয়; 

টীকা (৮) িবিবধ আয়। 

(ফ)  (১)  অধীন  কা ানীস হ হইেত া  লভ াংশ; 
 (২)  অধীন  কা ানীস েহর লাকসান িমটােনার ব ািদ; 
(ব)  দ  এবং ািবত লভ াংেশর সবেমাট পিরমাণ এবং উ  পিরমাণ আয়কর 

কতন সােপ  িক না তাহা উে খ কিরেত হইেব; 
(ভ)  িহসােবর িভি র পিরবতন ারা লাভ/ িতর িহসােব দিশত কান খােত 

পিরবতন হইেল উহার পিরমাণ, যিদ উহা ণ হয়। 
৪।  ব াপনা পিরচালক, ােনিজং এেজ  বা ােনজারসহ, যিদ থােক, 

পিরচালকগণেক কা ানী, উহার অধীন  কান কা ানী এবং অ  কান 
ি  ক ক আিথক বৎসের িন বিণত অথ দান বা ত ব া থকভােব 
দশন করতঃ লাভ/ িতর িহসােব এক  টীকার মা েম িব ািরত ত  িব ত 

থািকেব বা দান কিরেত হইেব- 
(ক)  ব াপনা পিরচালক, ােনিজং এেজ  বা ােনজার, যিদ কহ থােকন 

তেব তাহােদরেকসহ, পিরচালকগণেক আিথক বৎসের দ  বা েদয় 
ব াপনা পাির িমক; 

(খ)  ােনিজং এেজ েক যাগান (ৎবরস ৎংবফ) খরচািদ; 
(গ)  ােনিজং এেজ  অথবা তাহার সহেযাগীেক থকভােব েদয় কিমশন 

অথবা অ  পাির িমক; 
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(ঘ)  কা ানীর সিহত অ  কান বসা িত ােনর ি র ে  
ােনিজং এেজ  অথবা তাহার সহেযাগী ক ক িব য় বা য় 
িতিনিধ িহসােব া  বা া  কিমশন; 

(ঙ)  সংি  অথ বৎসের কা ানী ক ক উহার ােনিজং এেজ  বা তাহার 
সহেযাগীর সিহত মালামাল ও উপকরণািদ িব য় বা য় অথবা সবা 

দােনর জ  স ািদত ি র অথ ; 
(চ)  যে ে  স ব হয় সে ে , টাকায় আ মািনক মান উে খ করতঃ 

নগেদ বা  সাম ী আকাের দ  অ  য কান িবধািদ; 
(ছ) ারাি  কিমশনসহ অ া  ভাতািদ এবং কিমশন (িব ািরত বণনা 

িদেত হইেব); 
(জ) পনশন, ইত ািদ- 

(অ) পনশন; 
(আ)  আ েতািষক ( া ই ); 
(ই)  িনজ  চ দা এবং উহার উপর েদর অিতির  িহসােব ভিব  

তহিবল হইেত পিরেশািধত অেথর পিরমাণ; 
(ঈ)  পদ হারােনার িত রণ; 
(উ)  পদ হইেত অবসর হণ স িকত পণ। 

৫।  ব াপনা পিরচালক, ােনিজং এেজ  বা ােনজার, যিদ কহ থােক তেব 
তাহািদগেক সহ পিরচালকগণেক লােভর উপর শতকরা হাের য কিমশন েদয় 
হয়, উহার িহসাব প িত ও াসি ক িব ািরত িবষয়স হ এবং কা ানী 
আইন, ১৯৯৪ এর ১১৯ ধারা অ সাের নীট নাফার িহসাব প িত লাভ ও িতর 
িহসােব দশন কিরেত হইেব বা ঐ সকল প িত ও িবষয় টীকার মা েম িব ত 
কিরেত হইেব। 

৬। উপেরা  লাভ/ িতর িহসােব িফস বা খরচ িহসােবই হউক অথবা িনে া ভােব 
সবা দােনর িনিম  অ ভােবই হউক, িনরী কেক দ  অেথর পিরমাণ 

স ে  িব ািরত ত  থািকেত হইেব বা ঐ িল এক  টীকার মা েম িব ত 
কিরেত হইেব- 

(ক)  িনরী ক িহসােব; 

(খ)  উপেদ া িহসােব বা অ  কান মতার- 

(অ)  করােরাপণ স ক য় িবষয়ািদ; 

(আ) কা ানী আইন স ক য় িবষয়ািদ; 

(ই)  ব াপনা সবা; এবং 

(গ)  অ  য কানভােব। 
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৭।  উৎপাদনকারী কা ানীর ে , লাভ/ িতর িহসােব িন বিণত িবষেয় 
উৎপািদত েত ক ণীর পে র জ  টীকার মা েম িব ািরত সং ািভি ক 
ত ািদ িব ত থািকেব, যথা- 
(ক) লাইেস ত উৎপাদন মতা, যে ে  লাইেস  বলবৎ আেছ; 
(খ) াপন ত উৎপাদন মতা; এবং 
(গ) ত উৎপাদন। 

 

টীকাস হ : 
(১)  লাভ ও িত িহসাব য বৎসর স িকত সই বৎসেরর শষ তািরেখ 

কা ানীর লাইেস ত উৎপাদন মতা এবং াপন ত উৎপাদন 
মতা যাহা িছল, তাহা যথা েম (ক) ও (খ) দফার িবপরীেত উে খ 

কিরেত হইেব। 
(২)  দফা (গ) এর িবপরীেত িব েয়র জ  স ণ েপ ি য়াজাত উৎপািদত 

পে র ে  ত উৎপাদেনর উে খ কিরেত হইেব যে ে  অধ-
ি য়াজাত প  কা ানী ক ক িব য় করা হয়, সে ে  উহার 

িব ািরত িববরণ থকভােব িদেত হইেব। 
(৩)  অ  অ ে েদর উে  রণকে  য সকল সাম ীর জ  কা ানীর 

থক ই াি য়াল লাইেস  রিহয়ােছ, সই িলেক এক ণীর প  
িহসােব গ  করা হইেব, িক  যে ে  কান কা ানীর একই সাম ীর 
উৎপাদেনর জ  অথবা লাইেস ত উৎপাদন মতা স সারেণর জ  
একািধক ই াি য়াল লাইেস  রিহয়ােছ সে ে  অ প সকল 
লাইেসে  অ  সাম ী এক  ণী িহসােব উি িখত হইেব। 

৮।  লাভ/ িতর িহসােব এক  টীকার মা েম িন িলিখত ত ও িব ত থািকেব, 
যথা- 
(ক)  িন িলিখত িলর ে  কা ানী ক ক সংি  অথ বৎসের িসআইএফ 

িভি েত আমদানীর পিরমাণ- 
(অ)  মাল; 
(আ) উৎপাদন ও অিতির  য াংশ; 
(ই)  লধনী মালামাল। 

(খ)  সংি  অথ বৎসের রয় াল , ি  কৗশল, পশাগত পরামশ িফ, দ 
এবং অ া  িবষয় বাবদ বেদিশক ায় খরচ; 

(গ)  সংি  অথ বৎসের ব ত সকল আমদানী ত ক চামাল, অিতির  
(spare) য াংশ ও উপকরেণর , এবং অ প ব ত দশীয় 
ক চামাল, অিতির  য াংশ, ও উপকরেণর  এবং সবেমাট ব ত 
পিরমােণর সিহত েত ক র শতকরা হার; 
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(ঘ)  অিনবাসী (non-resident) শয়ারেহা ােরর সং া, তাহােদর ত 
শয়ােরর সং া যাহার উপর লভ াংশ া  হয়, এবং য বৎসেরর 

সিহত উ  লভ াংশ স ক , তাহা িবেশষভােব উে খকরতঃ সংি  
অথ বৎসের লভ াংশ বাবদ বেদিশক ায় িরত অেথর পিরমাণ; 

(ঙ)  িন িলিখত িশেরানােম ণী িবভাগ কিরয়া অিজত বেদিশক ার 
পিরমাণ, যথা- 

(অ)  এফওিব িভি েত প  র ানী; 

(আ)  রয় াল , ি - কৗশল, পশাগত এবং পরামশ িফ; 

(ই)  দ এবং লভ াংশ; 

(ঈ)  ধরন উে খ বক অ া  আয়। 

৯।  যিদ সরকার এই মেম স  হয় য, জন ােথ কান ত  কাশ করা উিচত 
হইেব না, এবং ইহা কা ানীর জ  াথহািনকর হইেব, তাহা হইেল সরকার 
িনেদশ িদেত পািরেব য, কান কা ানী পিরস েদর ে র অবচয়, নবায়ন 
বা অবনিত তীত অ  ব ািদর জ  থক কিরয়া রাখা অেথর পিরমাণ 

দশন কিরেত উ  কা ানী বা  থািকেব না, িক  এই প িনেদশ এই 
শতসােপে  হইেব য অ পভােব থক কিরয়া রাখা অেথর পিরমাণ িহসােব 
ধিরয়া লওয়ার পর ি রী ত অথ, য কান িশেরানােমই হউক তাহা, উে খ 
করতঃ উ  ব ািদ এই েপ িচি ত কিরেত হইেব, যাহােত উ  িবষেয়র 
সত তার িনেদশ পাওয়া যায়। 

১০।  (১)  কা ানী আইন ১৯৯৪ বলবৎ হওয়ার পর কা ানীর সমীেপ উপ ািপত 
উহার থম লাভ- িতর িহসােব  তীত সংি  অথ বৎসেরর লাভ-

িতর িহসােব দিশত সকল খােত খরেচর পিরমােণর িবপরীেত 
অ বিহত েবর বৎসেরর লাভ- িতর িহসােবর অ প খােত িনবাহীত 
খরেচর পিরমাণও দশন কিরেত হইেব। 

(২)  য সম  কা ানী িসিক বা অধ বৎসেরর জ  লাভ িতর িহসাব তরী 
কের, সই সম  কা ানীর ে  (১) উপ-অ ে েদ আব কীয় 
িবষয়াবলী কা ানীর ববত  বৎসেরর একই সমেয়র লাভ- িতর 
িহসােবর সিহত স ক  হইেব। 
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তফিসল-১১ 
এর 

তীয় খ  
া া 

১১। (১) সংেগর েয়াজন িভ প না হইেল, এই তফিসেলর থম এবং ি তীয় খে র 
উে  রণকে -  

(ক) ‘ ব া’ (provision) বিলেত, উপ-অ ে দ (২) এর িবধান সােপে , 
এমন য কান পিরমাণ অথেক ঝাইেব যাহা কান পিরস েদর অবচয়, 
নবায়ন বা  াস স েক ব া করার উে ে  অবিলিখত করা 
(Written off) বা রািখয়া দওয়া হয় (Retained) অথবা এমন অথেক 
ঝাইেব যাহা, স কভােব পিরমাণ িন পণ করা যায় না এই প, াত 

দায়- দনা িমটােনার উে ে  রািখয়া দওয়া হয়; 
(খ)  ‘িরজাভ’ বিলেত, দফা (ক) এর িবধান সােপে , এমন কান পিরমাণ অথ 

অ &  হইেব না যাহা কান পিরস েদর অবচয়, নবায়ন অথবা  
াস এর জ  ব া করার উে ে  অিলিখত বা রািখয়া দওয়া হয় 

অথবা কান াত দায়- দনা িমটােনার জ  রািখয়া দওয়া হয়; 
(গ)  ‘িরজাভ লধন’ (Capital Reserve) বিলেত এমন কান অথ অ  

হইেব না যাহা লাভ- িতর িহসােবর মা েম িবতরণেযা ; এবং 
(ঘ)  ‘িরজাভ রাজ ’ বিলেত িরজাভ লধন তীত অ  য কান িরজাভেক 

ঝাইেব : 
তেব শত থােক য, এই উপ-অ ে েদর ‘দায়- দনা’ বিলেত ি ত খরচ 

স িকত সকল দায়- দনা এবং অ া  িবতিকত বা ঘটনােপ  
(contingent) দায়- দনা অ  হইেব। 

(২)  য ে - 
(ক)  কা ানী আইন, ১৯৯৪ এর বতেনর েব কান ায়ী পিরস েদর 

িবপরীেত অবিলিখত নেহ এই প অথ তীত অ  য কান অথ যাহা 
কান পিরস েদর অবচয়, নবায়ন বা  ােসর ব া করার জ  

অবিলিখত বা রািখয়া দওয়া হয়, তাহার পিরমাণ, অথবা 
(খ)  কান াত দায়- দনার ব া করার জ  রািখয়া দওয়া অেথর পিরমাণ; 

পিরচালকগেণর মেত, উ  উে ে র জ  েয়াজনীয় পিরমাণ অেপ া বশী হয়, 
সে ে  উ  অিতির  পিরমাণ অথ, অথ তফিসেলর উে  রণকে , 

‘িরজাভ বা সংরি ত অথ িহসােব গ  হইেব ‘ ব া’ িহসােব নেহ। 
১২।  অ ে দ ১১-এর উে  রণকে , ‘উ ত িবিনেয়াগ’ (quoted investment) 

বিলেত এমন কান িবিনেয়াগেক ঝাইেব যাহার স েক কান অ েমািদত ক 
এ েচে র মা েম লন- দন করার জ  উ িত বা অ মিত দান করা হইয়ােছ 
এবং ‘অ ত (unquoted) িবিনেয়াগ’ শ িল স অ সাের া া করা 
হইেব’। 
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তফিসল-১২ 

(ধারা ১৯২ ) 

াংক/বীমা কা ানী এবং িডেপািজট/ িভেড /ক াণ সিমিতস হ ক ক 
কািশত  িব িত- 

১। কা ানীর/সিমিতর শয়ার লধন ........................................ (টাকা) 
যাহা িত  ......................... টাকা ে র ..............  শয়াের িবভ । 

২। ই ত শয়ােরর সং া হইেতেছ .................. যাহার িত  শয়ােরর 
উপর ................ টাকা তলব করা হইয়ােছ, ত ে  ................... টাকা 
পাওয়া িগয়ােছ। 

৩। ৩০ শ ন, ১৯............. অথবা ৩১ শ িডেস র ১৯.............. তািরেখ 
কা ানী/সিমিতর দায়-দািয়ে র পিরমাণ িছল িন প : 

(ক)  কা ানীর িনকট িবিভ  ি র পাওনা -টাকা 

(খ)  আদালেতর িডি  বাবদ -টাকা 

(গ)  ব ক ও ব  বাবদ -টাকা 

(ঘ)  নাট, িবল এবং ি  বাবদ -টাকা 

(ঙ)  অ া  ি  বাবদ -টাকা 

(চ)  া িলত দায়- দনা বাবদ -টাকা 

৪। উপেরা  তািরেখ কা ানীর পিরস দ িন প িছল- 

(ক) সরকার ক ক ই ত িসিকউির           
(িব ািরতভােব উে খ ক ন) 

-টাকা 

(খ)  িবিনময় িবল, ি  এবং িমসির নাট -টাকা 

(গ)  াংকােরর িনকট গি ত নগদ -টাকা 

(ঘ)  অ া  িসিকউির  বাবদ -টাকা 

 

_________ 

 
 
 


